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Mis " disposition:du public " I 6éoccasio

del 6®mi ssion dbéactions ordinaires nouvelles par vVoi e
num®r ai r e, dans | e cadr e dobusuppressiornyduamit @éférentiel ded e capi |
souscription des actionnairesauproftd 6une cat ®gori e de personnes ~ savoi
de |l a Soci ® ® exer-ant au sein du Groupe ayant SuUr s (
I 6 a s s e nmbrale®extragrdinaire en date du 20 avril 2017 (la « Sursouscription »), qui leur était

r®servewee, et dont |l a r®alisation a ®t ® constat®e par
(les « Praticiens Sursouscripteurs e ) dans | a ontantme sem millodsuhait cemt dix -neuf

mille quatre cent quatre-vingt-sept (7.819.487) euros, par I'émission de sept millions huit cent dix-neuf

mille quatre cent quatre-vingt-sept (7.819.487) actions ordinaires nouvelles au prix unitaire de 0,969

euros assorties dbéune prime do6®mi ssion de 0,031 euros c
242.404,097 euros (voir la section 5.1.1de la Note d'Opération).

Période de souscription : période de souscription du 24 octobre 2017 au 30novembre 2017 (inclus) a 18
heures, heure de Paris.
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AIXIF

En application des articles L412-1 et L.6218 du code monétaire et financier et de son réglement
général, notamment des articles 211-1 a 2161, 6 Aut or i t ® des maAMFb)@appdsé nanci er
le visa n°17-566 en date du 23 octobre 2017 sur le présent prospectus.

Ceprospectus a ®t® ®tabli par | 6®metteur et engage |
conform®ment aux di s p o-8-il-itdu codesmomktaire letéfimanciei acétéenttrithué 2 1

apr s que | 6ghdleFdocament @st dorhple®et conpréhensible, etquel es i nf or mati ons
contient sont coh®rentes. 1 néi mplique ni approb

authentification des éléments comptables et financiers présentés.

Le présent prospectus (le «Prospectus € ) vi s ® ¢skconstitué:A MF

- du résumé du Prospectus,

- de |l a partie 1 du prospectus rel ati ve,établiel a desc
conform®ment ~ | dannexe 1 du r RpitielndePrdspeetusy).o p®en n.
En applicat i oduraglemehtdCEynt 808/20@4 del8 Commission, cette Partie 1
du Prospectusincorpor e par référence laparte ldu pr ospectus vis® par | 6AM

sous le numéro 17207, et

- de |l a partie 2 du prospectétablieaecdfadrim@meéentl a° nlod &n rdd
réglement européen n°809/2004 (la« Not e d o6 Op)®r ati on

Des exemplairesdu Prospectus sont disponibles sans frais auprés dela société Vivalto Santé SA, 61
avenue Victor Hugo, 75116 Parisai nsi qu den v er slegtalntéretale | soméeVipltoe s ur
Santé SA (www.vivaltosantesa.com) et de | 6 Aut or i t ® wadveasnf-fraace.ad).®s f i nanc

Le présent Prospectus doit étre lu conjointement avec le prospectus visé le 18 mai 2017 par I'Autorité

des Marchés Financiers ("AMF") sous le numérol17207,(le"Pr ospect us vi s® p<207 | 6 AMF
en date du 18 mai 2017), préparé par la société Vivalto Santé SA dansle cadre de deux augmentations

de capital avec suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit des Nouveaux

Praticiens et des Praticiens Actionnaires (tels que ces termes sont définis dans IeProspectus visé par

| 6 AMF s dd287 eh @ate du 18 mai 2017.


http://www.vivaltosantesa.com/
http://www.amf-france.org/

NOTE

Dans le présent prospectus, | eg@pression la « Société» ou « Vivalto Santé SA » désigne la sociétéVivalto
Santé SAet | 6 e x p rCeosipe i» désigné Vivaltg Santé SA et ses filiales.

Le Prospectus incorporepar r ®f ®r ence | 6 ens elmbartiel dd Rraspedtussigepas i t i on s
| 8 AMF s o u287 eh date dUA18 ihai 2017 sous réserve de mention expresse contraire et/ou des

sections mises a jour par le présent Prospectus. Les termes définis danslePr ospect us vi s® par
sous le n°17207 en date du 18 mai 2017ont la méme signification dans le présent Prospectus.

Les investisseurs sont invités a prendre attentivement en considération les facteurs de risques décrits
dans le présent Prospectus,au chapitre 4 T « Facteurs de risques» de la Partie 1 du Prospectus et au
chapitre 2de | a Not e ,ad@iQlp @endre [euodécision d'investissement. La réalisation de
tout ou partie de ces risques est susceptible d'avoir un effet défavorable significatif sur I'activité, les
perspectives, la situation financiére, les résultats, le développement de la Société ou ses objectifs. Par
ailleurs, d'autres risques, non encore actuellement identifiés ou considérés comme non-significatifs par
la Société, pourraient avoir le méme effet négatif et les investisseurs pourraient perdre tout ou partie
de leur investissement.

Le présent prospectus contient des indications et des déclarations sur la description de la Société et du

Groupe, et de | 06 ac t(uiestoomrdlée parla sbeétél Vivalt®GSamté HBIHiIr®, société

qui regroupe les membres du consortium constitué notamment de la Caisse des Dépbts, Mubadala,

MACSF et Crédit Agricole, et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétésde Paris sous le

numéro 813 955 077 (« Vivalto Santé Holding »)), qui sont parfois idetuti fi ®es
du conditionnel et de termes prospectifs tels que «envisager », «entendreeé et déautres te
similaires.

Le présent prospectus contient également des informations relatives aux marchés dans lesquels opére
la Société et le Groupe, a leur évolution, aux concurrents du Groupe, ainsi qu'au positionnement
concurrentiel de la Société et du Groupe notamment aux paragraphes 6.2 et 6.5. Ces informations
proviennent notamment d'études réalisées par des sources extérieures et d'estimations du Groupe.
Concernant, les informations publiguement disponibles, que la Société considére comme fiables,
reprises dans le présent document ou utilisées par la Société pour effectuer ses propres estimations,
elles n'‘ont pas été vérifiées par un expert indépendant et la Société ne peut pas garantir qu'un tiers
utilisant les méthodes différentes pour réunir, analyser ou calculer les données sur les marchés
obtiendrait les mémes résultats. Il est également possible que ces données et estimations soient
erronées ou qu'elles ne soient plus a jour, ou encore que les évolutions envisagées n'aient pas lieu, pour
les mémes raisons que celles énoncées alessus. Ceci pourrait avoir un effet défavorable significatif
sur l'activité, les perspectives, la situation finan ciére, les résultats, le développement de la Société ou
ses objectifs. La Sociétéet ses actionnaires ne prennent aucun engagement ni ne donnent aucune
garantie quant a I'exactitude de ces informations.

Dans la mesure ou la Société a été constituée le 5octobre 2015, son historique comptable se limite a
son premier exercice social clos, a titre exceptionnel, le 14 octobre 2015et a son second exercice
comptable clos le 31 décembre 2016

Les investisseurs sont invités a prendre connaissance de, et leur attention est attirée sur les éléments
suivants :

- I dorgani gr amme d u aBrchbapippee 7 gur @é&santn do@ment suite aux
restructurations récentes ;

- la situation financiére du Groupe par la lecture d u chapitre 107 « Trésorerie et capitaux » du
document qui présente :

0] |l a situation de | 0end8ASetadenses fllialed(gociétes guaGroupeg Sant ®
détenues indirectement par la Société, via Vivalto Santé Investissement (voir (ii - b) ci-
apres),



(i) la situation de la Société, émettrice du Prospectus (holding actuellement détentrice
directement de 100% des titres de Vivalto Santé Investissement), et

(i) la situation des sociétés du Groupe dont le capital est détenu directement par la Société et
ayant particip® ° | 6Op®ration dbéAcquisition et
section 5.1.2 de la Partie 1 du Prospectus), a savoir la situation de la scciété Vivalto Santé
Investissement (holding détentrice directement de 100 % des titres de Vivalto Santé SAS
depuis |l a Date de R®alisation de | 6O0Og&rci&& i on do
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Rris sous le numéro
813979 523 « Vivalto Santé Investissement ») ;

- ainsi que des évolutions attendues dans lecadredel 6 Of f re f ai sant | 6objet du
(tel que ce terme est d®fini “".la section 5.1.1 d
Parailleurs, | 6 attention des investisseulte esnsatti d@admuni &
Société, qui doit seréunirle 30 novembre 2017, | 6i ssue de | a p ®augoentatiorde sousc
decapital pr ®vue dans | e (voiresectiom &e 11 6 dfef fea Note doé6Op®ratio
souscriptions ne correspondent pas a au moins 75% du montant de | 6augmentation de ¢

numéraire , ladite augmentation de capital en numéraire sera caduque et les souscripteurs seront
intégralement remboursés.
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RESUME DU PROSPECTUS

Visa n °17-566 en date du 23 octobre 2017 del 6 A MF

INTRODUCTION ET AVER  TISSEMENT

Ce résumé doit étre lu comme une introduction au Prospectus. Toute
décision déi nvestir dans |l es titres financ
public doit étre fondée sur un examen exhaustif du Prospectus.

Lorsqubéune action concernant | d&infor ma
est intent ®e devant un tr i bnamt peut, seldnda n
| ®gi sl ation nationale des £tats membr e:
“ |l 6accord sur | 6Espace ®conomique eur

de traduction du Prospectus avant le début de la procédure judiciaire.

Les personnes qui 0 nt présenté le résumé, y compris le cas échéant sa
traduction et en ont demand® | a not-41fdu
R gl ement g®n®r al de | 6 AMF, nbengagent

le contenu du résumé est trompeur, inexact ou contradict oire par rapport
aux autres parties du Prospectus, les informations essentielles
permettant dbéaider |l es investisseurs |
ces titres financiers.

Sans objet.

INFORMATIONS CONCERNANT L G&EMETTEUR

La société a pour dénomination sociale Vivalto Santé SA(« Vivalto Santé SA» ou la
« Société»).

Le siége social de Vivalto Santé SA est situé 61 avenue déctor Hugo i 75116 Paris.

Vivalto Santé SA est une société anonyme régie par le droit francais.

La Société a été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous
numéro 813958 410 en date du 7 octobre 2015

La Soci® ® op re au sein dbébun Groupe
hospitaliers et de soins privés, et dont elle est la société mére non opérationnelle.

Code NAF : 6420Z - Activité des sociétés holding.

Vivalto Santé SASa étécréée en 2009.

Le Groupe construit son r ®s eau doé®t ab
maillage territorial polyrégional performant, au service du soin de proximité. Animée
par une dynamique dbéexpansion constant
réseau ce 20 établissements de santé privés (centre hospitaliers et cliniques), situés el
Bretagne, Normandie, Pays-de-Loire, lle -de-France et Rhéne-Alpes.En 201 6,
ambulatoire a continué de croitre ainsi que les passages aux urgences. Hors croissant
2016 (sur 14 établissements), le Groupe a accueilli plus de 20000 patients en
ambulatoire et en hospitalisation compléte et plus de 76000 passages aux urgences.

537 personnes physiques et moralessont désormais actionnaires de la Sociétédont 511
pratici ens personnes physiques et personnes morales
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B.4

Principales
tendances et
perspectives du
Groupe

Dans un contexte économique tendu, la Société et le Groupesubissent, comme
| 6ensemble du secteur priv®, | 6 ap p lifaire anl
2016. La Société entend néanmoins tirer profit de son organisation, de la qualité de sor
personnel, de ses praticiens, deses infrastructures et équipements pour conforter son
attractivité vis -a-vis du corps médical ainsi que des patients qui luifont confiance.

Soutenu par une organisation rational/i:

gui devraient [ ui permettre de | imiter
mécanique de ses charges alors que les tarifs reculent et aingle stabiliser son taux de
rentabilit®. La d®tention dbéune partie
mod®r ateur de | 6ef fagant etdrend la ISaciéta plus dSlientei et
mati re de rentabilit® doe xtelrayart aptéipoun le
mod | e doéexternalisation de |l eurs actif

Aucun ®v®nement majeur nbéest venu affec
financiére de la Société depuis le 31 décembre 204, cette derniére ayant été constituée
en octobre 2015, et de Vivalto Santé SAS, hormis ceux exposés dans le prése
document.
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B.6

Actionnariat de
la Société

Le tabl eau de -aprésarésentedamépaatition dutcapital social et des droits
de vote de la Société, a la date du Prospectus

N N OMBRE DE % DROIT
0,

ACTIONNAIRES NOMBRE D ACTIONS O% CAPITAL A EVOTE
Vivalto Santé 232.301.488 AO 66,13 232.301.488 66,13
Holding
Praticiens 114962.885 AO 32,73 114 962.885 32,73
SalariésManagers* 4.010.000 AO 114 4.010.000 1,14
Total 351.274.373 AO* 100% 351.274.373 100%

Aucun actionnaire delaSoci ®t ® ne b®n®ficie dbébun d
Prospectus.

Dans le paragraphe ciaprés, AO désigne les actions ordinaires et ADP G désignent le
actions de préférence gratuitescomposant le capital de la Société dans les conditions
exposées ¢-dessous

* Cette répartition du capital social et des droits de vote de la Société est issue de |
derni r e r ®un iadmnisiation @danSec&ié en ddtédu 17 octobre 2017

0] ayant constat® | a r®alisati onmordant dé
10.889.505,56 euros par voie de diminution de la valeur nominale des actions
ordinaires de 0,031 euros, ramenant la valeur nominale de chaque actior
ordinaire déun montant de 1 euro
montant de ladite Réduction du Capital & un compte «Pr i me d 0 B,
dédié exclusivement aux augmentations de capital devant étre réalisées en vu
de | 6®mi ssi,eh dganADPoBstat® | a mod
6 « capital social » des statuts de b Société; et

(i) ayant décidé ensuite, de supprimer purement et simplement la mention de la
val eur nominale des statuts de | a S
6 « capital social » des statuts de la Société, le capital étant désormais fixé
340.384.867,44 euros, divisé en 351.274.373 actions, intégralement libérées ¢
de méme catégorie.

Par ailleurs, | e capital social total n
effet,l e Consei l déadmini str at i oaréudia dd1d ocOlre
2017,décidé:

0] de proc®der ° une augmentation du ¢
par | 6®mi ssi on de 8.142.079 ADP G,
|l 6assembl ®e g®n®r al e du 7 janvi er eubo
par ADP G qui sera int®gral ement i

Capital ADP G"),

(i) gue | adite augmentation de capital
condition suspensive de | a r®alisat
I 6 @f)f,r et des trois augmentations d
concomitamment " | 6 Augment ati on de

souscription seront cldturées concomitamment, le 30 novembre 2017 a 1t
heures (1 6Augment at i on entton dé Lapital & ét de
| 6Augment ati on de Capital 4) et qubd
ADP G rétroagira a la date du 17 octobre 2017
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(iii) gue | e montant | 0 AuAgDReseraprélecérsur b enon@ia
de |l a Prime d®E&Emicen 9®glledn geal, l e po
ramené a un montant de 2.747.426,56 euros et

(iv) de r®server | 6®mi ssi on relative
dirigeants et salariés de la Société et de ses filiales (désignés en Annexe 2
procéesver bal du Conseil ddédadministrati:
conditions pr®vues par Il e plan db6a
bénéficier desdites ADP G.

Les droits et obligations auxquels donneront droit chacune des ADP G sont prévus dan
leurs termes et conditions qui figurent en Annexe 3 du procésverbal du Conseil
déadministration (ks «Terihes etcComalibonsedes2ADR G»). Les
Termes et Conditions seront annexés aux statuts de Société a compter de la réalisatiot
de |l a condition suspensive de | 6Augment

La cession oula transmission des ADP G sera soumise aux dispositions statutaires de |
Soci ® ®, aux dispositions du gdupactecohduaentre
la société Vivalto Santé Holding et ceux des associés ayant la qualité de Cmvestisseurs
en date du 7 janvier 2016, tel qudé®ven!
« Pacte Calnvestisseurs »).

Conformément aux Termes & Conditions des ADP G:

- Les ADP G sont entierement assimilées aux actions ordinaires émises par la Socié
sous réserve des stipulations des Termes et Conditiongles ADP G.

- Chaque ADP G sera sans droit de vote.

- Les ADP G pourront étre convertiesenunc ert ain nombr e do:
cas do6Ev®ne me n(el qgie®éfiniadans leseTermes et Conditions de
ADP G), étant précisé que seront des Evenements Déclencheurs (i) la cession
totale (cession de 100% du capital) ou la cession de contrléperte de plus de 50%
du capital et des droits de vote par les actionnaires majoritaires actuels) de le
Société (directement) ou de Vivalto Santé Holding (indirectement), ou (ii) une
introduction en bourse de Vivalto Santé Holding ou de toute autre société du
Groupe, ou (iii) une liguidation (amiable ou judiciaire de la Société ou de Vivalto
Santé Holding).

- En cas de conversion, €&s ADP Gdonneront droit de une a zéro action ordinaire ,

selon | e multiple doéinvest i satomarastde la
Soci ®t ® ° |l a date dbébun Ev nement D®
précédent.

La Société est donc détenue directement ou indirectement comme suit:

ACTIONNAIRES % CAPITAL % DROITS DE VOTE
Praticiens 32,73 % 32,73 %
Managers 1,14 % 1,14 %

Indirectement, via
Vivalto Santé
Holding :

-15-



B.7

Informations
financieres
historiques clés
sélectionnées

(annuelles 1
incorporées par
référence avec le
Prospectus visé

par | 6 AMF
n°17-207 en date
du 18 mai 2017 )

BNP Dév 4,41 % 4,41 %
MACSF 18,37 % 18,37 %
CDCIC 12,12 % 12,12 %
Mubadala 12,12 % 12,12 %
SOCADIF 1,67 % 1,67 %
UNEXO 1,67 % 1,67 %
CAC PME 0,99 % 0,99 %
CARD 1,67 % 1,67 %
GSOC 0,33 % 0,33 %
SOFILARO 0,28 % 0,28 %
m/earlrt](;tional Sarl* 1,65% 1,65%
TOTAL 100% 100%

* la société Vivalto Bel a cédé ses actions de Vivalto Santé Holding a la société Vivalto International Sar
société dedroit luxembourgeois.

**  Etant précisé que Vivalto Partenaires est elleméme détenue a74,58 % du capital social et 74,58% des
droits de vote par Arkea et a 25,42 % du capital social et 25,42 % des droits de vote par Vivalto
International Sarl (cédés par la société Vivalto Bel, une société dont le capital social est déten
majoritairement indirectement par Monsieur Daniel Caille).

La Société a été constituée le 5 octobre 2015 et a cléturé son premier exercice soci
dédune dur ®e e xmed purg, le hdnoetdbie 201% son deuxiéme exercice
soci al sbest ouvert |l e 15 octobre 2015

Les informations financiéres présentées crdessous sont issues des comptes consolidt
de Vivalto Sant ® S A3l déocambre 2006etxdesrcampteseconsolide
de Vivalto Santé SAS pour les exercices clos les 31 décembre 2015 et 2014 prépe
conformément aux régles et principes comptables francais.

Extrait des comptes annuels consolidésd e | a Soci ®t ® pour | 8
2016 et de Vivalto Santé SAS pour les exercices clos le 31 décembre 2014 le 31
décembre 2014

Pour | dexerc
le 31 décembre

Données du compte de résultat
(en millions d

2014 2015 2016

Chi ffre .déaf.f.ai.r.e 264.5 304.0 380.4
R®sul tat dob.ex.pl.o.i 11.6 13.9 10.7
Résultat net ........ccoevvvveevieeeee 5.9 3.6 (10.9)
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Données du bilan Pour | dexerci
(en millions d¢ le 31 décembre

2014 2015 2016

Ecart doacg.u.i.s.i.t.i.o 59.9 53.4 299.4

Immobilisations corporelles nettes ...... 161.9 172.3 293.7

TrESOIEIIE ..c.vvveiieciieeiee e 28.2 26.6 35.3

CapitauX PropresS.......occeeevvveeeriueeennnnns 83.3 88.1 261.4

Emprunts et dettes financiéres............. 126.0 121.6 299.9
Informations . . ) . . . . . .
financieres Lesinformations financieres présentées ci-dessous sont issues des comptes consolidt

e . semestriels de Vivalto Santé SAau 30 juin 2017 préparés conformément aux regles e

historiques clés J prep 9

sélectionnées principes comptables francais.

(semestrielles ) Extrait des comptes semestriels consolidés de la Sociétéau 30 juin 2017 :

Données du compte de résultat Pour le semestre clos
(en millions d
le 30 juin

2017 2016

Chiffre .daadf.f.ai.r.e 230.1 188.8

R®&sul tat daex.p.l.oi 7.1 7.4

Résultat net ........cccoeveevviiniiiiieen (0.3) (6.0)

Données du bilan Pourl 6exel
(en millions d¢ clos le 31 Pour le semestre

décembre clos le 30 juin

2016 2017

Ecart doacg.ui.s.i.t.i.o 299.4 249.9

Immobilisations corporelles nettes ..... 293.8 356.7

TrESOIErIE ..oonviee e 35.3 25.9

CapitauX Propres.......ocveeeeenveereeaieeenns 261.3 261.0

Emprunts et dettes financiéres............ 299.9 301.6
Informations Le Groupe a acquis cing établissements de santé en 2016 qui modifient de maniér
financiéres pro significative les comptes consolidés de la Société. Des informations financiéres pr
forma forma ont ainsi été établies, a titre purement illustratif, afin de donner un apercu de
sélectionnées | ifipact théorigue de ces acquisitions sur les principaux indicateurs des comptes
consoli d®s, confor m®@ment aux dispositi

n°809/2004 sur le prospectus et les articles 212-7 et 222-2 du reéglement général de
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B.8

B.9

B.10

B.11

Ci1

Informations
financieres pro
forma
sélectionnées

(suite)

Prévision ou
estimation des
bénéfices
Réserves sur les
informations
financieres
historiques

Réserves sur le
fonds de
roulement

6 AMF antlarecommandationn®2013-08 de | 6 AMF. Ces in
doaffedi rmees r®sul tat dbébexploitation.

- , Vivalto Santé Retraitements Information
En millions d'euros 31/12/16 pro forma pro forma
Chiffre d'affaires 380.4 67.0 447.4
Résultat d'exploitation 10.7 1.6 12.3

Détail des retraitements pro forma réalisés :

- , Ajustements Eliminations Retraitements Retraitements
En millions d'euros p : S
12 mois intragroupes consolidation pro forma
Chiffre d'affaires 70.2 3.2) - 67.C
Résultat d'exploitation (1.8) 1.4 1.9 1.4

Ces informations financiéres pro forma ne représentent pas la situation financiere ou
Il es r®sul t at s enefdufdégagerilefGsoupg si es acquiaitions réalisées e
2016 étaient effectivement intervenues au ¥ janvier 2016. Les informations financiéres
pro form a ne sont pas non plus indicatives des résultats des activités opérationnelles o
de la situation financiere future du Groupe.

Sans objet.

Sans objet.

Sans objet: la Société atteste que, de son point de vue, le fonds de roulement ni
consolidé du Groupe, avant réalisation dela pr ®s ent e ogmé@tatoh de
Capital, est suffisant au regard de sesobligations actuelles au cours des douze prochain
mois suivant | a date de visa de | 6 AMF ¢

C. INFORMATIONS CONCERN ANT LES ACTIONS EMIS ES DANS LE CADRE DE L @FFRE

Nature et
catégorie des
actions
nouvelles
émises dans le
cadre de

Dans |l e cadre de | 6 OfafauxePraticitna SuBausciip@tr® de
souscrire a une augmentation de capital réservée en numéraire.

Concomitamment, la Société proposera aux Praticiens Dénommés de souscrire a uni
augmentation de capital réservée en numéraire, dans des conditions identiques (sou:
réserve de modalités de souscription spécifiques aux Praticiens Dénommeés, qui ne sor
pas actionnaires de la Société, a la différence des Praticiens Sursouscripteurs).

Enfin, la Société a proposé a deux catégories de salariés, les managers déja actionnaire
et les managers non actionnaires, de souscrire a deux augmentations de capital
réservées en numéraire, dans des conditions également identiques (sous réserve ds
modalités de souscriptions).
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C2

C3

Devise

dO®mi s si

Nombre

Le calendrierde cesquatreo f f r es sera | e m°me. 11 sdba
du Groupe, d®nomm®s (|l es Praticiens D®
danslecadredel a Sursouscription de | 6 Aug meuilét
2017 (les Praticiens Sursouscripteurs), et (i) a deux catégories de personnes, les
managers de la Société déja actionnaire®t les managersnon encore actionnaires de le
Société de souscrire a des augmentations de capital dont les conditions sonidentiques.

Les actions nouvelles proposées dans le cadre des augmentations de capital ¢
numeéraire seront des actions ordinaires, auxquelles seront attachés les mémes droits €
les mémes obligations que les actionsordinaires existantes composant le capial de la
Société.

Chaque action ordinaire nouvelle émise par la Société sera souscrite au prix de 1 euree
d®composant en 0,969 euros de valeur nc

Les augmentations de capital seront réaliséesavec suppression dudroit préférentiel de
souscription des actionnaires existants de la Société sur les actions ordinaires nouvelles
au profit :

1. des Praticiens Sursouscripteurs pour | aigmentation de capital dans le cadre de
| 60ffre (tel qgue ce téer Me dsat Nb® fedprel)
( k Augmentation de Capital ») ; et

2. des Praticiens Dénommeés pour la deuxiéme augmentation de capital
concomitante ( k Augmentation de Capital 2 ») ; et

3. des Managers actionnaires pour la troisieme augmentation de capital
( k Augmentation de Capital 3 »);

4, des nouveaux Managers qui ne sont pas encore actionnaires de la Sociétépour
la quatriéme augmentation de capital ( k Augmentation de Capital 4 »).

sous réserve de la sousdption par (i) lesdits praticiens et (ii) lesdits managers aux
augmentations de capital en numéraire et de la constatation de la réalisation des
augmentations de capitalenn u m®r ai re par | e conseil d
Les praticiens pourront, d ans les deux cajAugmentation de Capital et Augmentation
de Capital 2), souscrire a titre personnel et/ou via une personne morale qui répondra
aux criteres déterminés par le Pacte.

L 6 ®mi des actions nouvelles est réalisée en euros.

Dans | e cadre de | 60ffre et des trois ex

d 6 act i on sactions ordinaires nouvelles sont émises au pair, au prix de un (1) euro, décomposé en

nouvelles ;

valeur
nominale

0,969 de nominaletune pri me d6é®mi ssion de 0, 031

Dans |l e cadre de | 6 Adueg menfrbpbsiiie de sauscriptivn §
un nombre maximum de 7.819.487 actions ordinaires nouvelles de laSociété, pour un
montant total maximum de 7.577.082,903 euros de nominal, assorti

d 6 ®mi s s imontant totalude 242.404,097 euros.

Soi t un mont ant tot al d eeurbs@Drhakimuen. s 6 ®| e v

Une deuxiéme augmentation de capital de la Société aura lieu concomitamment a celle
dans | e cadre de | 60ffre, via une | i b®
delaSoci ®t ® par | es Pr &Augrentationsde Dapitab 2m»in ®es
Praticiens Dénommés auront la possibilité de sousaire un nombre maximum de
755.000 actions ordinaires nouvelles de la Société, pour un montant total maximum de
73159e ur os, assorti déune pri me doé®mi s
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C4

C5

C.6

Cc7

Droits attachés
aux actions
nouvelles

Restrictions
imposées a la
libre
négociabilité
des actions

Cotation des
actions
nouvelles

Politique de
dividendes

23.405 euros, et individuellement, pour les montants indiqués en face de leur nom aux
termes de | 6Annmexéalt de poHdsssembl ®e GA&r

Enfin, une troisiéme et une quatrieme augmentation de capital de la Société auront lieu
concomitamment aux deux augmentations de capital susvisées, réservées aux praticier
du Groupe, via une libération en numéraire de leur souscription au profit de la Société
par lesmanagers de la Société, déja actionnaireg « Augmentation de Capital 3 ») et les
managersde la Sociéténon encore actionnaires ( &« Augmentation de Capital 4 »).

- Dans |l e cadre de | 6Au: gosshiit faitei aonx1Mamdhgers
salariés actionnaires, de souscrire un nombre maximum de 1.200.000 actions
ordinaires nouvelles de la Sodété, pour un montant total maximum de
1.162.800eur os, assorti doébune prime doé®m
37.200 euros;

- Dans le cadrede| 6 Augment at i onpogbibilité Gaitep aux Managets
salariés non encore actionnaires, de souscrireun nombre maximum de 80.000
actions ordinaires nouvelles de la Société, pour un montant total maximum de

77520eur os, assorti déune prime doé®mi
2.480 euros.
En | 6 ®t atlaléislationdrhncatse et des statuts de la Société, les principaux
droits rattachés aux actions nouvel | es ®mi ses dans | e ca

Capital sont les suivants::

- droit de vote,

- droit aux dividendes et profits,

- droit préférentiel de souscription de titres de méme catégorie,
- droit au boni de liquidation.

Les actions de la Société ne seront pas admises aux négociations sur un marché de titre
financiers réglementé ou sur un systeme multilatéral de négociation organiseé francais
ou étranger.

Engagements doéinali®nabilit® pris/ " pire

() Engagement doéinali ®nabilit® pris
terme du Pacte Praticien, et

par

(i) Engagement déinali®nabilit®
expirant le 7 janvier 2024 au terme du Pacte CoInvestisseur ;

pinvestisseyrss

(i)  Engagement a prendre par tout nouvel actionnaire praticien, expirant le 7 janvier
2020 au terme du Pacte Praticien, auquel il devra adhérer pour pouvoir souscrire
a la présente Offre.

Sans objet.

Il ndest pas pr® u de verser un divider
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D.1

D.1

D. RISQUES

Principaux
facteurs de
risques propres
au Groupe et a
son activité

Principaux
facteurs de
risques propres
au Groupe et a
son activité

(suite)

Risquesliés aux tarifs : les prix pratiqués dans les établissements de soins pour le
actes médicaux et les séjours dépendent de tarifs définis par le gouvernemer
francais dont les efforts pour réduire les dépenses publiques de santé et réduire i
déficit de la Sécurité Sociale ont eu, dans ces derniéres années, et peuvent avoir, da
les années a venir, un effet baissier sur les prix des séjours, qui constituent I
principa le source de revenus pour le Groupe

Risques liés aux autorisations : bien que les cliniques du Groupe aient toujours été
en mesure de renouveler leurs autorisations administratives ou aient toujours
contesté avec succes toute décision deon-renouvellement de ces autorisations, le
Groupe ne peut étre certain d'étre en mesure de renouveler une autorisation ot
contester avec succeés un refus de renouvellement. La perte des autorisatior
existantes pourrait réduire le chiffre d'affaires du Gro upe avec des impacts négatif
significatifs sur ses activités, sa situation financiére et ses résultats opérationnels;

Risques | i ®s : I 6envi r onn aemenvitonne®endb éconoriguel
durablement dégradé pourrait avoir un impact négatif sur le niv eau de demande de
services de sant® par | es patients. M

souffert de cette situation, une dégradation du climat économique (taux de
croissance, niveaux salariaux et taux de chémage) pourrait avoir un impactsur les
volumes d'activité du Groupe ;

Risques liés a la stratégie de croissance: le Groupe a historiquement procédé ¢
I'élargissement de ses activités par des opérations de croissance externe, ¢
acquérant des établissements avec un positionnement cohérent avec sa stratégi
Bien que le Groupe analyse en profondeur ses cibles d'acquisibns, ses évaluations
sont basées sur de nombreuses hypothéses concernant la rentabilité, la croissanc
les taux d'intérét et les valorisations qui sont susceptibles de ne pas se réaliser. D
plus, le Groupe peut faire face a des difficultés pour mettre en place son busines:
plan dans des établissements acquis en raison de plusieurs facteurs et peut faire fac
a des charges ou obligations imprévues en relation avec les salariés, les praticien
les fournisseurs et soustraitants des établissements acquis,les autorités publiques
ou toute autre partie ;

Risques liés au recrutement des praticiens: le Groupe pourrait ne pas étre er
mesure de retenir ou d'attirer des praticiens, ce qui pourrait fragiliser ses relations
avec les communautés médicales localesteavoir un impact négatif sur ses résultats
opérationnels ;

Ri sques | i ®s :"lecbnfrad « [dettet Sermomemis en place le 7 janviel
2016 est susceptible d'avoir des conséquences importantes sur les activités ¢
Groupe telles que (i) limiter sa capacité a réaliser des investissements destinés
développer ses activités, limiter sa capacité a procéder a des cessions d'act
immobiliers, (ii) limiter sa capacité & emprunter des sommes supplémentaires
destinées a faire face aux besoins en fondsle roulement, en investissement, er
remboursement de la dette ou autres et / ou (iii) limiter sa capacité a investir ses
excédents de trésorerie d'exploitation dans ses activités compte tenu du fait que le
contrats imposent d'allouer une partie des excédents de trésorerie d'exploitation au
remboursement de la dette ;
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D.3

E.l

E.2.a

Principaux
risques propres
aux valeurs
mobilieres

E. OFFRE

Montant total

net du produit

de | 60Of fr
estimation des
dépenses

totales liées a

| 6O0f fre

Raisons de

| 6O0f fr e,
utilisation
prévue du
produit et
montant net
estimé du
produit

- Risques liés aux nantissements octroyés par le Groupe dans le cadre de
financements : dans | 6hypoth se 0% |l e Group:
remboursement des montants obtenus dans le cadre du contrat « Dette Senior », cet
événement pourrait avoir pour conséquence de transférer la propriété des lignes de
titres et des comptes bancaires nantis par le Groupe aux banques préteuses ¢
garantie du remboursement de la Dette Senior.

- Risques liés a une souscription insuffisante: | 8 Au g me nde £apitab @n
numéraredans | e ¢ adreg ad e aldu@fufer e i l e co
Soci ® ® qui doit se r®unir ~ |1 08issue
souscriptions ne correspondent pas a au moins75% du montantdel 6 Au g me
de Capital en numéraire d an s | e c Gfftey soit & en nlodant de

5.864.615euros;;

- Ri sques | i ®s ° | dabsemnmdelaSodé&é; | i qui di t &

- Risques liés aux dispositions du Pacte Praticien, qui contient des dispositions
relatives au transfert des actions et notamment une préemption, un agrément et
un systéme de promesses dans certaines conditions. Ces clauses connaissent (
r gles de valorisation qui pourraient
transférer des actions de la Société a une valeur différente dda valeur réelle de la
Société.

rodui net adea iloh®&minsosuiveerd | ckess de | a
est doeémmi bhnon sLack@dunératian snaximale globale desintervenants
l'i®s " |1 60ffre (conseil, commi s s ai-titres) est
estimée a environ 85.000 euros hors taxes.

Le p t
i

Dans la continuité de la philosophie du Groupe, afin de permettre aux praticiens de
participer au développement du Groupe, et afin de pallier la situation de
Sursouscriptonc onst at ®e par | e c on s jiiet201d,8l astpnévu
d 6 o fld possibilité a une catégorie de personnesa savoir les praticiens du Groupe
Vivalto Sant® ayant sursouscrit dans |
de Capital constatée le 20 juillet 2017 (les «Praticiens Sursouscripteurs ») de participer
une augmentation de capital de I a
nouvell es, en contr eparéanteréctd qup lpsdits pratigems
pourront souscrire a titre personnel et/ou via une pe rsonne morale qui répondra aux
criteres déterminés par le Pacte.

Concomitamment,ile st pr ®v u d 6 o fab prdfitde peraonneoderoinmées|
a savoir trois praticiens du Groupe («les Praticiens Dénommés»), nommément
d®si gn®s par ndrafe exraomlinabrd d@ & Sariété du 15 septembre 201, 74de

participer ° | 6Augmentation de Capital
Enfin, il est pr®vu doéoffrir | a possibildi
actionnaires de | a Soci ®t ® e tlariéd &@n uencore

actionnaires de la Société (ensemble, les d4vanagers»), de souscrire a dew
augmentations de capital qui leur seront réservées( r especti vement ,
Capital 3 et | 6Augmentation de Capital
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E.3

Modalités et
conditions de

60ffre

Le montant des augmentations de capital
initial de la Société de 340.384.867,44 euros, pour le porter, au maximum a un montant
de 358.075.94434eur o0s (dans | 6hypot h se de I
augmentations de capital en numéraire, celle objet de la présente Offre, celle réservé
aux Praticiens Dénommés et celles réservées aux Managers, actionnaires et non
actionnaires a la date du Progectus,et de | a r ®al i sation c
ADP G, du fait de la constatation de la réalisation desdites augmentations de capita).

Le produit net de | 6®mi ssion des actior
destiné notamment a donner a la Société les moyens supplémentaires de poursuivre €
déamplifier sa strat®gie de croissance

réalisées au cours des derniéres années.

L6éop®rdéadfofnr e au publ i c de titres fini
souscrire a une augmentation de capital de la Société via une libération en numéraire
de leur souscription au profit de la Société par les Praticiens Sursouscripteurs
( k Offre »).

Cette Offre est adressée a tous les praticiens susvisés du Groupe, a savoir a u
popul ation de plus de 149 personnes, it
conform®ment au R gl ement G®n®r al de | €

Tout praticien qui deviendra actionnaire de la Société a titre personnel et/ou via une
personne morale dans | e cadre de | 60Off
essentielle et pr®alable de | a souscrip
lasection4.8cir-dessus de pérationNot e doéoO

Calendrier indicatif

17octobre 2017 R®u ni on du consei | poul des ddédisions
dod®mi sdsainosnsl e cadre de | 6augme
de | 6 Augment at,denl dAuGaphnt al de?
| 6Augment ati cdiertd@oCapi BaAlug men
ADP G qui sera réalisée, sous condition suspensive de le
réalisation définitive des augmentations de capital précédemment
visées).

23 octobre Vi sa de | 6 AMF sur claed rPer odsep elcétQ

2017

24 octobre Début de la période de souscription dans le cadre de
2017 | Algmentation de Capi t al de I 6O0ffre,
Capital2,de | 6 Augment atebobondeel €CApg
Capital 4.
30 novembre Fin des p®riodes de s o UuAsgnentapohn i
2017 a 18 de Capi t al de | 6 Of fre, de |, 6d&
heures | 6 Augment at i oent ddee CadpA ugarhe n3t4.a t
7 décembre R®uni on du conseil d 6 a d mtater i(i)sla
2017 caducité (en cas de souscriptions insuffisantes) ou (ii) la

r®al i sati on Adggéntation deiCapi dal | de
| 6 Augment ati gahe dled Kagpine mtl a 2étden
| 6 Augment at i oetla cbestat&tianpde b @dlisatbon de
| 6Augment ati on de Capital ADP
condition suspensive.

Forme et inscription en compte des actions

Dans le cadre del abgmentation de capitald e | §l€sfadtiong de la Sociétéourront
revétir la forme « nominatif pur » directement dans les livres de la Société ol
« nominatif administré » a travers les banques de chacun des actionnaires.
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Les Praticiens Sursouscripteurs di sposer ont déune facul't
nominative administrée ou pure.

Modalités pratigues de souscription

Chaque Praticien Sursouscripteur recevra un courriel personnalisé contenant
identifiant et un mot de passe lui permettant de se connecter sur le site Internet de la

Société et de téléchargerlepi ~ces | ui per met t angmentit®on de
capital.

S6agissant des bull etins de,isdewotciire agréssée
par les Praticiens Sursouscripteurs par courrier, et réceptionnés, a titre de condition
essentielle et détemi nante de | 60ffre, en un (1)
date et heure dbéexpiration de |l a p®ric

suivants, selon la forme des actions nouvelles inscrites, a savoir.

- pour les actions inscrites sous laforme nominativepure, ~ | 6attent i
Santé Managementi Service Juridiquei 6 rue dbéOuessant, |
271 35760 Saint-Grégoire ;

- pour les actions inscrites sous la forme nominative administrée, a leur banque
habituelle ;

En c omplément de, et concomitamment a, la transmission du bulletin de
souscription dans les conditions susvisées , les Praticiens Sursouscripteurs
devront impérativement communiquer au GIE Vivalto Santé Management, a titre de
condition de validité de leur souscr i pt i augmentation dé capital :

- une (1) copie du bulletin de souscription diment complété et signé par le praticien
personne physiqgue ou | e repr®sentant
personne morale,

- une copie du justificatif du r églement du montant de la souscription portant la
référence « 10536/ Nom et prénom du souscripteur s 6 i | sbagit
physique (ou d®nomination soci ab encasald
r gl ement par Vvirement ) coorespohdant auenorpaht ale
l a souscription d¥ment | ibell® " [ 06or

- le relev® doéidentit® bancaire du comp
souscrites sous la forme nominatif pur,

- le(s) relev®( sgompteispecestetiai SouBcrigtian} poue Ies actions
souscrites sous la forme nominatif administreé,

La notification de la Souscription a la Société conformément aux conditions susvisées
devra °tre adress®e par cour r i eManagementi:
Service Juridiquei 6 rue déOQOuessant , | & 35P6aBainaGragaire,
gui devra avoir r®ceptionn® | d6int®grali
aux date et heure dobéexpirat i oniséad Eoutldassiel
incomplet sera rejeté.

] Examen et constatations des Souscriptions

lesSouscriptions seront soumises concomi
Société du30novembre2 017 ~ | 6effet de constater
conditions de réduction et de révocation des souscriptions figurant ci-apres.

CACEISCORPORATE TRUSTdélivrera a la Société le certificat de dépositaire des fond:

déposés sur le compte ouvertau hom de CACEIS CORPORATE TRUSTa la date de
cltture de | a p®riode de souscription °
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E.4

E.5

E.6

Intéréts
pouvant influer
sensiblement

sur | 6 Of f

Entité offrant
de vendre les
valeurs
mobiliéres

Convention de
blocage

Dilution

Les actions nouvelles souscrites sont |
ou administré dans les conditions susvisées.

Caducit® de | daugmentation de capital €

Laugment atiseraecadpdual dministraton de darSeceté tu
30 novembre 2017 constate que les Souscriptonm d att ei gnent pas

montant de | Aligmentation de Capital d e | §ahvbiraa moins5.864.615 euros.

Réduction des souscriptions

En cas de sursouscription del Aligmentation de Capital, tous les ordres seront réduits
au prorata du plafond initial de | Aigmentation de Capital, a savoir 7.819.487 euros.
Ainsi, si la sursouscription est de 10%, tous les ordres seront réduits de 10%. En cas ¢

rompus, l e nombre dbéactions souscrit s
inférieur.

La part du pai ement ddédun souscr i pt(l®w dans
| 6exempl e pr®c®dent) sera restitu®e dan
de |l a date du conseil déadmini strate de
I

6 Augment ati.on de Capital

Révocation des ordres

Les ordres de souscriptonregusdans | e cadre de | 6aug
irrévocables.

Sans objet: a la connaissance de la Société, aucun intérét (y compris les intéréts

conflictuels) nodoestnsiuddemteinh| s ud d il @MU
Sans Objet.
Sans Objet.
a Dilution r®sultant des ®missions (vy

L6Offre (tel qgue ce teci-thessas) d®mMphige
nombre total envisagé de 7.819.487 actions ordinaires nouvelles, soit sur la base du
nombre dbéactions et de droits de vote

Par ailleurs, | Augment ati on d e pitaC 8 pat
| 6Augment ation de Capital 4, qui seror
période de souscription se cléturantle30 novembre 2017, i mpl i

nombre total cumulé de 2.035.000 actions ordinaires nouvelles.,

Enfin, en cas de réalisation de la condition suspensive prévue par le Conseil

déadministration du 17 octobre 2017, 16
r®al i s®e r®troactivement, i mplique | 6®r
vote.

Ces émissionsauraient les incidences suivantes.

Incidence des émissions sur la quote part des capitaux propres par action
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Quote -part des
capitaux  propres
par action (en
euros)

Avant émission des 7.819.487 actions ordinaires nouvelles 1

provenant de | 6CAauwg meant adtei dnd (

Aprés émission des 7.819.487 actions ordinaires nouvelles 1

provenant de | d8Augmentati on

Aprés émission des 2.035.000 actions ordinaires nouvelles 1

provenant de | 6Augmentation

deCapital 3 et de | 6Augmentat

Aprés émission des 8.412.079 ADP G provenant de 0,98

| 8 Au g me de Cagital ADP G

I ncidence des ®missions sur | a situat

Participation de

Avant émission des actions nouvelles provenant
des quatre augmentations de capital en numéraire
(Augmentation de Capita
de Capital 2, Augmentation de Capital 3 et
Augmentation de Capital 4) et de | 6 Au
de Capital ADP G

Nombr e maxi mal doéactior
dans | e cadre de | 6Aug
| 6 Of 7819487

Apr s ®mission du nomb
nouvell es maxi mal pr ®vu

Nombr e max i maotdinaites anauvelles a
®mettre dans I e cadr e
Capital 2, de | 6 Augment
| 8Augment ati on2.036800Capi t

Apr s ®mission du nomb
nouvelles maximal prévues dans le cadre de
| 8 Aug ment &apitab2 dadsele cadre de
| 8Augment ati on de Capit
| 8Augment ati on de Capit

Nombr e maxi mal d6ADP G
de | 6Augment ati on 84d18.07€a

Apr s ®mi ssion du nomb
prévuesdans | e cadre de | 6.
ADP G*

(*étant précisé que les ADP G seront dépourvues
de droit de vote)
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E.7

Dépenses

facturées a
| 6i

ti

tre

nvest.

de

<

R®partition du capital d e Augmer8atian id® Ca@ital p
dans | e ©Ofieddek 6deagimént ati on de Capital 2
3 et de | 6 Aug me n t(em tais densoudcaptiof aupmontamtl totalt de ces
guatre augmentations de capital ) e t de | 6Augmentation de
réalisation de la condition susp ensive).

Nombre dbact % du capital
Vivalto Santé Holding 232301488 AO 62,91%
Salariés 5290 000 AO 143%
Salariés 8142079 ADP G 2,20%
Praticiens 123 537372 AO 33,45%
Total 369 270 939
dont :
-8.142.079 ADP G 100,00 %
- 361.128.860 AO

AO désigne les actions ordinaires et ADP G désignent les actions de préférence gratuite
composant le capital de la Société.

a Dilution r®sultant de | daugmentati on
Santé Holding

Dans | e offiechyantfailed6 dl®j et du Prospect us -207
en date du 18 mai 2017, visé pat 6 AMF en date du 18 mai

obtenu sans difficulté en date du 11 avril 2017, une modification de la définition de
changement de contréle du Gontrat de Crédits Senior. Dorénavant, Vivalto Santé
Hol ding et |l a Soci ® ® ont la facult®
Antici p®e durant une p®riode nbéexc®dant
ne soit pas franchi a la baisselle st pr ®vu qubéentre fin 2¢C
Holding souscrive a une augmentation de capital afin de pouvoir maintenir sa

participation , sous r®serve de | 6approbation
Vivalto Santé Holding et du Conse | débadministration de |
Dans | e cadre de | 60ffre, aucun frais r
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PARTIE 1DU PROSPECTUS

(ANNEXE 1 DU REGLEMENT EUROPE _EN N°809/2004)
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1 PERSONNE RESPONSABLE
1.1 RESPONSABLE DU PROSPECTUS

Monsieur Daniel Caille, en qualité de Président Directeur Général de la Société

1.2 ATTESTATION DU RESPON  SABLE DU PROSPECTUS
¢ Jbatteste, apr s avoir pris toute mesure raisonnabl
le présentprospectuss ont , © ma connai ssance, conformes ~ | a r ®a

de nature a en altérer la portée.

Joai arie fetrende fin de travaux du controleur légal des comptes de la Société, dans laguelle il
indique avoir procédé a la vérification des informations portant sur la situation financiere et les
comptes, données dans le présentprospectus ainsi qu'a la lecture d ‘ensembledu prospectus.

Cette lettre necontient pas dOoob»servations.

A Paris, le 23 octobre 2017,
Daniel Caille

Président Directeur Général de la Société
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2 CONTROLEURS LEGAUX DES COMPTES
2.1 CONTROLEURS LEGAUX DES COMPTES DE LA SOCIETE

Ala date duProspectus,la pr ®sent e section incor pofrespettushiseipatent i qu e
I 6 AMF s o u287 eh @ate duAl8 mai 2017

2.2 CONTROLEURS LEGAUX DES COMPTES DE VIVALTO SANTE SAS

Aladate du Prospectus, &8 pr ®s ent e section i ncor polPrespectushigipatent i que
| 6 AMF s o 4287 eh date duALB mai 2017
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3

INFORMATIONS FINANCIERES SELECTIONNEES

A la date du Prospectus, h présente section incorpore par référence, les informations financiéres

sélectionnées et autres données décrites au chapitre 3dlPr ospect us Vvi s® p&07eh 6 AMF s c
date du 18 mai 2017concernant les dates et périodes indiquées ciapres:
- lesinformations financiéres présentées cidessous qui sont issues des comptes consolidés de Vivalto
Sant ® SA pour | dexer ci cpepacds aorfornérmentdx redi&Setprintipess 201 6
comptables francais (dont le détail figure en section 20.1.1.1 duPr ospectus Vvi s® par o}
n°17-207 en date du 18 mai 201) et qui ont fait | 6objet dbébun audit
de Vivalto Santé SA (dont le rapport sur les comptes visésfigure en section 20.1.1.2 duProspectus
Vi s® par | 06 A7 ersdate du 18 neai 2014,1 7
- lesinformations financieres présentées ci-dessous qui sont issuesdes comptes consolidés de Vivalto
Santé SAS pour les exercices clos les 31 décembre 2015 et 2Qptéparés conformément aux régles
et principes comptables francais (dont le détail figure respectivement en section 20.1.2.1 et
20.1.3.1duPr ospectus Vi s® pat¥r207led AakéFdu $Somas 201}, eet quilomt7
respectivement fait | 6objet ddédun audit par | c ommi
les rapports respectifs sur les comptes visésfigurent en section 20.1.2.2 et 20.1.3.2 du Prospectus
Vi s® par | 6 A0 ersdate du 18 neai 2014,1 7
En outre, les tableaux suivants présentent certaines informations financiéres sélectionnées et autres
données, mises a jour a la datedu Prospectus, et qui sont issues @&s comptes semestriels consolidés
résuméspour le semestre clos les 30 juin 201 7.
Les comptes semestriels consolidés pour le semestre clos £30 juin 2017ont f ait | dobj et o}
limité par le commissaire aux comptes de Vivalto Santé SALe r apport doOexamen i mi ®
aux comptes deVivalto Santé SAsur les comptes semestriels consolidésésumés pour le semestre clos
le 30 juin 2017 est présenté a la suite des comptes consolidés résumeés semestrielgyfirant au chapitre
20 du présent document.
La synthése des principaux chiffres clés cidessousdoit ainsi étre lue en paralléle avec:
0] les informations du Pr ospectus Vi s® pa¢€r207led HakFdu §8omas 2017e n A1 7
incorporées par référence (concermantl es comptes consolid®s de Vivalto
clos le 31 décembre 2016 et les comptes deVivalto Santé SAS pour les exercices clos les 31
décembre 2015 et 2014
(i)  les comptes semestriels consolidés résumés pour le semestre clos le 30 juin®@L7 (dont le détail
figure au chapitre 20 du présent Prospectus),
(i)  la discussion relative a la condition financiére et aux résultats telle que présentée au chapitre 9
« Examen du résultat et de la situation financiére » du présent Prospectus et
(iv) la discussion relative a la position de trésorerie et aux capitaux propres telle que présentée au

chapitre 10 « Trésorerie et capitaux » du présent Prospectus.

Informations financiéres annuelles sélectionnées

Données du compte de résultat Pour | &exer Pourles6 mois clos
(en mil leurasps d ¢ le 31 décembre le 30 juin
2014 2015 2016 | 2016 2017
Chiffre .dbé.af.f.ai.r.e.g 2645 304.0 380.4 188.8 230.1
R®sul tat dabé.ex.p.l.ai.t 11.6 13.9 10.7 71 74
Résultat Net......ccoveiiiieiiiieiiie e 5.9 3.6 (109 (6.0) (0.3)
*étantpr ®ci s® que | es donn®es pour | dexercice 2014 et
celles pour | 6exercice 2016 visent Vivalto Sant® SA.
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* ®t ant p
o]

cel

Les

Réalisation d e

Données du compte de résultat Pour les 6
(en millions d:¢ Pour | 6exer moisclosle
le 31 décembre 30 juin
2014 2015 2016 2017
Ecart doéacqu.i.s..L.l. 59.9 53.4 2994 249.9
Immobilisations corporelles nettes ..... 1619 1723  293.7 356.7
TrESOIEIIE coovvev et 28.2 26.6 35.3 25.9
CapitauX Propres....cccceeevvceveeeeeiiveneensnns 83.3 88.1 261.4 2610
Emprunts et dettes financieres............. 126.0 121.6  299.9 301.6
r®ci s® que | es donn®es pour | 6exercice 2014
es pour | éexercice 2016 visent Vivalto Sant® SA.

nformations sur |

| 6 Op®r ati on

Prospectus.
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4 FACTEURS DE RISQUES
4.1 RISQUES LIES AUX ACT  IVITES ET AUMARCHE  DE LA SOCIETE ETDU GROUPE

A la date du Prospectus, la présente secton ncor por e "l Oletisceenbtl ieq udeedeladi s pos i
section 4.1delaPartieldiPr ospectus Vvi s® pa&07ehdatAdA8msad20l¥ | e nAl7

4.2 RISQUES LIES AUX RES SOURCES HUMAINES ET  AUX EFFECTIFS

A la date du Prospectus, la présente secton ncor por e | Oletisceenbtlieq udee eladi sposi
section4.2delaParteldiPr ospectus Vvi s® pa&07ehdatAdA8mwac20ly | e nA1l7

4.3 RISQUES LIES AUX FIN  ANCEMENTS
A la date du Prospectus, la présente secton ncor por e | Oletisceenbtliequdees di sposi
section 4.3de laPartie 1duPr ospectus vVvi s® pa207ehdateMirl8sai@0d7sbus nAl1l7
réserve des sections 4.3.1etxxeapr s qui ont ®t® mises ~ jour, ainsi
43.1 Risques | i®s ~ | 6endettement

Au 31 a 0 Yt 2017, | 6endetteemént2lidetmi dbui cGrsoupdé e wrod®d -
principalement a :

- | 6®mi ssion obligataire PIK r®alis®e par Vivalto Sa

intéréts capitalisés compris,

- la dette senior souscrite par Vivalto Santé Investissement et VivaltoSant ® SAS aupr s dol
de pr°teurs pour un montant gl obal de 210 millions
- les dettes relatives aux locationsf i nancement ddédun montant de 60 mil/l
notamment les crédits-baux immobiliers des sites du CHP Saint Grégoire, de la Polyclinique de la
Baie et du CHP Sainte Marie a Osny,
- les autres dettes bancaireset fi nanci res doéun montant de 12 mill
- une position de tr®sorerie estim®e ~ 106 millions

Les autres dispositions de la section 4.3.1 delaPartie1diPr ospect us Vvi s® pa27 | 6 AMF
en date du 18 mai 2017demeurant inchangées.

4.3.3 Ri sques de taux doéint ®r °t
Le Groupe est expos® au risqgue de fluctuation des tau
l es taux doéint®r°t sont index®s sur | e taux interbanct
marge applicable.
LOEURI BOR pourrait augmenter consi d®r abl ement " | 6c¢

supplémentaire pour le Groupe, réduisant les flux de trésorerie disponibles pour les investissements et
limitant sa capacité a honorer le servicede la dette attaché a certaines de ses dettes.

Les dettes du Groupe contiennent g®n®r al ement des cl

|l 6exposition au risque de taux pour tout ou partie d
tauxvari able de | a Soci ® ® s6®l evait 7~ 5Baw®Ox)midtl ilohesn dd
de | a dette " taux fixe de |l a Soci ® ® sO®I eaua)j t =~ 24:
avant effet des couvertures (tel que détallé ci-apres).
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Afin de gérer efficacement ce risque, le Groupe a conclu, par le passé, et prévoit de continuer a conclure
|l orsquéi l |l e jugera spart iswampt dedeéauxonmtdbi nt ®r °t .

Au 30 juin 2017, la Société était partie a des contrats decaoverture de taux doéint ®r °t

mont ant de dette total déenviron 155 millions dbeur o:
déexposition ° wune fluctuation des taux. Aucune gara
capacittdel a Soci ®t ® © g®rer de mani re appropri ®e son exy

| 6avenir ou efarecaomcol raisoenable’ |
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5 INFORMATIONS CONCERNANT LA SOCIETE ET LE GROUPE
5.1 H ISTOIRE ET EVOLUTION DU GROUPE
5.1.1 Historique du Groupe

La pr®sente sectionlatentonbrlpdPreospé di denvii @ epa07 | 6 AMF
en date du 18 mai 2017 et est mise a jour de la maniére suivante, par rapport auProspectus visé par
| 6 AMF s o u287 eh date duAl8 Mai2017:

A la date du Prospectus,537 personnes physiques et morales sont désormais actionnaires de la Société
dont 511 praticiens personnes physiques et personnes morales (voir la section 5.1.2.5 de la Partie 1 du
Prospectus)

Le Groupe construitsonréseaud 6 ®t abl i ssements dohospitalisati-on priv
régional performant, au service du soin de proximité.

Ani m® par une dynamigue dbéexpansion constante&Q | e Gro
établissements de santé privés (centre hospitaliers et cliniques), situés en Bretagne, Normandie, Pays
de-Loire, lle -de-France et Rhéne-Alpes.

5.1.2 Evénements importants dans les activités du
Groupe
5121 Opération de réorganisation capitalistique du Groupe

A la date du Prospectus,B  pr ®sent e secti on lasedionr5di.2.1delaPartit ddudent i qu
Prospectus Vvis® pa&07ehdatadA8mad20ly¥ | e nAl7

5.1.2.2 Autorisation de la Commission Européenne

A la date du Prospectus, b pr ®sente secti on lasediens.p.p2delaPartit bdudent i qu
Prospectus Vvis® pa&07ehdatadA8mad20ly¥ | e nAl7

5.1.2.3 Principales acquisitions do®tabli ssements r ®cen

A la date du Prospectus, b présente section incorporela section 5.1.2.3de la Partie 1 du Prospectus visé
par | 8 AMF <@/ ersdatk du 1§ 1mall2017 qui est mise a jour par ce qui suit.

Depuis le T janvier 2017, le Groupe a réalisé les acquisitions suivantes

- le Centre Hospitalier des Courses a Masons-Laffitte (78) , le 31 janvier 2017;
- le Centre Médico-Chirurgical de la Baie a Morlaix (29), le 16 mai 2017 et sa filiale,la SCI La

Vierge Noire,pr opr i ®t aire ;de | 6i mmobilier
- le Centre Médico-Chirurgical Privé de Saint-Germain & Saint Germain-en-Laye (78), le 5juillet
2017.
5.1.2.4 Entrée de praticiens du Groupe au capital de la Société
La présente section 5.1.2.4 est mise a jour (par rapportacellediPr ospect us vis® par | 6 AMEF

207 en date du 18 mai 2017, par ce qui qui suit.

LaSociéteae nr egi str® aupr s de | 6Autorit® des March®s Fin
le 18 mai 2017, levisan®1l?2 07, au titre de | 6®mi ssion dbéactions no
d®ci d®es par | e conseil doaad 2017nfaisrtusage des deuxdid@égdtians Soc i ®t
de comp®tence suivantes consenties par | 6assembl ®e g¢

une durée de dix-huit mois :
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- d®l ®gation de comp®tence en vue de pvios®deT ,| panmrt v
L4122 | et |1 du code mon®taire et financier, 7 | 06®
de souscription des actionnaires au profit des Nouveaux Praticiens (tel que ce terme est défini
dans le texte de la deuxieme résolutionde ladite assemblée générale) et de la société Vivalto
Santé Holding (« VSHe ) dans | a lafananindivieluel d de ulh.625000 euros (le
« Plafond Individuel €) venant, |l e cas ®ch®ant sodi mputer sur
ddéeur os mela dixieme nés®lution de cette méme assemblée générale (le #lafond
Global e ) et sur un plafond gl obal de 25.000.000 débe
augmentations de capital réservées aux Nouveaux Praticiens et aux Praticiens Actionnaires (te
que ce terme est défini a la sixieme résolution de cette méme assemblée générale) (le Rlafond
Global Praticiens ») ;

- d®| ®gation de comp®tence en vue de proc®der, par v
L.41%:2letllducode monétareet f i nancier, © | 6®mi ssion, avec su
de souscription des actionnaires au profit des Praticiens Actionnaires et de VSH dans la limite
duPl af ond I ndividuel venant, |l e cas ®ch®andt s6i mpl

Global Praticiens.

Lors de ses d®l| i b®rations en date du 15 mai 2017, 1| e
desdites délégations de compétence, a décidé, aprés avoir pris acte de la convocation en date du 15 mai

2017 de la collectivied es associ ®s de VSH par son pr®sident ~ |6
de capital de VSH dans la | imite doufa «Cbnifionnd maxi

Suspensive»), la réalisation de la Condition Suspensiveet que le capital social dela Société était
entierement libéré :

- de proc®der ° une premi re augmentation du capita
ddun montant nominal maxi mum de 12.500.000 euros,
en cas dbébusage dsmnétdesdralclud ¢ @t iddrextgar | 6®mi ssi on
12.500.000 actions nouvelles de I«Augmentationdde val eur
Capital 1) et de r®server | 0®mi ssi on lraahecatdgmiede”™ | 6 Auc
personnes,as avoir | es Nouveaux Praticiens et VSH, en a

L.225-138 du code de commerce, étant précisé que lesdits praticiens pourront souscrire a titre
personnel et/ou via une personne morale qui répondra aux critéres déterminés par le Pacte;

- de procéder en méme temps a une seconde augmentation du capital en numéraire, par voie
déoffre au public, dédun montant nominal maxi mum d
15.625.000 euros en cas dOousxgal iechtai bacupa® HO
déun maximum de 12.500.000 actions nouvelles de
« Augmentation de Capital2¢) et de r ®server | 6Augmentation de
personnes, savoir les Praticiens Actionnaireset VSH, en application des di !
L.225-138 du code de commerce, étant précisé que lesdits praticiens pourront souscrire a titre
personnel et/ou via une personne morale qui répondra aux critéres déterminés par le Pacte;

(@)

-
C

- qubil fauamrreaiutsage de sa facult® dbébextension h
Capital 1 ou de | 6 Augnfeanctualtti ® nd &JEex tCeanpsi it can 2 (la ¢

- québéil pourrait ensuite ®gal e rakocation & lauteuede 8% dege de |
I 6 Aumgtmeet i on de Capit al 1 ou de | 6Augmentation de
mont ant d6®mi ssion augment® apr s bxdigde Sdre | a Fa

Allocation ») ;

- quben tout ®t at de cause | e moretCapial 1 et celui dei du el (
| 6 Augment ation de Capital 2 apr s taloeagoe, neles f ac.
pourrait dépasser le Plafond Individuel et que les montants des deux Augmentations de Capital
ne pourraient, ensemble, dépasser le Plafond Gbbal Praticiens ;

- quben cas de d®passement du Pl afond Gl obal Pratici
seront réduits au prorata du Plafond Global Praticiens ou du Plafond Individuel selon le cas.
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Certains praticiens ayant faitpartalaSoci&« ® de di fficult®s dbébordre administ
de leur souscription au plus tard a la date de cl6ture de la période de souscription et les bulletins de

souscriptions re-us |le 15 juin 2017 por Amentatenur une ¢
de Capital 1 et de | 6Augmentation de Capital 2, 1lors
ddéadmini str at i déecidéae pnotonger harpériadie de souscription initiale, dont la cléture

était prévue au 29 juin2017al18 heures, jusqudau 13 juillet 2017 incl

Finalement, les souscriptions recues ont été supérieures au Plafond Global Praticiens mais les

souscriptions re-ues pour | 6Augmentation de Capital 2
Par cons®quent, | e conseil doébadministration: a, | ors d
- constat® que VSH nbdbavait pas souscrit 7 | 6Augment

de caducit® de | 6Augment atdoibau moirns 75Qaquimordant d& a ®t ®
| 6Augment ati on de Capital 2 repr ®s eSetildeCaduaith mont ar

2»);

- d®ci d® de Iimiter Il e mont ant de | 6 Augmentation d
regues, soit au montant de 11.83.795 euros, dans la mesure ou ce montant atteint le Seuil de
Caducit® 2 et quédil est inf®rieur au Plafond I ndi

- constat® |l a r®alisation d®finitive de | 6Augment at
11.829.795 euros conformément aux décisiondd u consei | déadministration |

des 15 mai 2017 et 15 juin 2017, sur d®l ®gation de
extraordinaire du 20 avril 2017 ;

- constaté que le capital social a été ainsi porté de 272.274.458 euros a 28104.253 euros, divisé
en 284.104.253 actions de un euro de valeur nominale chacune et modifié corrélativement les
statuts de la Société.

Les souscriptions re-ues au titre de | 6Augmentati on
Individuel puisque |es souscriptions recues a la cléture de la période de souscription, pour
| 6Augment ation de Capit al 1 s6®l evaient © 20.989.607

recues au titre des Augmentations de Capital était supérieur au Plafond Global Pratidens.
En conséquence, ce méme conseil a

- constat® que VSH nbéavait pas souscrit ° | 6Augment
de caducit® de | 8Augmentation de Capital 1 a ®t®
I 6 Augment at i ocapréstrdantQranpontantde 9.375.000 euros (le « Seuil de Caducité
1»);

- d®ci d® de faire usage de Il a Facult® db6éExtension,
(correspondant a la différence entre 13.170.120 euros et 12.500.000 euros)

- constan®®qaditl pas possi bl e de -Almdatiomcomptedegueedude | a F
Plafond Global ;

- d®ci d® de | imiter | e montant de | 6Augmentation de
soit dans la limite du Plafond Global et du Plafond Individuel ;

- constat® |l a r®alisation d®finitive de | 6Augment at
13.170.120 euros conformément aux décisions du Conseil lors de ses réunions des 15 mai 2017
et 15 juin 2017, sur d®I ®gat i onéegépérate exingp@ihagen c € ¢ 0 N !
du 20 avril 2017 ;
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- constaté que le capital social a ainsi été porté de 284.104.253 euros, aprés constatation de la
r®alisation de | 8Augmentation de Capital 2, 7 297
de un euro devaleur nominale chacune et modifié corrélativement les statuts de la Société.

L6Augmentation de Capital 1 ayant ®t® sursouscrite p
Nouveaux Praticiens sé6®l evait 7 | antsusooseetded/88192@. 989 . 6 0
euros, toutes les souscriptions ont été réduites au prorata du Plafond Global et en cas de rompus, le

nombre dbéactions souscrit a ®t ® r®duit au nombre ent
qui précéde, le montant tota | ddactions ordinaires ayant ®t ® surs
« Sursouscription »), soit une augmentation de capital de 7.819.487 euros.

Le Président a informé ce Conseil, par ailleurs, du fait que deux praticiens (les Docteurs Hervé Comoz

etErwann Lelong) nbéavaient pas pu souscrire ° | 6Augment
raisons techniques bancaires. Le montant des souscriptions de ces praticiens représentait un montant

de 555.000 euros.

En conséquence, afin de pouvoir satisfare les demandes de souscription desNouveaux Praticiens

souhaitantmai nt enir | eur souhait de souscription initial,
g®n®rale extraordinaire de |l a Soci ® ® en cwaue ed@dwtneer |
d®l ®gati on de comp®t en c el29%2 dBCodeale coramercd, & augntentee, buesed . 225
seules d®cisions, en une ou plusieurs fois, l e capi

8.374.487 euros (correspondant a la somme dela Sursoucription et des 555.000 euros), par émission

au pair dbéactions ordinaires de 1 eur o -hlitn®imetdeg re en |
réserver cette augmentation de capital a une catégorie de personnes, savoir les praticiens du Graee

Vivalto Santé ayant sursouscrit dans le cadre de la Sursouscription (les «Praticiens Sursouscripteurs »)

et aux deux praticiens dénommeés ci-dessus, étant précisé que lesdits praticiens pourront souscrire a

titre personnel et/ou via une personne morale qui répondra aux criteéres déterminés par le Pacte.

Lors de ses d®| i b®r ations en date du 31 ao %t 2017, | e

- d®ci d® dbéajuster | e montant de | 6Augmentation de
dessous a un troisieme praticien (le Docteur Emmanuel Delaunay) (les « Praticiens
Dénommés ») ayant fait part des mémes difficultés que celles rencontrées par ses deux
confr res © un montant de 755.000 euros et de r ®u
débune augmenttatli am®scke v®EpPpi© des praticiens d®nomme
755.000 euros ;

- d®ci d® que, compte tenu des premiers r®sul tats

réalisation de la Réduction de Capital (tel que ce terme est défini ciapres), les actions nouvelles,
dont | 6®mi ssion sera r®serv®e aux Praticiens Sur
seront ®mises au pair, soit au prix de 0,969 eur
euros.

Enfin, leconsei |l d 6 a dlum20njuille tt 20%r ta idécidé de faire usage de la délégation de

comp®t ence qui I ui a ®t ® consentie par | 6assembl ®e ¢

20 avril 2017 aux termes des 18meet 12mer ®s ol uti on de | adite assemdsl e,

seules décisions, sous Condition Suspensive (tel que ce terme est défini a la premiére résolution cette
assemblée générale), en une ou plusieurs fois, le capital social de la Société au bénéfice de VSH, ce pour
une durée de dixhuit mois.

Par conséquent ce conseil a décidé, aprés avoir pris acte de réalisation de la Condition Suspensive
et constaté que le capital social de la Société était entierement libéré,de procéder a une augmentation
du capital en num®raire dbéun mb.nGd®nhtdaadugmenatioh Ima x i mu m

de CapitalVSH e¢) et de r®server | 6®mi ssi on VBHduaeapersoene”™ | 0 Aug
d®nomm®e, ~ savoir VSH, en appl i cd38idwoodedecemmerices posi ti o

Lors de ses délibérat ons en date du 27 juillet 2017, 1l e conseil
d®finitive de | 6Augmentation de Capital VSH ° haut et
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constaté que le capital social a ainsi été porté de 297.274.373 euros a 35474.373 euros, divisé en
351.274.373 actions de un euro de valeur nominale chacune et modifié corrélativement les statuts.

5.1.25 Entrée de salariés au capital de la Société
La présente section 5.1.2.5 est mise a jour (par rapport a celle diProspectus visé parl 6 AMF sous | e nA
207 en date du 18 mai 2017, par ce qui qui suit.

Le conseil déadministration de | a Soci ® ® so60ds&t r ®uni
octobre 2017 ° | 6effet notamment deédactondetCapitabata en | 0
d®ci d® de faire usage de | a d®l ®gation de comp®tence
ordinaire et extraordinaire de la Société du 7 janvier 2016, aux termes de la 23me résolution, pour

constater | Oritivetdesi8.i42.070 ADP Get&f®ici der dobébune augmentation
de l 6attri but i &lA2.01 RDR 6, sbus wenditicthesuspensive de la réalisation de

| 6Augment ation de Capital, de | 8 Aug me nGapitali3einde de Capi
| 6Augment ati ot elles Cape taés 4t ermes sont d®finis en sec

apr s), ®tant pr®vu que | or&roagiraealars dda datedu 17dbetobr€é 20p7. t al ADF
Se reporter a la section 21.1.1 d&a Partie 1 du Prospectus pour le détail de ces opérations.
5.1.3 Raison sociale de la Société

A la date du Prospectus, b pr ®s ent e secti on lasectionr5d@.declaPartidl@i dent i gL
Prospectus Vi s® pa&07ehdatd A8 msa?@lE | e nAl7

5.1.4 Immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés

A la date du Prospectus, b pr ®s ent e secti on lasectionr5dd.declaPartidl@u dent i gt
Prospectus Vvis® pa&07ehdatAdA8mad20l¥ | e nAl7

5.15 Date de constitution et durée de la Société

A la date du Prospectus, & pr ®s ent e secti on lasectionr5id.deela Partielldu dent i gt
Prospectus Vvis® pa&0d7ehdatdadiA8ma020l¥ | e nAl7

5.1.6 Siége social de la Société

A la date du Prospectus,la  pr ®s ent e secti on lasectionr5deé.decla Partidl@u dent i gt
Prospectus Vvis® pa&0d7ehdatda A8 mad20l¥ | e nAl7

5.1.7 Forme juridique de la Société et Iégislation
applicable
A la date du Prospectus, & présente sect on i ncor por da séctioh Bli.7de la Partig Lida

Prospectus Vvis® pa&07ehdatdddA8msad20l¥ | e nAl17
5.1.8 Exercice social

A la date du Prospectus,b  pr ®s ent e secti on lasectionr5d8.desla Partidlau dent i gt
Prospect us Vvi s® par -207@AJHE dusl®rmas20l7e n Al 7
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5.2 | NVESTISSEMENTS

5.2.1 Principaux investissements réalisés
historiguement

La présente section incorpore par référence avec la section 5.2.1dPr ospectus vis® par 16
n°17-207 en date du B mai 2017, les données chiffrées relatives aux exercices clos le 31 décembre 2016,

31 décembre 2015 et 31 décembre 201%Par ailleurs, sont présentées ciapres, les données issues des

comptes semestriels consolidésrésumés pour le semestre clos les 30 juin 201 7.

En millions dbéeur 31 décembre* 30 juin
2014 2015 2016 2017

Investissements rECUITENtS .......cccevveeeviveeeiiveenans 6.1 7.3 10.2 3.9
Investissements informatiques ..........ccccccvvveevnee, 3.2 35 4.0 1.3
Il nvesti ssements da.ex.pl 9.3 10.8 14.2 5.2
Investissements de développementmédical ........ 1.3 1.0 2.7 1.6
Investissements immobiliers ..........c.ccoceceevienennen. 6.7 8.2 11.9 2.9
Investissements de Croissance...........cccceevvveeeennes 18.8 15 2111 7.0
Investissements de développement  .......... 26.7 10.7 225.7 11.5
Investissements totaux — ....ccccceeeiiiiiieeeeene 36.0 215 239.9 16.7
* étant précisé quelesd onn®es pour | 6exercice 2014 et | bdexercice
celles pour | 6exercice 2016 visent Vivalto Sant® SA.

Les investissements récurrents correspondent principalement au remplacement de matériel médical et

non m®di cal ondeghnidué @&vcertainstmatériels médicaux. Dans le cadre de la politique
ddéinvesti ssements actuell e, ces investissements sont
déaffaires.

Les investissements informatiques regroupent les acquisitions de licences de logiciels et

déinfrastructures et de mat ®riels informatiques. Ces
incorporelles et corporelles. Dans | e cadre de | a pol
sont généralement limités ~ environ 0.5% du chiffre déaffaires,

déi nformation m®di cal

Les investissements de développement médical correspondent au matériel médical acquis pour les
besoins de | 6arriv®e dobéun nouveau npsriatqgiucei epno uor?z | sae imi sd
de nouvelles autorisations ou pour | e d®veloppement d
Ces investissements ne comprennent que des immobilisations corporelles.

Les investissements immobiliers comprennenttoutes | es op®r ati ons dbéextensi on
immobiliéres réalisées dans des établissements de la Société. Ces opérations concernent principalement

les établissements acquis récemment par la Société dans le cadre de la modernisation de leurs

infrastr uctures, ainsi que la restructuration ou les extensions réalisées dans le cadre du développement

de |l dactivit® de ses ®tablissements.

Les investissements de croissance concernent les prises de participation ou de contrdle de sociétés.
Depuis le Trjanvier 2017, le Groupe a réalisé les principaux investissements de croissance suivants

- I dacquisition du Centr e Holsfittetl@dljamvier 20lé;s Cour ses
- Il dacqui siti on -@hirurgal detlarBaie 3Mdaix deol6 mai 2017 et s filiale, la

SCl La Vierge Noireepor t euse de; | 6i mmobilier
- I 6acqui si ti on -@hrurgtal Rrivé de SamitRGkimairna Saint Germain en Laye le
5juillet 2017.
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5.2.2 Principaux investissements en cours

La pr®sente secti on laisectom5.2@ae la Partie 1déRP rdespg é qtuies vi s® par
sous le n°17207 en date du 18 mai 2017

5.2.3 Principaux investissements futurs
A la date du Prospectus, le Groupe n ést engagédans aucune o p ®r at i on ddgaifcaiwei si t i on
do®t abl i ssementTso udtee fsoamnst,® lper i Gr® upe poursuit sa polit

projet dbéacquisition dbébune clinique g®n®rant un chiff

Le Groupe attache par ailleurs une importance particuliére a la qualité de ses infrastructures et de son
mat ®r i el m®dical et ne pr® oit pas de modifier | a pol
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6 ACTIVITES

A la date du Prospectus, & présent chapitre i ncor por e "l Oletnisdeembtiiequdees di spos
chapitre 6 de la Partie lduPr ospect us Vi s® pa&07ehdatddA8mad20lyYy | e nAl7
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7 ORGANIGRAMME
7.1 ORGANIGRAMME D U GROUPE ET DE LA PLACE DELA SOCIETE

La présente section incorporela section 7.1.de la Partie lduPr ospect us Vvi s® p&07 | 6 AMF
endatedu18mai2017 avec | a mise ° jour suivante de | 6organic

(Note préliminaire :Les pourcentages i ndi g uci®esssodseorrespohdénbaugea ni gr a mt
détention en capital .)
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7.3 FILIALES IMPORTANTES  DE LA SOCIETE - SERVICES COMMUNS CEN TRALIS ES
7.3.1 Principes
A la date du Prospectus, & pr ®sent e secti on lasectionr7Ba. deela Partielldu dent i gt
Prospectus vi s® p-207endateéddME8 msi@01%souk resemeXdéd 1@ mise a jour figurant
circapr s, afin de tenir compte des (eorasteede llaesectiom c qui si t
demeurant inchangée) :

Vivalto Santé SAS détient elleméme principalement 14 filiales opérationnelles en France; Vivalto Santé
Investissement détenant elle-méme directement 6 filiales opérationnelles en France.

7.3.2 Groupements doéint®r°ts ®conomi que

A la date du Prospectus,h pr ®sent e secti on lasectionr7@B8Q.dela Partid 1@ali dent i g u
Prospect usAMWdouss ® nA%207 eh date du 18 mai 2017

7.3.3 Conventions intragroupes

A la date du Prospectus, b pr ®sent e secti on lasectionr788.decla Partid 1alu dent i qu
Prospectus Vvis® pa&07ehdatAdA8msad20l¥ | e nAl7

7.3.4 Financement de la Société et flux financiers

A la date du Prospectus, b pr ®sent e secti on lasectionr7@Bd.dela Partid 1@u dent i qu
Prospectus Vvis® pa&07ehdatAdA8msad20l¥ | e nAl7

7.3.5 Ventil ati on de | 6actif i mmobi
| 6 endet tfiramennet

A la date du Prospectus, h section7.35.duPr ospectus vVvi s® pa207ehdatedF1l8sous | €

mai2017est mise ° jour ainsi quéil suit
En millions d'euros . Fl_llales Holdings Soqlete Total
opérationnelles mére
Actifs immobilisé* 614.1 4.2 - 618.3
Endettement financier net 68.4 168.2 39.1 275.6
Résultat d'exploitation 8.7 (1.3) (0.0) 7.4
Dividendes versés a la société mere - - - -

*Y compris écarts d'acquisition

Les filiales opérationnelles du Groupe sont constituées de cliniques et de sociétés immobiliéres lorsque

| i mmobilier de Il a cliniqgqgue est d®tenu Rospectusvdsé Gr oupe
par | 8 AMF s207uen ddteedu 18ANKI2017). Les cliniques sont réparties entre les régions

Bretagne, Normandie, Pays-de-Loire, lle -de-France et Rhéne-Alpes.

Les actifs sont principalement compos®s des ®carts d
présent Prospectusi note 5. 1) , de | 6i mmobilier des cliniqgues et d6é
(voir la section 20.3.1 de la Partie 1 du présent Prospectus note 5.2).

Léendettement financier port® par |l es filiales op®rat
locations financement (voir la section 10.1.6 de laPartie1duPr ospect us vi s® p&07 | 6 AMF
en date du 18 mai 2017 . Léendett ement financier port® par | a

principal ement const it ui®lasedionrie.l.2dde la Pagtie bdoArosppaus eser e (v o
par | 06 AMF s207ues daleedu 18 mdi 201 et doOoune Dette Senior (voir
Parte 1lduPr ospectus vVvi s® pa&07ehdatd A8 mad201sf. | e nA17
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8 PROPRIETES IMMOBI LIERES, USINES ET EQUIPEMENT
8.1 D ESCRIPTIF DE LA POLI  TIQUE DE GESTION IMM  OBILIERE
8.1.1 Stratégie immobiliere de la Société et du Groupe

A la date du Prospectus, la présente section ncor por e | 6ledisceanbtliequdee s di S i

sp
section 8.1.1delaPartie 1duPr ospect us Vi s® p a&07ehdatddA8mwad20lyY | e nA1l

0
7
8.1.2 Descriptif des actifs immobiliers occupés par les

établissements de soins

A la date du Prospectus, la section8.1.2 dela Partie 1duPr ospectus Vvi s® pa&07eh 8 AMF sc
datedul1l8mai20l7e st mi se ~ jour ainsi qguodil suit
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. Nbre Nbre
Année de Nbre Surface Surface

TYPE Jconstruction arkings arcelles cliniques 2183 ElEs

P d P q Ops Obs
CDE - St MALO 3 eme 2002 229 34 200 9.48% | 7 788 303%| 7 | 363%| 0 0,00%
CER - ROUEN 2 éme 1970 480 0,00%| 28 500 11,07% 15 | 7.77%| O 0,00%
CGA - ANNECY 3 eme 1920 102 7 453 2,07%| 13 355 519%| 15| 7.77%| 4 28,57%
CMC - MORLAIX 3 éme 1995 189 32 665 9,06% | 6597 256%| 6 | 311%| O 0,00%
MLA - MASION LAFFITTE 3 éme 1975 55 0,00%| 4 328 168%| O | 0,00%| O 0,00%
CPL - BREST 3 éme 1966 131 13 367 371%| 8 296 322%| 9 | 466%| O 0,00%
CVH - PARIS VICTOR HU@@me 1924 1820 050%| 2 335 091%| 5 [ 259% 0,00%
CVO - St CLOUD 3 eme 1947 76 6 628 184%| 8123 316%| 7 | 363%| 0 0,00%
EPM - PORT MARLY 2 éme 1976 229 34190 |[o948%| 17385 |675%| 12 | 622%| O | 0.00%
HPS - CESSON 2 éme 1979 363 15117 | 419%| 14921 580% | 14 | 7.25%| O 0,00%
KER - BREST 2 éme 2009 400 000%| 15896 | 618%| 10 | 5.18% 0,00%
MEG - DIEPPE 3 éme 2008 272 45 146 1252% 11 999 466%| 8 | 415%| O 0,00%
PDB - AVRANCHES 3 éme 1974 385 26 831 744%| 12 802 497%| 9 | 466%| O 0,00%
PDK - PONTIVY 3 eme 2007 243 5475 152%| 8452 328%| 6 | 311%| O 0,00%
PLN - RILLEUX 2 éme 1969 209 12 786 355% | 15 800 6,14%| 10 | 518%| 4 28,57%
SGL - St GERMAIN 3 eme 2009 33 0,00%| 14 000 544%| 6 | 311% 0,00%
PPR - DINAN 3eme| 2009 | COMMUN ooow| 7892 |307%| 6 | 311%| 0 | 000%

avec le CH
SMC - CHATEAUBRIANT| 2 éme| 2006 | CO™MUM 5533 | ozow| 5651 | 220%| 5 | 2s0%| 0 | o00%
avec le CH

SMO - OSNY 2 éme 2005 87 13650 |379%| 13601 |528%| 11| 570%| O | 0,00%
STA - ROUEN 4 éme 1989 20 7 326 2,03% | 3000 117%| 4 | 207%| O 0,00%
STG - St GREGOIRE 2 eme 1986 1017 101 430 |28,13% 36 678 |14,25% 28 |1451%| 6 42,86%)
1982 4590 (360 617 |10000%4257 399 |100,00%193(100,00%414 (100,009

Dans le tableau cidessus, les mots listés ciaprés ont la signification suivante :

-« Blocs Ops :désigne les blocs opératoires;
-« Blocs Obs» : désigne les blocs obstétricaux;
-« GF» : désignele Groupe Froid
-« GE» : désigne le Groupe Electrogéne.
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8.1.3 Actifs dont le Groupe est propriétaire
A la date du Prospectus, la présente section ncor por e 7| 6letnisceembtliequdees di sposi
section 8.13delaPartielduPr os pect us v soss@ nfla207 eh datk NUFL8 mai 2017 sous
réserve de la mise a jour suivante, correspondant aux établissements acquis par le Groupe depuis la date
duProspectus Vvi s® pa&07ehdatAdiA8mwac20ls: | e nAl7
1 Polyclinique de Maisons -Laffitte

Le Groupe est propri®taire doéune s parcéllant3®)seraqglellst r al e d
est ®difi ® un ensemble i mmobilier ° usage de <clinique

T CMC de la Baie de Morlaix

Le Groupe est propr i GraladeB2326dnd(sention A parcéllesn’°820,c445d4a 05
473, 475, 628, 632) sur laquelle est ®difi® un ensemk
5216 m2.

1 Clinique de Saint Germain en Laye

La cliniqgue &est d®t entritaemtd&wr eisl boOd mmerndisald dpumre
2036mz2,

8.1.4 Propriétés immobiliéres louées
A la date du Prospectus, la présente section ncor por e | b6lefisceembtliiequdees di sposi

section8.1.4delaPartie duPr ospectus Vvi s® °p7R207 eh data A8 sa020lY | e n

8.1.5 Principaux équipements mobiliers de la Société
A la date du Prospectus, la présente secton ncor por e | Oletnisccenbtliequdees di sposi
section8.1.5delaPartie duPr ospectus Vvi s® pa&07ehdatdddA8mad20lyY | e nAl7
8.2 ENVIRONNEMENT
A la date du Prospectus, la présente secton ncor por e | Oletnisccenbtliequdees di sposi
section 8.2. delaPartie lduPr ospect us Vvi s® p&07ehdatdadlA8mwad20ly | e nA17
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9 EXAMEN DU RESULTAT ET DE LA SITUATION FINANCIERE

Les commentaires et | 6anal yse qui u6raupedeiventétrekridaat i f s
VU :

@ des données du chapitre 9de la Partie lduPr ospect us vi s® p&07ehdatdddF sous
18 mai 2017, qui sont incorporées par références 6 a g i ®scamptes codnsolidés de la Société
pour | 0 éoxle3ldécemire 2016 et des comptes consolidés de Vivalto Santé SAS pour les
exercices clos le 3décembre 2015 et 2014,

(i) del 6ensembl e datumenp et®@ataenment des données issues des comptesemestriels
consolidés résumés pour le semestre clos les 30 juin 2017 qui ont fait | 6obj et
d 6 e x a me rdu Commissair®aux comptes et figurent au chapitre 20 du présent Prospectus.

9.1 PRE SENTATION GENERALE

A la date du Prospectus, B pr ®sente secti on lasectior Plode & Partie Ldui dent i g
Prospectus Vvis® pa&07ehdatadA8mad20ly | e nAl7

9.2 ANALYSE DES RESULTATS POUR LES EXERCICES CLOS AU 31 DECEMBRE 2016 ET
AU 31 DECEMBRE 2015

A la date du Prospectus, b présente section incorpor e | 6 ladextion 9.2deda Partie 1du
Prospectus Vi s® pa&07ehdataddA8mwad20ly | e nAl7

9.3 ANALYSE DES RESULTAT S POUR LES EXERCICES CLOS AU 31 DECEMBRE 20 15ET
AU 31 DECEMBRE 2014

A la date du Prospectus, B pr ®s ent e secti on labectiom $3ode ta Pértieldui dent i g
Prospectus Vvis® pa&07ehdatAdA8msad20l¥ | e nAl7

9.4 ANALYSE DES RESULTATS POUR LES EXERCICES CLOS AU 31 DECEMBRE 2014 ET
AU 31 DECEMBRE 2013

A la date du Prospectus, B pr ®sente secti on lasectiom Pdode ¢a Pértie ldui dent i g
Prospectus Vvis® pa&07ehdatadA8mad20ly¥ | e nAl7

9.5 ANALYSE DES RESULTATS POUR LES SEMESTRES CLOS AU 30 JUIN 2017 ET AU
30 JuIN 2016
Semestre
clos au
30 juin
2016 2017
en millions
déeuro
Chiffre d'affaireS .o riis e e ——— 188.8 230.1
Autres produi t.s..db.ex.pl.o.d.t.at i .on. .. ... 3.6 5.8
ACNALS CONSOMIMES......eiiiiiiii ittt ettt ettt e e st e e et e e snbe e e snbe e s snbneeesnees (45.6) (59.5)
Charges de PEIrSONNEL........ii i (79.8) (98.7)
Autres chargesd 6 e X p | Q... bl O (35.3) (39.9)
L] oT0] 3= A = D=L T PRSPPI (10.3) (13.3)
EBITDA it et e 214 245
Dotation nettes aux amortissements et ProViSIONS..........cceeveeeirieeineeeeenieee e (14.3) (7.1
R®sul tat dbéexpl oi.t.ati.an. ..l EBLT. ... 7.1 7.4
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Semestre

clos au
30 juin
2016 2017
OPEratioNS €N COMMIUN .....ceiitrieeeeeittreeeesstrenreeessssrereessastaeeeesasareaeeessaseeeeesansseeeesanssnees (0.0) (0.0)
Charges et produits fiNANCIEIS ........c.uuvii i (6.8) (7.3)
TS ] = 0] U= o | PSS 0.3 (0.2)
Charges et produits EXCEPLIONNEIS..........ueiiiiiiiiie e e e e e (10.5) (1.0
IMPOLS SUN 1ES FESUIALS ....cveieee e e e e e e st e e e enrae e e s 4.2 0.5
Résultat des sociétés intégrées é ééééééééééééeéééeéeéeééé (6.0 (0.5)
Quote-part de résultat des sociétés mises en équivalence............ccccceeevecieeeeeeeeinnenn. 0.0 0.1
Résultat net de [a priode ..o e e (6.0) (0.4)
R®sul tat net p.adl..act.i.ons . (en O, (0.04) (0.00)

R®sultat net dil u®..p.adr..a.c.t.i.on.s..(.e.n..0l) (0.04) (0.00)

9.5.1 Chiffre déaffaires et produits dbé

Le chiffre doaffaires duod@ruouwpse sautrt dientpr2e3r.elr msielmeisan
millions déeuros sur | e premier semestr eSkinélase soi t u
comparable, | e chiffre doéaffairesO08®cro’t de 0.6 million

Les autres poodwaiti o ndéeé®p vent ~ 5.8 millions dobeuro
3.6 millions dbdeuros sur | e premier semestre 2016, so
base comparabl e, | es autres produiltlsi odnése xgpd owurnt@ag i ent
premiers semestres 2016 et 2017.

9.5.2 Charges dobéexploitation

Semestre clos au 30 juin
2016 2017

en millions dobéeur
chiffre d'affaires

Achats CONSOMMES........c.uveiiiiiiee e (45.6) 24.2% (59.5) 25.9%
Charges de personnel........ccccoccciiiiiiiiie e, (79.8) 42.3% (98.7) 42.9%
Autres char ges..db.ex.pl.ai.t.at. (35.3) 18.7%  (39.9) 17.3%
([0 10 =] M ¥= V=T T (10.3) 5.5% (13.3) 5.8%
Dotations nettes aux amortissements et provisions.............. (14.3) 7.6% (17.1) 7.4%
Total oo ———— ——— 185.3 98.1% (228.5) 99.3%
lLa base comparable a ®t ® ®| abor®e de mani re ~ comparer |l a perfo

période. Ainsi, le premier semestre 2017 a été retraité desacquisitions réalisées sur le 2nd semestre 2016 et sur le & semestre
2017, ainsi que de la cession intervenue en 2017
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|l " vent " 59.5 millions dbébeur os sur I
euros sur |l e premier semestre 2016, soit
abl e, |l es achats consomm@®sentralesg ment ent

Les achats consomméss 6 ®
456mi I 1 i ons dobe
une base compar a
premiers semestres 2016 et 2017.

Les charges de personnel sO6®l vent " 98. 7 millions
798mi I I i ons dbdbeuros sur | e premier semestre 2016, soit
une baseconpar abl e, |l es charges de personnel augmentent d
premiers semestres 2016 et 2017.

Les autres charges dobéexploitation so6® vent 7 39.9 mi
353mi I Il i ons do&eureors sseunte slter epr2eOM 6, soit une augmentat:i
une base comparable, |l es autres charges -6 npd oi t at i

les premiers semestres 2016 et 2017 ce qui correspond au résultat de la rationalisabn de ces charges.

Les implts et taxes sO06® vent ° 13.3 mill indlioss ddeur o:
déeuros sur |l e premier semestre 2016, soit une augm
comparable, lesimpétsettaxesasugment ent de 0.3 million déeuros (+2.2

2016 et 2017.

Les dotations nettes aux amortissements et aux provis
semestre 2017 contre 14.3ni | | i ons dbdeur os 392016,$ol%un@aumritadond$2€8mest

millions dbéeuros. Sur une bas comparabl e, l es dotat
augmentent de 0.1 million dbéeuros (+0.5%) entre |l es p

9.5.3 Charges et produits financiers

Les charges financi res nettes sO6® vent " 7.3 milli
68mi I Il i ons dbéeuros sur | e premier semestre 2016, soit
base comparable, les charges financiéres nettes auge nt e nt de 0.1 million dbéeuro

premiers semestres 2016 et 2017.

9.54 Charges et produits exceptionnels
Leschargesexcegt onnel |l es nettes gd®®lurwesntsuTr 1.0 pmielmiiean s e me
10.5 millions doscmestoe0l6.ur | e premier
Lé®cart mdeél i9a rbs dbébeur os entre |l es deux p®ri odes r ¢
refinancement et dbdaugmentation de capital intervenus
955 Impbts sur les résultats
Les impots sur les résultats correspondent ° un produbmi IdI6iiop?doa@er ds sur |
semestre 2017 contre un produit ddéimptt de 4.2 millio
9.5.6 Résultat net
Le r®sultat net du Groupe correspond =~ &semestreel7t e de C(
contre une perte de 6.0 millions dbdeuros sur l e pre
57mi I Il'i ons déeuros. Sur une base comparable, | e r®sul

premiers semestres 2016 et 2017.
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10 TRESORERIE ET CAPITAUX

10.1 RESSOURCES FINANCIERE S
10.11 Synth se de | 6endettement financi
Groupe
Le tableauckd essous pr ®sente | d6®volution de | dendettement

filiales (« VS SA»), de Vivalto Santé SAS («VS SAS») et de ses filiales et de la sociétédvivalto Santé
Groupe (« VSG»).

Pour les données relatives aux exercices clos le 31 décembre 2014, le 31 décembre 2015 et le 31 décembre

2016, ce tableau incorpore par r ®f ®r eeattor 10.1.1 dudi dent i
Prospectus vVvis® pa207 dndlateMb 18smail817et sar lanpdribde couverte par le

Prospectus pour les données relatives au semestre clos le 30 juin 2017

31 décembre* 30 juin
2014 2015 2016 2017
Dette PIK (VS SA)...iiiiiiciie ettt - - 38.3 40.1
Dette Senior (VS Investissement)......ccccccveeeeeviiinvnvennns - - 181.3 187.8
Obligations convertibles (VS Groupe)........cccccoeevverennne 43.7 45.9 - -
Club deal (VS SAT ....ooiiieecee et 24.7 27.8 - -
Autres emprunts bancCaires ..........ccccoveeeiieeeniiee e 43.3 321 111 9.4
Dettes de crédit-bail .........ccoooviieeeeiiiee e 59.5 57.9 64.9 62.0
Autres dettes finanCIeresS .........cocvvvvee e 3.9 9.2 4.3 2.3
Endettement financier brut ... 175.1 172.9 299.9 301.6
TEESOTEIIE .ttt (29.6) (27.0) (35.3) (25.9)
Endettement financier net ... 1455 145.9 264.6 275.7
* ®tant pr®ci s® que | es donn®e s podent str ¥ieakoeSantéiSAxet 2014 et
celles sur | 6exercice 2016 portent sur Vivalto Sant®
Le tableau suivant d®taill e | a ma3Qjuinr2Dl7 @tadléeci-desBisndet t en

en fonction des modalités contractuelles :

Inférieur Entre 1 an  Supérieur

alan et5 ans a5 ans
Dette PIK (VS SA).. .ttt - - 40.1
Dette Senior (VS Investissement).........cccovceeevieeinieeinnieeen 108 73.1 103.9
Autres emprunts banCaires ........cccccveeveeeeeeeeieccccceeieeeee e 1.7 55 2.2
Dettes de Ccrédit-bail .............oeeviivieieiiiiei e, 8.2 48.7 51
Autres dettes fINANCIEIES............oovvvvvvevveeiiiee e 2.3 - -
Total 23.0 127.3 151.3

10.1.2 Endettement financier de Vivalto Santé SA

A la date du Prospectus, & pr ®sent e secti on lasedionrlplbZdelaPartie dudent i qu
Prospectus Vvis® pa&07ehdatdadA8mwad20l¥ | e nAl7
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10.1.3 Endettement  financier de Vivalto Santé
Investissement et de Vivalto Santé SAS

A la date du Prospectus, & pr ®s ent e secti on lasectionrlp.b3dela Partid 1ali dent i qu
Prospectus Vvis® pa&07ehdatddA8mad20ly” | eda@aXd&@pti on de ce qui

Vivalto Santé Investissement, filiale de la Société détenue a 100% par la Société, a conclu le 7 janvier

2016 en qualité de BidCo (BidCo), Société Mére (Parent), Emprunteur (Borrower) et Garant (Guarantor)

un contrat de cr ®di t s anttothl maxignal en pannifgpllda12&500.00®Meuras, mo n t
soumis au droit francgais, avec notamment (i) BNP Paribas, Natixis, et Crédit Agricole Corporate and

Investment Bank en qualité de Coordinateurs Globaux (Global Coordinators), (i) Société Générale

Corporate and Investment Banking en qualité de Teneur de Livres (Bookrunner), (iii) BNP Paribas,

Natixis, Crédit Agricole Corporate and Investment Bank, et Société Générale Corporate and Investment
Banking en qualit® doéArr ang e udesinstitiians fihantieees quLyssand Ar r an
Vi s®es en qualit® de Pr°teurs (Lenders), et (v) BNP
Sdretés (Security Agent) (tels que chacun de ces termes est défini en langue anglaise dans ledit contrat)

(le "Contrat de Crédits"). Dans le cadre du Contrat de Crédits, certaines sociétés du Groupe (tel que ce

terme est d®fini dans | e Contrat de Cr®dits) (en ce c
garantes en leur qualité de Garant (Guarantor) desengagements des autres sociétés du Groupe parties

au Contrat de Crédits en qualité de Débiteurs (Obligors) (la "Garantie") et ont consenti des

g

nanti ssements en garantie de |l eurs obligations en (
(Guarantors) portant sur | eurs comptes bancaires, |l eurs cr ®anc
Sant® I nvestissement, ses cr®ances au titre du contreé

| 6acquisition des titres de sitiewvdelcatanesde ledrsEfilial®sAlsa) ai nsi
Société a aussi conclu en qualité de Constituant Initial (Original Grantor) une convention de s(retés en

langue anglaise intitulée "Collateral Agreement", soumise au droit francais, avec notamment (i) Vivalto

Santé Investissement et Vivalto Santé SAS en qualité de Constituants Initiaux (Original Grantors) et (i)

BNP Paribas en qualit® do6Agent des S%ret®s (Security
dans ladite convention), au titre de laquelle la Société a consenti un nantissement sur ses préts
intragroupe pr®sents et fut ur s,-titrasirelaifiau comptettime sorant i ss e
lequel sont inscrits tous les titres que la Société détient et émis par sa filiale, Vivalto Santé
Investissement.

Vivalto Santé Investissement, filiale de la Société détenue a 100% par la Société, envisage la mise en

place doéun Cr ®dit Additionnel (Il'ncrement al Facility)
maxi mum en principal d eo Sarié. I eBtBseahtGara Einprunteur {Bormowaer) t

(le "Crédit Additionneln°1"). Les Pr °teurs au titre du Contrat de Cr ®di
de demande de consentement en date du 20 juillet 2017 a modifier certaines conditions pour la mise en

place du Cr®dit Additionnel nAl, notamment | 6o0objet du
sur un compte bancaire ouvert au nom de Vivalto Santé Investissement (le "Compte Dédié") nanti au

bénéfice des Parties Financieres (Finance Partis). Les sommes figurant au crédit du Compte Dédié

pourront étre utilisées de temps a autre par le Groupe afin de réaliser des Acquisitions Permises
(Permitted Acquisitions) et , dans | a Iimite de 20.00
Expenditures).

Vivalto Sant ® I nv e s teia atibsarela tligne sde ecsetit Aeguigitiang €apex
(Acquisition/ Capex Facility) avant doéutiliser tout mo

Au titre de la mise en place du Crédit Additionnel n°1, il est envisagé que Vivalto Santé Investissement
conclut un document régi par le droit francais intitulé "Incremental Facility Commitment Notice" entre,
notamment, Vivalto Santé Investissement en qualité de Société Mere (Parent) et d'Emprunteur Crédit
Additionnel (In cremental Facility Borrower), et les institutions financiéres qui y sont listées en qualité
de Préteurs Crédit Additionnel (Incremental Facility Lenders) (la "Notification de Crédit Additionnel")

au titre du Contrat de Crédits.
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Atitre de conditonpréal abl e au tirage du Cr®dit Additionnel nAil
de transaction de cette nature et conformément au Contrat de Crédits qui prévoit que toute Incremental

Facility « shall rank in all respects pari passu with the other Facilities », la Garantie et les obligations

des Garants (Guarantors) au titre du Contrat de Crédits seront étendus au Crédit Additionnel n°1 et

certaines sociétés du Groupe, ainsi que la Société, seront amenés a consentir des sdretés additionnelles

portant sur leurs actifs déja nantis au bénéfice des Parties Financiéres (Finance Parties) au titre du

Contrat de Crédits (les "Suretés Additionnelles"), en particulier :

- la Société a d ®c octtd®er ckdaines slretés et de conclure en qualité de Constituant
(Grantor), pour slreté et garantie des obligations des autres sociétés du Groupe parties au
Contrat de Cr®dits en qualit® d6éEmprunteurs (Borr
gue ces termes sont définis dans le Contrat de Crédits), en ce compris au titredu Crédit
Additionnel n°1, une convention de s(reté additionnelle intitulée "Additional Security", soumise
au droit fran-ais, avec notamment BNP Paribas en
(la "Convention de Sdretés Société") au titre de laqudle la Société va consentir au profit des
Bénéficiaires (tel que ce terme est défini dans la Convention de Sdretés Société) (i) un
nanti ssement additionnel de cr®ances quobell e do®ti
et futurs vis-a-vis de Vivalto Santé Investissement ainsi que (iii) un nantissement additionnel
de comptes titres relatif aux comptes titres sur lesquels sont inscrits tous les titres que la Société
détient au sein du capital de Vivalto Santé Investissement.

- Vivalto Santé Investissement, pour slreté et garantie de ses obligations au titre du Contrat de
Crédits, en ce compris le Crédit Additionel n°1, a décidé deconclure, en qualité de Constituant
(Grantor), deux conventions de sdretés additionnelles intitulées "Additional Security" ,
soumi ses au droit fran-ai s, avec not amment BNP |
(Security Agent) (les "Conventions de Sdretés VSI ") au titre desquelles Vivalto Santé
Investissement va consentir au profit des Bénéficiaires (tel que ce terme est déhi dans chacune
des Conventions de Sdretés VSI) (i) un nantissement additionnel sur ses comptes bancaires
ouverts en France (en ce compris le Compte Dédié), (i) un nantissement additionnel de
cr®ances quobelle d®ti ent a uésents dtfuters el fursesecreanges °t s i n
au titre du contrat dbdacquisition conclu | e 3 d®c
Vivalto Santé SAS ainsi que (iii) un nantissement additionnel de comptes titres relatif aux
comptes titres sur lesquels nt inscrits tous les titres que Vivalto Santé Investissement détient
au sein du capital de ses filiales Vivalto Sant®
Hépital Privé Sévigné.

10.1.4 Club Deal de Vivalto Santé SAS

A la date du Prospectus, & pr ®s ent e secti on lasectionrlp.bidela Partid IGli dent i qu
Prospectus Vvis® pa&07ehdatda A8 ma020l¥ | e nAl7

10.1.5 Obligations convertibles en actions de Vivalto
Santé Groupe

A la date du Prospectus, & présente sectionincop or e ° | &isetteom 10i1.6de & Partie 1du
Prospectus Vvis® pa&07ehdatadA8mad20ly | e nAl7

10.1.6 Dettes de crédit -bail

A la date du Prospectus, &8 pr ®s ent e secti on lasectionrlp.bbdela Partid i dent i qu
Prosped us Vvi s® par |-WAdidatesdo1B8snail0d7 n Al 7

10.2 PRESENTATION ETANALY  SE DES PRINCIPALESC ATEGORIESD QTILISATION DE LA
TRESORERIE DU GROUPE

A la date du Prospectus, b pr ®s ent e secti on Insectiomrlfaddeda Partielldui dent i g
Prospectus Vvis® pa207dndatedirl8ma 2087 | e nAl7
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10.3 FLUX DE TRESORERIE CO NSOLIDES

Il est précisé a titre préliminaire, que les données figurant dans les deux tableaux ctaprés, portent pour

| 6exercice 2014 et | 6ex8A8i e¢ 2@1P5esumpoVrivaldbexeBante
Société. Elles sont incorporées par référence avec la section 10.2le la Partie 1du Prospectus visé par

| 8 AMF s o u207 dn daterdé 18 nai 2017 Les données au 30 juin 2017 sont issus des comptes

semestriels consolidés au 30 juin 2017 couverts par le présente Prospectus.

31 décembre 30 juin
2014 2015 2016 2017
Résultat des SOCIEtES INtEGreS.......cccevvvvveeeeiviiieeee e 5.8 3.5 (10.9) (0.4)
Amortissements, provisions et QP subventions virées au Rst. 18.1 23.5 43.5 17.5
Variation des imp6ts différés .........cccccovvivveiiice e (0.8) 0.2 (14.2) (3.4)
Plus ou moins-values de CeSSION.........ccvevevvvieeeeciiiereee e (0.1) (0.7) (0.8) (1.0
Marge brute déaut.of.i.nanc.emer 230 26.5 17.6 12.7
Variation du besoin en fonds de roulement............cccceevevneeen. (4.8) (3.1) 1.8 (8.6)
Flux de trésorerie g ®n ®r ®s par ...l.0.a.c.t i 18.2 23.4 194 4.1
Acqui sition dé.i.mmo.h.i.l.i.s.a.t.i.or (14.6) (23.9) (393.6) (24.0)
Cession doéi mmo.b..l.i.s.at.i.o.ns..... 0.2 1.9 0.8 6.5
Incidence des variations de perimetre ..........cccocoeeevceeinieeene (14.5) (0.4) 37.1 3.9
Variation des dettes fournisseursd 6 i mmo b i lL.i.s.a.t 0.6 0.8 (0.9) (2.3)
Flux de trésorerie liés aux investissements ~ ............. (28.2) (21.4) (356.6) (15.9)
Dividendes versés aux actionnaires de Vivalto Santé............. (1.8) - - -
Dividendes versés aux minoritaires des sociétés intégrées.... (0.3) - (0.2) (0.0)
Augmentation de capital ...........ccccciiiiiiii 4.9 1.3 225.3 -
Emi ssions da.emp.r.uni. S .. 211 10.1 208.7 11.0
Rembour sement s...db.emp.r.unt.s.... (10.7) (15.0) (61.4) (8.6)
Flux de trésorerie liés aux financements ~ .................. 13.1 (3.6) 372.5 2.4
Variation de tréSorerie .o e 3.1 (1.6) 35.3 (9.4)

10.3.1 Flux de tr®sorerie g®n®r ®s par | 6

Les flux de tr®sorerie g®n®r ®s par l activit@ du pr e
variation du besoin en fonds de roulement qui est principalement lié & une dégradation de la durée
moyenne de reglement des créances et des dettes, optimisée a fin décembre 2016.

10.3.2 Flux de trésorerie liés aux investissements
Les flux de tr®sorerie |i®s aux acquisitions doéi mmo
opérations de croissance externe réalisée surlecfsemestre 2017 (10.8 millions
investissements r®alis®s par | es filiales du Groupe (
Les flux de tr®sorerie |i®s " | odiorcdartince Ildeaf fvatr i e s

contrdle de la Clinique de Morlaix et de la SCI de la Vierge Noire et a la cession de la Clinique Sourdille
et de la holding New Sourdille.

10.3.3 Flux de trésorerie liés aux financements
Les flux relatifs augxpRIimiccuwdaogmenpatdrd dehid detienRIK pouwd
18mi I I i ons dbéeuros (capi t astirages @dlisénsur ladDetse Seéniort(3nillions s ) , par
d 6 e u et pas|a mise en place de nouveaux contras de crédit-b a i | (2.1 miillions dbeuro
Lesf l ux rel atifs aux r e mpbguentprnapalaniest par Gneampaursement ded

|l a Dette Senior (2.4 millions do6eur-dauy mobilkrs €t r e mbou
i mmobiliers (4. %®tdesirdmbaureementsd 6 empwesgipancaires (0.7 mill.i
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10.4 CAPITAUX PROPRES

Les capitaux propres part du Groupemidd®lonwendtéeurada&l.alu 30 juin
milions do6éeuros au 31 d®cembre 2016.

L6®volution des capitaux pr oprrdesrésdtat pa@ dwGrqupee réalised 2017
sur le 1er semestre 2017.

10.5 ENGAGEMENTS HORS BILA N

A la date du Prospectus, & pr ®sent e secti on IaBsector10.6deda Partielldui dent i g
Prospectus Vvis® pa&07ehdatAdA8rsad20l¥ | e nAl7
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11 RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT, BREVETS ET LICENCES

A la date du Prospectus, & présent chapitre i ncor por e "l Oletnisdeembtiiequdces di spos
chapitre 11delaPartie lduPr ospect us Vvi s® pa&07ehdatAdA8msad20l¥ | e nAl7
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12 INFORMA TION SUR LES TENDANCES

A la date du Prospectus,  présent chapitre i ncor por e “l16d s @lrenite qdes di sposi
chapitre 12de laPartielduPr ospect us Vi s® pa&07ehdatdddA8mad20ly¥ | e nAl7
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13 PREVISIONS OU ESTIMATIONS DU BEN EFICE
13.1 PREVISIONS DU RESULTAT DE LA SOCIETE

Néant.
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14 ORGANES D'ADMINISTRATION ET DE DIRECTION

Une description des principales stipulations des st
particulier & son mode de fonctionnement et ses pouvoirs, figure au chapitre 16 «Contrdle interne et
gouver nement »deleePartierldufrospsces.

14.1 COMPOSITION DES ORGAN  ES D'ADMINISTRATION ETDE ~ DIRECTION
141.1 Conseil dbéadministration
Aladatedu Prospectuss | es membres du conseil déadministration ¢

N OM, PRENOM
AGE D UREE DU MANDAT FONCTION

Renouvellement du mandat
doéadmi ni:stassemdée r générale
ordinaire annuelle en date du30 juin 2017

Daniel Callle, Président du conseil
66 ans Echéance du mandat: assemblée générale doadmi romnstrat
appel ®e © statuer sur
clos le 31 décembre 209.
Nomi nati on en gual it
assemblée générale en date du 15 octobre
Patrick Le 2016 Membre du conseil

Bars, 56 ans* . ) . L d 6 a distration
Echéance du mandat: assemblée générale
appel ®e ° statuer sur
clos le 31 décembre 2019
Nomi nati on en gual it
assemblée générale en date du 15 octobre

Frangois - 2016 :
sruno Le o, LT e
51 ans Echéance du mandat : assemblée générale

appel ®e ° statuer sur
clos le 31 décembre 2019
Nomi nati on en gual i:t
assemblée générale en date du 15 octobre

Eric Dupont - 2016 Membre du conseil

Bierre, 45 ans . . . L. déadministrat
Echéance du mandat : assemblée générale
appel ®e ° statuer sur

clos le 31 décembre 2019
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La société Renouvellement du mandat
MACSF déadmini strateur
EPARGNE ordinaire en date du30 juin 2017
RETRAITE SA
Représentée Echéance du mandat : assemblée générale Membre du consell
par son appel ®e statuer sur déadmini str
représentant clos le 31 décembre 209
permanent,
Thierry
Houselstein, 51
ans
Renouvellement du mandat

doéadmi ni:stassemdée r générale
ordinaire en date du30 juin 2017

Antoun Ganem, Membre du conseil

40 ans déadministrat
Echéance du mandat: assemblée générale
appel ®e statuer sur
clos le 31 décembre 209
Renouvellement du mandat
déadmi ni:stassemkdéa r générale
ordinaire en date du 30 juin 2017

Lionel Génin, Membre du conseil
44 ans déadministrat

Echéance du mandat: assemblée générale
appel ®e statuer sur
clos le 31 décembre 209

* Monsieur Patrick Le Bars a été hommé administrateur en remplacement de Monsieur Jean -Pierre
Canciani, ayant démissionné de ses fonctions.

DepuislePr ospectus Vvis® pa207 énad@teVdu 1&m0au2017| el 6rasls’e mbl ®e g®
ordinaireendatedu 30 juin 2017 a renouvel ® | es mandats dbad
la société MASCF EPARGNE RETRAITE SA, Monsieur Antoun Ganem et Monsieur Lionel Génin.

S6bagi ssant des biographies des
référence” | 0 i dla settiondld.lelde la Partie lduPr ospect us
date du 18 mai 2017

me mbr e s ndnaorporepars e i | do
Vi s® pao7ehd AMF s

14.1.2 Direction générale
Nowm,
PRENOM
AGE D UREE DU MANDAT FoNCTION
Nomination :
d®ci sion du conseid4
Daniel novembre 2015
Callle, 66 Directeur général
ans Echéance du mandat: la durée de son

mandat de Président du conseil
déadministration
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14.1.3 Autres mandats et fonctions exercés par les
administrateurs et dirigeants

A la date du Prospectus, la présente sectioni ncor por e “la skcon d4elrBdeilagParde 1du
Prospectus Vvis® pa207ehdateil8 smai R047 sbus réserdetie7la liste des autres
mandats et fonctions exercés dans toutes sociétés au cours desng derniéres années, qui est mise a jour
ai nsi qan@dqliconaernetuniquement les trois administrateurs visés ciaprés, Monsieur Daniel
Caille, Monsieur Eric Dupont -Bierre et Monsieur Lionel Génin (les mandats des autres administrateurs
n 0 a ypasnété modifiés depuis les informations figurant en section 14.1.3 de la Partie 1 diProspectus
Vi s® par | 06 A7 ersdate du 18 neai 20141 7

AUTRES MANDATS ET FON CTIONS EXERCES DANS TOUTE SOCIETE AUX CO URS
DES CINQ DERNIE RES ANNEES
N OM, PRENOM |,
AGE

Mandats exercés au sein du Groupe en France

Président de Vivalto Santé SAS (de septembre 2009 a juin 2016)
Pr®sident du conseil déadministrati ol
a janvier 2016)

Président de Vivalto Santé Groupe SASde décembre 2009 a juin 2016)
Membre du conseil de surveillance de Vivalto Santé Groupe (de décembre 2009
a janvier 2016)

Président du Centre Hospitalier Privé Saint-Grégoire (de juin 2010 a juillet
2017)

Administrateur de la Clinique Pasteur Lanroze (depuis décembre 2013)
Administrateur de Cliniques Privées Associées (de janvier 2010 a juin 2016)
Président Directeur Général de Cliniques Privées Associées (de janvier 2010 a

avril 2013)

Administrateur du GIE Vivalto Santé Management (de juin 2010 a avril 20 14)
Pr®sident du conseil dbéadministratiol
(février 2014)

Président Directeur Général et Administrateur de La Bretéche SA (de juin 2014

a décembre 2014)

G®rant de La Bret che SARL (dbdéoctobr ¢
Président de VIVRA SAS (depuis octobre 2011)

Pr®sident du conseil dbdéadministratiol
(de septembre 2012 a avril 2017)

Président de New Sourdille SAS (de décembre 2011 a avril 2017)

Président de la Polycliniqgue de Kério SAS (de décembre2011 a juin 2012)
Président de Vivalto Dom (depuis décembre 2011)

Président de la Clinique Sourdille SAS (de décembre 2011 a avril 2017)
Administrateur du GIE Robotique Médicale Vivalto Santé (depuis juillet 2012)
Président de Vivalto Santé lle-de-France (de novembre 2012 a juin 2015)
Admini strateur do6Europe Sant ® gesti¢
Pr®si dent Directeur G®n®ral dbéEurope
novembre 2014)

Président Immobiliere Ouessant SAS (de janvier 2013 a juin 2016)

Président d&6 Ar mor Vision (de janvier 201
Pr®sident du conseil déadministratiol
Services Partagés (depuis janvier 2013)

Président de Clinigue Générale (depuis mai 2017)

Directeur Général de Fonciére Vivalto Santé SA (de mai 2013 a juin 2013)
Administrateur de Fonciére Vivalto Santé (depuis juin 2013)

Président Directeur Général de Fonciére Vivalto Santé (depuis juin 2013)
Président de Rillieux Santé (depuis mars 2015)

Président de Vivalto Sport (de décembre 2014 a juin 2016)

Pr®sident du conseil dbdéadministratiol
l 6l nstitut Vivalto Sant® pour | a Recl
Médicale (depuis janvier 2015)
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AUTRES MANDATS ET FON CTIONS EXERCES DANS TOUTE SOCIETE AUX CO URS
DES CINQ DERNIE RES ANNEES

Président de Vivalto Partenaires SAS (de décembe 2015 a janvier 2016)
Membre du Comité Stratégique de Vivalto Santé Holding SAS (depuis janvier
2016)

Président de Vivalto Santé Holding SAS (depuis novembre 2015)
Pr®sident de | a Clinique de | 6Europe
Pr®sident ddmiCoinsti &t i dém, membre du ¢
Administrateur suppléant du GCS Vivalto Santé Enseignement, Recherche,
Innovation (depuis décembre 2016)

Administrateur de Kéraudren -Grand Large (depuis décembre 2013)
Représentant permanent de Vivalto Santé SAS, administrateur, au sein du
conseil déadministration de Cliniqgue
décembre 2013)

Représentant permanent de la société Vivalto Santé SAS, administrateur, au

sein du conseil d6admi rpatisns $AAdepuis mard e |
2010)

Représentant permanent de la société Vivalto Santé SAS, administrateur, au
sein du conseil déadministration de |
2017)

Représentant permanent de la société Europe Santé Gestion au seinu conseil
déadmini stration de AJChirurgical®iv®de®ainGe nt r ¢
Germain (juillet 2017)

Représentant permanent de la société Vivalto Santé SAS, administrateur, au
sein du conseil déadministration de |
février 2012 & mars 2012)

Représentant permanent de Vivalto Santé SAS, président, de la Clinique
Générale (de mai 2015 a juin 2016)

Représentant permanent de Vivalto Santé Groupe SAS, administrateur, du
Centre Hospitalier Priv® 0l2asepeihra20lf)e
Représentant permanent de Vivalto Santé Groupe SAS, administrateur de
Rillieux Santé (depuis octobre 2014)

Représentant permanent de Vivalto Santé Groupe, administrateur de
Polyclinique Lyon -Nord (depuis novembre 2014)

Représentant permanent de Cliniques Privées Associées, administrateur de
Polyclinique de la Baie (de mai 2011 & mai 2012)

Représentant permanent de Cliniques Privées Associées, gérant, de Saint
Vincent Participations (de janvier 2010 & avril 2013)

Représentant permanent de Cliniques Privées Associées, président du conseil
déadministration, du GIE Vivalto Sant
2013)

Représentant permanent de La Breteche SARL, gérant de la SCI Polyclinique de
la Baie (de juin 2014 a décembre 2014)

Représentant permanent de La Bretéche, gérant, de la SCI de la Baie du Mont St
Michel (de juin 2014 a décembre 2014)

Représentant permanent de La Bretéche, gérant de la SCI Cigogne (de juin 2014
a décembre 2014)

Représentant permanent de Clinique Générale SAS, dministrateur du GIE

Cliade (depuis septembre 2013)

Représentant permanent de Fonciére Vivalto Santé, gérant de SCI de la Baie du
Mont St-Michel (depuis décembre 2014)

Représentant permanent de Fonciére Vivalto Santé, gérant de SCI de la
Polyclinique de la Baie (depuis décembre 2014)

Représentant permanent de Fonciére Vivalto Santé, gérant de SCClorbeau
(depuis mai 2013)

Représentant permanent de Fonciére Vivalto Santé, gérant de SCI Cigogne
(depuis décembre 2014)

Représentant permanent de Fonciére Vivalto Sant ®, g®r ant d
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(depuis juin 2016)

Représentant permanent de Fonciéere Vivalto Santé, président de Clinique
Générale (depuis mai 2013)

Représentant permanent de Vivalto Santé Investissement, administrateur de
CHP Ste Marie (depuis juin 2016)

Représentant permanent de Vivalto Santé Investissement, administrateur de
Hopital Privé Sévigné (de décembre 2016 a avril 2017)

Représentant permanent de Vivalto Santé Investissement, président de Vivalto
Santé Normandie (depuis décembre 2016)

Mandats exercés hors du Groupe en France

Président de Vivalto SAS (depuis juillet 2016)

Président du Comité de Suivi et membre du Comité de Suivi de Vivalrec (de
juillet 2013 a juin 2017)

Président de Vivalrec (depuis juillet 2013)

Membre du Comité stratégique de PMG Holding SAS (de juillet 2013 &
décembre 2016)

Membre du Comité Stratégique Domiserve Holding SAS (de décembre 2014 a
mars 2017)

Président du Comité Stratégique de Domiserve Holding SAS (de décembre 2013
a mars 2017)

Administrateur de Domiserve SA(d6oct obre 2013 " jui
Admini strateur de Domiserve + SA (
Gérant de la SCI du Petit Essart (depuis février 2012)

Président de Flex Industrie (depuis septembre 2007)

Gérant de SCI Mabrisa (depuis octobre 2008)

Gérant de SCI Vila Lerins (depuis ao(t 2005)

Gérant de SCI Juliette Drouet (depuis février 2011)

Président de Vivalto Vie SAS (depuis décembre 2014)

Gérant de Khéops SARL (de janvier 2015 & février 2016)

Gérant de Les Hyades SARL (de janvier 2015 a juillet 2016)

Gérant de la Picaudrie (de janvier 2015 a juillet 2016)

Gérant de la Réverie (de janvier janvier 2015 & juillet 2016)

Gérant de Résidence Bellevue (de janvier 2015 & juillet 2016)

Gérant de Clé Immobiliere (depuis janvier 2015)

Gérant de Résidence le Bocage (de javier 2015 a juillet 2016)

Gérant de Maisons de Retraite des Tamisiers (de janvier 2015 & juillet 2016)
Gérant de La Clé de Sol (de janvier 2015 a juillet 2016)

Gérant de La Roseraie (de janvier 2015 & juillet 2016)

Gérant de Les Feuillants (de janvier 2015 & juillet 2016)

Gérant de Les Jardins de Montplaisir (de janvier 2015 a juillet 2016)

Gérant de la SCI du Domaine de SaintPry (depuis juillet 2016)
Pr®sident doEssart Grand Couronne (d¢
Gérant de SCI Chateau Beaumel (depus juillet 2015)

Gérant de SARL Chéateau Beaumel (depuis juillet 2015)

Vice-Président du Conseil de Surveillance et Membre du Conseil de Surveillance
de DOMCO 2 SAS (depuis septembre 2015)

Membre du Comité de Suivi de Vivalto Vie Management (depuis juin 2017)
Président de Vivalto Vie Management (depuis mars 2017)

Président de Financial Asset Management Enterprise «Fame » (de juillet 2006

a octobre 2013)

Pr®sident doéUffi Participations SAS |
Président de Participations Services Investissemeris Immobiliers (de novembre
2010 & octobre 2015)

Pr®sident d6UFFI SAS (dbéavril 2010

o 3

d o«
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AUTRES MANDATS ET FON CTIONS EXERCES DANS TOUTE SOCIETE AUX CO URS
DES CINQ DERNIE RES ANNEES

Président de Services Immobiliers Participations (depuis avril 2010)

Président de SIS Holding (depuis avril 2010)

Gérant de Laurad Management

Gérant de SCI Qotibeo (depuis septembre 2011)

Administrateur do6éAmplitude Surgical (
Membre du conseil de surveillance de 5 Santé (depuis septembre 2015)
Représentant permanent de Vivalto, membre du Conseil de Surveillance de
Vivalto Vie (depuis janvier 2015)

Représentant permanent de Vivalto, Présidente de Vivalto Partenaires (depuis
janvier 2016)

Représentant permanent de Vivalto Vie, gérant de SCI Provenza (depuis janvier
2015)

Représentant permanent de Vivalto Vie, gérant de Société Immobiliere du Fief
(depuis janvier 2015)

Représentant permanent de Vivalto Vie, gérant de Société Civile Immobiliere
Laugier (depuis janvier 2015)

Représentant permanent de Vivalto Vie, gérant de SCI Résidence Bellevue
(depuis janvier 2015)

Représentant permanent de Vivalto Vie, gérant de SCI Les Feuillantines (depuis
janvier 2015)

Représentant permanent de Vivalto Vie, président de Fidés (depuis janvier

2015)

Repr®sentant permanent de Vivalto Sai
de Bretagne (de mars 2013 & juin2016)

Repr®sentant permanent doéUffi Partici
Estate Asset Management (de novembre 2010 a octobre 2015)

Représentant permanent de Services Immobiliers Participations, président
déUrbania Adyal D®vel@pement (depui ¢
Représentant permanent de Laurad Managemement, président de Zur Grand

Lyon (doéavril 2010 " f®vrier 2013)
Représentant permanent de Laurad Managemement, président de Zur Lyon
Rhtne (dbéavril 2010 © f®vrier 2013)
Représentant permanent de Laurad Managemement, président de Zur lle de
France Nord-Ouest (déavril 2010 ~° janvier .
Représentant permanent de Laurad Managemement, président de Zur Sud
OQuest (doéavril 2010 " f®vrier 2013)

Représentant permanent de Vivalto SAS, membre du conseil de surveillarce, de
Vivalto Vie SAS (depuis janvier 2015)

Mandats exerc®s hors du Groupe ~ | 6®t

Admini strateur et pr ®si dent du conse
Pr®sident du conseil déadministratior
février 2008)

Administrateur délégué de Vivalto Bel SA (depuis octobre 2010)
Gérant de DC Lux SARL (de juin 2007 & décembre 2015)

Pr®sident du conseil déadministratio
décembre 2008 a novembre 2016)
Administrateur Délégué de DS Care SA (de février 2008 a novembre 2016)
Pr®sident du conseil déadministratior
Care SA (depuis juin 2009)
Gérant  de Sinequanon Invest SARL (depuis mars 2008)
Pr®sident du conseil doad deSmégeanan Rdrthers!
SA (depuis décembre 2007)
Pr®sident du consei.l déadministratio
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AUTRES MANDATS ET FON CTIONS EXERCES DANS TOUTE SOCIETE AUX CO URS
DES CINQ DERNIE RES ANNEES

AGE
SA (de septembre 2010 a avril 2013)
Administrateur de Vivalto Ambiente 7 SGPS SA (depuis novembre 2012)
Gérant de Vivalto International SARL (depuis septembre 2014)
Administrateur de Vivalto Home Partners (depuis juillet 2016)
Pr®sident du conseil déadministrati ol
2016)
Administrateur de DS Care Italia (fin juin 2016)
Gérant de Laurad Management Participations SARL (depuis mars 2010 a
septembre 2015)
Administrateur de Sinequanon Capital Partners Belgium (de novembre 2006 a
mai 2014)
Administrateur délégué de Sinequanon Capita Partners Belgium (de novembre
2010 a mai 2014)
Gérant de Laurad Groupe Holding SARL (depuis septembre 2014)
Repr®sentant permanent de Laurad Man:
2010 a février 2013)
Représentant permanent de Laurad Management, président de Zur Grand Ouest
(ddéavril 2010 " f ®v
Représentant permanent de Laurad Management, président de Zur Centre Est
(ddéavril 2010 " f ®v
Représentant permanent de Laurad Management, président de Zur lle-de-France
Sud-Est (depuis avril 2010)
Représentant permanent de Laurad Management, président de Zur Sud-Est
(depuis avril 2010)
Représentant permanent de Laurad Management, président de Zur Montagne
(déavril 2010 ° ao%t 2013)
. Président de la SAS Digestifs CHP Vivalto
Eric Dupont -

Bierre, 45 ans

Gérant de la société KER ALDEN

Me mbr e du conseil déadministration
dénomination sociale a changé

Président de FEF (depuis mars 2014)

Président de FEF Capital (depuis décembre 2015)

Llonil(';ﬁgm’ Membre du Conseil de Surveillance de Financiére Fréres Blanc (de décembe
2005 a décembre 2012)
Membre du Conseil de Surveillance de Financiéere Cofidim (de mai 2007 a
décembre 2012)
Membre du Conseil de surveillance di
depuis le 21 juillet 2017 pour une durée indéterminée
14.1.4 Déclaration conce rnant les organes
d'administration et de direction
A la date du Prospectus etal a connai ssance de | a Soci ®t ®, il noéex
membres du conseil déadmini stration et |l e directeur ¢
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En outre, a la connaissance de la Société, ni les administrateurs, ni lgprésident directeur général nodon't

fait | "'"objet ddaucune
- condamnation pour fraude prononcée au cours descing derniéres années au moins;
- faillite personnelle, mise sous séquestre ouliquidation au cours des cing derniéres années au moins;

- incrimination et/ou sanction publique officielle prononcée par des autorités statutaires ou
réglementaires au cours des cing derniéres années au moins.

Enfin, a la connaissance de la Société, ni agun des administrateurs, nile présidentd i r ect eur
été empéché par un tribunal d'agir en qualité de membre d'un organe d'administration ou de direction
d'un émetteur, ni d'intervenir dans la gestion ou la conduite des affaires d'un émetteur au cours des cing
derniéres années au moins.

14.2 CONFLITS D 'INTERET AU NIVEAU DE S ORGANES D 'ADMINISTRATION ET DE
DIRECTION

A la date du Prospectus et a la connaissance de la Société, il n'existe pas de conflit actuel ou potentiel

g®n®r al

entre les intéréts privesdesmenbr es du conseil d présiient divecteut géreétalide n et du

la Société et l'intérét social.
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15 REMUNERATIONS ET AVANTAGES

15.1 REMUNERATIONS ET AVAN TAGES EN NATURE ATTR IBUES AUX MEMBRES DE S
ORGANES D 'ADMINISTRATION ETDE ~ DIRECTION

A la date du Prospectus, la présente sectioni ncor por e “la sedidn d®lde la Badie 1du
Prospectus vVvi s® pa207 én@&dvdu 1&nau20171 € nl Adlexscsaupdedtiansr d e
relatives:

- au tableau n°3 présentant les montants des jetons de pesence et autres rémunérations pergues par
les mandataires sociaux non dirigeants,

- au tableau nA9 pr®sentant |l es options de souscript
premiers salariés non mandataires sociaux attributaires et options levées par @s derniers,

- au tableau nA10 sur | 6historiqgque des attributions g

quiont ainsi été mises™ j our ai nsi qguoi l S U i.1tdyP rpoasrp ercatpupso rvti s°® |paa r:

sous le n°17207 en date du 18 mai 2017

Tableau n°3 sur les je tons de présence et les autres rémunérations percues par les
mandataires sociaux non dirigeants

Mandataires sociaux non Exercice clos le Exercice clos le ler semestre
dirigeants 14 octobre 2015 31 décembre 2016 2017
(en euros) (en euros)
(en euros)

Nom : Patrick Le Bars

Jetons de présence Néant Néant Néant
Autres rémunérations* Néant Néant 6.000
Nom :  Francois -Bruno

Le Bot

Jetons de présence Néant Néant Néant
Autres rémunérations* Néant 15.283,84 6.000
Nom : Eric  Dupont -

Bierre

Jetons de présence Néant Néant Néant
Autres rémunérations* Néant 14.680,44 6.000
Nom : Thierry

Houselstein  (représentant
permanent  de MACSF
EPARGNE RETRAITE)

Jetons de présence Néant Néant Néant

Autres rémunérations Néant Néant Néant

Nom : Antoun Ghanem

Jetons de présence Néant Néant Néant
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Mandataires sociaux non Exercice clos le Exercice clos le ler semestre
dirigeants 14 octobre 2015 31 décembre 2016 2017
(en euros) (en euros)
(en euros)

Autres rémunérations Néant Néant Néant
Nom : Lionel Génin

Jetons de présence Néant Néant Néant
Autres rémunérations Néant Néant Néant
TOTAL Néant 29.964,28 18.000

* Les administrateurs représentant les praticiens actionnaires de la Société pergoivent une Indemnité

Forfaitaire CA

et " titre

exceptionnel pour | dann®e

7 janvier 2016 (voir la section 16.1.2.4 de la Partie 1 du Prospectus i s® par | 6 AMNMB/esous
date du 18 mai 2017. Par ailleurs, ils pergoivent une rémunération pour leur participation au comité
sous |l a forme dbéun

m®di cal groupe

16.3.4 de la Patie 1 du Prospectusvi s ® par

honor air e, aucun

| 8 A-ROF ensdateidsi 18Imai 201 lleg montants

mentionnés dans ce tableau correspondent aux montants verséar la Sociétéau titre de ce qui précede

depuis le Z¥rjanvier 2017.

Les autres me mbr migstratian nesom magliés a ladsécatéd par un contrat de travail et
ne percoivent aucune rémunération de la Société (en dehors de celles qui leur sont versées au titre de
|l eur mandat soci al |l e cas

du Groupe.

Tableau nAl1l0 s

u

r | 6hi stori

®c h®ant ) ,mamdats ddnd easfidales e f

gue des

Les salariés des sociétés du Groupe suivants se sontvusonst at er
(sous condition suspensive précisée ciaprés)parleconseild 6 ad mi ni st r atlvootobreGl7, d at e
des actions de préférence gratuites (ADP G) comme suit parla Sociét¢ ®t ant pr ®ci s® que
de Capital ADP G (tel que cela est détaillé ersections 17.3 etl18.1 de la Partie 1 du Prospectus) prendra
effet rétroactivement au 17 octobre 2017, sous réserve de la réalisation de la condition suspensive de la
| Augment ati on de Capit alCapitdldeAdeg ment at

r®al i sation de
Il 6 Augment ati o:n

de Capital

4

z
e

h o

[

attributions gratui

6attribution do®fi

Nombre d'’A DP Gratuites (ADP G) attribuées

Nom définitivement*
BUREL-ANSART Sylviane 76.495
CAILLE Guillaume 105.054
GOASGUEN Yannick 325.360
DELAVAUD Didier 416.691
AMATO Franck 76.495
GOINVIC Hervé 331.017
VOLMIER Laurence 176.449
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Nom Nombre d'A DP (}ra_tgites (ADP G) attribuées
définitivement*
FARE Aurélien 266.760
CHAGUE Marie-Pascale 145.388
BIOULOU Nicolas 396.756
THOMAS Guillaume 105.054
HERMET Sébastien 176.449
BOIXIERE Olivier 331.017
QUIGUER Anne-Sophie 76.495
BRIQUET Emmanuel 989.341
TESSIER Véronique 268.244
COULANGE Franck 703.758
JOUQUAND Ingrid 245.342
CHASTANG-GUIGOU Delphine 154.011
DELAHAYE Sophie 181.086
GOELAU Antoine 216.783
LASPOUGEAS Eric 989.341
TOUTIN Gérard 182.569
BOURDET-NEUILLY Anne 216.783
SILVANO Paolo 989.341
Al a date du Prospectus, | 6Augment at i oent dee sCafpbR ad

pas été émises par la Sociétgles ADP G susvisés ne font pas partie du capital social de la Société (tel
que cela ressort de la répartition du capital figurant en section 18.1 de la Partie 1 du Prospectus).

15.2 M ONTANT TOTAL DES SOM MES PROVISIONNEES AU X FINS DU VERSEMENT DE
PENSIONS , RETRAITESOU D 'AUTRES AVANTAGES

A la date du Prospectus, & présente sectioni ncor por e “la seadidn d®2ué¢ la Rastie 1du
Prospectus Vvis® pa&07ehdatadA8msad20ly | e nAl7

15.3 TITRES DONNANT ACCES AU CAPITAL ATTRIBUES  AUX ADMINISTRATEURS  ET
DIRIGEANTS
A la date du Prospectus, la présente sectionn nc or por e “la sedian d%*3udé la Bautie 1du

Prospectus Vvis® pa&07ehdatdddA8msan20l¥ | e nAl17
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16 CONTROLE INTERNE ET GOUVERNEMENT DO ENTREPRI SE

A |l a date du Prospectus, l e pr®sent chapitre incor p¢
chapitre 16 duPr os pect us v soss@e npla207 en dafeME 18 mai 2017 sous réserve de la
section 16.1.22 duPr ospect us Vvi s® p a207 én@d&evidu 1&mau2)17relativerauxl 7

r®uni ons du conseil déadministration et en pderticuldi
participation au conseil déadministration, qui est mi
A Il a date du Prospectus, | e 3dfoisdemislhcodsbttichme lmSocétér at i on

et le taux de présence moyen des membresduconsed 6 a d mirmits on s&,&18%t ®| ev ®
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17 SALARIES
17.1 N OMBRE DE SALARIES ET  REPARTITION PAR FON CTION

A la date du Prospectus, la présente sectioni ncor por e “la sealidn d®elde la Bartie 1du
Prospectus Vvis® pa&07ehdatd A8 msa?@ld | e nAl7

17.2 ACTIONS DE FORMATION

A la date du Prospectus, la présente sectionn nc or por e “la seolidnd#2ue la Bautie 1du
Prospectus Vvis® pa&07ehdatadA8mwad20l¥y | e nAl7

17.3 EPARGNE SALARIALE ET  PARTICIPATION DESS ALARIES AU CAPITAL
La tr s grande majorit® des ®tablissements b®n®ficie
déint ®r essement . Lé6®pargne salariale distribu®e peut

contractualisé par chacun des établissements.

L 6 a sbe ganérale ordinaire et extraordinaire des actionnaires de la Société en date du 7 janvier 2016

a consent. i " cet effet une d® ®gation de pouvoirs au
termes et conditions des ADP G qui donneront droit de une a zéro action ordinaire sous certaines

réserveset de finaliser | e plan doéattribution corresponda
fois © | 6attribution gratuite d6ADP G r®serv®es aux d
filiales (voir la section 21.1.3delaPartiel du Prospectus). Les termes et con
des ADP Gont étéfinaliséspar | e consei l d 6 a d ndu b3 jusllet 204G (Voo sectidne | a S o

10.1.2du Prospectus cidessug (les « Termes et Conditions des ADP G»).

Selon lesTermes et Gnditions des ADP Gles ADP G pourront °tre convertie
Déclencheur (tel que défini dans les Termes et Conditions des ADP G), étant précisé que seront des

Evénements Déclencheurs: (i) la cession totale (cession de 100% du caital) ou la cession de contréle

(perte de plus de 50% du capital et des droits de vote par les actionnaires majoritaires actuels) de la

Société (directement) ou de Vivalto Santé Holding (indirectement), ou (ii) une introduction en bourse

de Vivalto Santé Holding ou de toute autre société du Groupe, ou (iii) une liquidation (amiable ou

judiciaire de la Société ou de Vivalto Santé Holding).

En outre, en cas de conversion,chaque ADP G donnedroit de une a zéro action ordinaire, selon le
multiple héhhve®bl §s® par | 6ensemble des BEvemégmednnai res
Déclencheur, tels que listés au paragraphe précédent.

Par ailleurs, chaque ADP G sera sans droit de vote etds ADP G sont entierement assimilées aux actions
ordinaires émises par la Société sous réserve des stipulations des Termes et Conditions des ADP G.

Le conseil d o adSmicm i®$ ®r auxoh edenelsade sa r®union du 13
des actions de préférence gratuites(les « ADP G ») réservéesaux dirigeants et a certains salariés de la
Société et de ses filiales (voir setion 15.1 du Prospectus cidessus).

Par ailleurs, des sal ari ®s ont invest.i au capital de |l a Soc
2.783.095 euros et ont recu en échangede leurs apports en numéraire au total 2.783.095 actions
ordinaires dobéune valeur nomi nal ed dduGaugmentatibr) de eapitalo c hacu
dont | a r®alisation a ® ® constat® par | e 2@indeei | does
la Partie 1 du Prospectus).

Le conseil d 6 admi mte asgmerdation dercapial adx@ernies d@s réuaions du 31 mars

2016 et du 12 mai 2016(date de réalisation), f ai sant wusage de |l a d®l ®gati on
généraleordinaire et extraordinaire des actionnaires de la Société en date du 7 janvier 2016, aux termes

de sa vingtdeuxieme résolution.
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L'assemblée générale extraordinaire en date du 20 avril 2017 adécidé :

- ded®l ®guer au ¢ ons e icbompétehee deriéaider sirte owaptusieara augneentations
du capital par ®mi ssion, en France ou ~ | 6®tranger,
profit de personnes dénommées ;

- gqgue |l a d®lI ®gation ainsi conf ®r @eepouaune durgende dix-huit d 6 ad mi r
mois a compter de la présente assemblée ;

- que | e montant nomi nal tot al des augmentations de
application de la présente résolution sera de 2.200.000 euros, le présent plafond venant, le cas
®ch®ant, sO6i mputer sur 4meeésoRiion, bi cettelder@drecebtadoptée;i s® ~ | a

- que la présente délégation de compétence annule et remplace la délégation de compétence
consentieala22mer ®s ol uti on de | 6 as sdnarbdu® @nvigr@dl®y al e extraor

- de supprimer le droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit de certains salariés du
groupe Vivalto Santé dont la liste figure en Annexe 1 du dit procésverbal, en application des
di spositions 88dlcode deconmumeree (les.dPaRafers salariés actionnaires de la
Société»).

Cette d®I ®gation de ¢ ome®date dud/octare L7® mi se en Tuvr e

Cette méme assemblée générale a décidé :

- de d®| ®guer au conseil d dedécieruneou plusiduns augmehtations o mp ®t er
du capital par ®mi ssion, en France ou 7 | 6®t ranger
ddune cat®gorie de personnes ;

- gqgue |l a d®lI ®gation ainsi conf ®r ®e au c @andedkhbit dbéadmir

mois a compter de la présente assemblée ;

- gue | e montant nomi nal tot al des augmentations d e
application de la présente résolution serade5. 000. 0 0 0 ,dedoesent plafond venant, le
caséchéants 6i mputer sur | e P éaefrégolution, & tetthdarhiérevestaddptée. | a 10

- gue la présente délégation de compétence annule et remplace la délégation de compétence
consentiealal8mer ®s ol uti on de | dassembl ®emags@O&r al e extraor

- de supprimer le droit préférentiel de souscription des actionnaires aux actions au profit de certains
salariés travaillant au sein du groupe Vivalto Santé pendant la présente délégation en application
des dispositi on<l38decode deaconimercel«des Mandy@$HSalariés non encore
actionnaires de la Société»).

Cette délégation de compétencea®t ® mi s e emdate dudAoctabre 2017.
Par ailleurs,lb assembl ®e g®n®r al e extraordinaire ae | a Soci ®t

(i) décidé d'autoriser la mise en place d'un Plan d'Epargne Groupe (PEG) pour les salariés du
Groupe et la création du « FCPE Vivalto Santée , un fonds commun de placem
(FCPE) dédié a Vivalto Santé qui pourra souscrire au capital de la Sod@té au moyen
d'augmentations de capital réservées au FCPE Vivalto Santé

(i) décidé de déroger en faveur du FCPE Vivalto Santé a l'inaliénabilité temporaire des actions de
la Société prévue par l'article 9.2 des statuts pour assurer la liquidité réglementaire requise du

FCPE Vivalto Santé;

(i) modifié l'article 9.2 des statuts de la Société comme suit :
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« 9.2 INALIENABILITE

Sous réserve des stipulations contraires du Pacte auquel l'actionnaire cédant concerné pourra étre

partie, les titres de la Société sont inaliénables jusqu'au 7 janvier 2020 sauf cas de Transferts Libres

(tel gue ce terme est do®fini dans | e Pacte applicabl
Vivalto Santé pour assurer sa liquidité . »

(iv) délégué sa compétence au conseil d'administation dans les conditions prévues a l'article L.225-
129-2 du code de commerce, pour réaliser une augmentation de capital en numéraire par
émission d'actions ordinaires avec suppression du droit préférentiel de souscription des
actionnaires au profit du FCPE Vivalto Santé, dans la limite d'un plafond nominal de 4.000.000
déeuros ;

(v) décidé que le prix d'émission des actions nouvelles sera fixé par le conseil d'administration sur
|l a base du rapport dobéun expert ind®p2eri®38220 conf or
du Code du travail, lors de sa décision arrétant la date d'ouverture de la souscription, sans
décote et en liaison avec le «Prix Interne » et ;

(vi) décidé que la présente délégation de compétence au conseil d'administration aura une durée
expirant le 31 mars 2018 et que le conseil d'administration aura tous pouvoir pour fixer les
autres modalités de I'émission des actions;

(vii) d®t ermin® | 8incidence de | daugmentation de caj
des ADP G attribuées par le conse | déadministration du 13 juillet
di sposit i delLs228¢l6é dulCdda detcomenerce

(viii) décidé, conformément aux articles L.225-135 et L.225138-1 du Code de Commerce et
L.3332-18 et suivants du Code du travail, de supprimer ke droit préférentiel de souscription des
actionnaires et déattribuer l e droit de souscri |
4.000.000 dbéactions ordinaires nouvelles suscept.i
compétence consentie au conseild'administration par la présente Assemblée au terme de la
neuvieme résolution ci-dessus,au profit du FCPE Vivalto Santé ;

(ix) autorisé la Société, a s'engager a racheter, en une ou plusieurs fois, dans la limite de 10 % de son
capital social, ses propres actons auprés du FCPE Vivalto Santé, dans le cadre du protocole de
liquidité qu'elle autorise a signer entre la Société et le FCPE Vivalto Santé, et ce, sans qu'il soit
besoin d'offrir le rachat d'actions a tous les actionnaires s'agissant d'une obligation de liquidité
du FCPE prévue par le code du travail qui déroge ainsi au principe d'égalité des actionnaires,
ces rachats se faisant ~° |l a derni re valeur d®ter
définie par un expert indépendant conformément aux dispositions des articles R.3332-19 et
suivants du code du travalil ;

(x) donné tous pouvoirs au conseil d'administration, pendant une durée de dix-huit (18) mois a
compter de la présente assemblée, aux fins de réaliser ces opérations, représenter la Sociétérk
des op®rati ons d o aavaptet, auk ¢ffetochdesdu®, daire tdutesdéataiations
concernant la Société, signer tous actes et piéces dans le respect des conditions et selon les
modalités définies aux termes du protocole de liquidité, substituer si besoin est et, plus
généralement, faire le nécessaire;

x)d®ci d® de d®roger ~ | dagr®ment pr ®al able du conse
pour assurer la liquidité réglementaire requise du FCPE Vivalto Santé;

(xii) modifié l'article 9.3.1 des statuts de la Société comme suit :
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« 9.3 AGREMENT
9.3.1 Champ d'application

Sous réserve des cas de Transferts Libres (tel que défini dans le Pacte applicable au cédant
concerné), et sous réserve des transferts par le FCPE Vivalto pour assurer sa liquidité, la
transmission d'actions ou de tout autre € .» (le reste de l'article est inchangé);

(xiii) autorisé le conseil d'administration a réallouer aux salariés via le FCPE Vivalto Santé les
actions ainsi rachetées, en une ou plusieurs fois pendant 1 ard compter de la date de leur
acquisition, et a défaut autorise la réduction du capital de la Société par suite d'annulation des
actions ainsi rachetées par la Société auprés du FCPE Vivalto Santé, en imputant la différence
entre | a val e uonsodlifares Arendléesdetleur valeut nominale sur les comptes
de primes ou de réserves disponibles (y compris la réserve Iégale) de son choix.

Toutefois, si la Société ne remplit pas les conditions de I'article L.225-210 du Code de Commerce
c'est-a-dire que ledit rachat d'actions auprés du FCPE Vivalto Santé a pour effet d'abaisser les
capitaux propres de la Société a un montant inférieur a celui du capital augmenté des réserves
non distribuables ou que la Société ne dispose pas de réserves autres que téserve légale d'un
montant au moins égale a la valeur de lI'ensemble des actions qu'elle possede, directement ou
par l'intermédiaire de préte -noms, la Société devra réduire immédiatement son capital et
annuler les actions rachetées au FCPE Vivalto Santésans pouvoir les auto-détenir et les
réallouer au FCPE Vivalto Santé;

(xiv) délégué au conseil d'administration tous pouvoirs afin de réaliser en une ou plusieurs
fois la (ou les) opération(s) de réduction de capital dans les limites fixées ciavant et aux seues
fins ddédassurer une | iquidit® c o-huitf{l® maiseaa canpterF CP E,

de la date des présentes.
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18 PRINCIPAUX ACTIONNAIRES
18.1 REPARTITION DU CAPITA L SOCIAL ET DES DROI TS DE VOTE

Compte tenu de | 6ent rufee(voidsecionp.l.24 de a Patie § dudProspéetug) et

de | 6entr®e des salari®s (voir section 5.1.2.5 de | a
tabl eau d®t ai | | @prdsgrédedealarépartitionmwacapita gociat et des droits de vote de

la Société, a la date du Prospectus

N OMBRE DE DROITS

ACTIONNAIRES NOMBRE D GACTIONS % CAPITAL DE VOTE % DROIT DE VOTE
Vivalto Santé Holding 232 301488 AO 66,13 232 301 488 66,13
Praticiens 114 962885 AO 32,73 114 962 885 32,73
Salariés Managers 4010000 AO 114 4010 000 1,14
Total 351.274.373 AO* 100% 351.274.373 100%
Aucun actionnaire de |l a Soci ® ® ne b®n®ficie déun dro

AO désigne les actions ordinaires et ADP G désignent leactions de préférence gratuites composant le
capital de la Sociéte.

* Cette répartition du capital social et des droits de vote de la Société est e | | issue glaild derniére
r®uni on du Consei l déadministration de |l a Soci ® ® en
0] ayant constat® | a r®alisation de | a R®dewosi on du

par voie de diminution de la valeur nominale des actions ordinaires de 0,031 euros, ramenant

l a valeur nominale de chaque act i @39 enrosdayanai re do
constat® | d6affectation du mont ant de | Pairdei t e R®d
d 6 Emi o gdédi@ axclusivement aux augmentations de capital devant étre réalisées en vue de

| 6®mi ssi on des ADP G, et cayrantl acto nvset cajicedsbtizderrmo dcil fei c
des statuts de la Société et

(i) ayant décidé ensuite, de supprimer purement et simplement la mention de la valeur nominale
des statuts de | a Soci ®t ® et deapitaieodial$ degstatuts or r ®| a't
de la Société, le capital étant désormais fixé a 340.384.867,44euros, divisé en 351.274.373
actions, intégralement libérées et de méme catégorie.

Par ailleurs, |l e capital social total ne decCorgalend pas

déadministration de | a Soci ® ® a, aux termes de sa r@Q

() de proc®der © une augmentation du capital ddédun mo
8.142.079 ADP G, gui conf or m®ngénérale du 7 jarevier @0R2& i si on
sera r®alis®e pour un montant ddédun euro par ADP G
(1 8" Augment ation de Capital ADP G"),

(i) gue | adite augmentation de capital et ®mission do
de | a r®alisation de | 8Augmentation de Capital (o
capital dont | 6®mi ssion a ®t ® d®ci d®e concomitamm
périodes de souscription seront cl6turées concomitamment, le 30 novembre 2017 a 18 heures
(l Augment ation de Capital 2, de | 6Augmentation d:
et qubdben cons®quence, | 6Augmentation de Capital Al
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(iii) gue | e montant | 6 Au dDiPe@ seemtpiéleve sudle moGtanp detlaa Prime
dOEmi ssion et guben cons®quence, |l e poste pri me
2.747.426,56 euros et

(iv) de r®server | 6®mi ssion r el ADA Gaax dirigednts Atisganmds det at i on
la Société et de ses filialegdésignés en Annexe 2au procesv er bal du Conseil doéadr
dul7octobre2017) ayant rempli | es conditions pr®vues par

du plan, pour bénéficier desdites ADP G

Les droits et obligations auxquels donneront droit chacune des ADP G sont prévus dans leurs termes et
conditions qui figurent en Annexe 3 du proceés-v e r b a | du Consei l déadmini strat.
(les « Termes et Conditions »).

La cession ou la transmission des ADP G sera soumise aux dispositions statutaires de la Société, aux

di spositions du plan doéattribution et aux dispositio
Holding et ceux des associés ayant la qualité de Cdnvestisseurs en date du 7 janvier 2016, tel
qubé®ventuell ement modi fi ® PaateCotinvestisseunswe nant ul t ®ri eur

Les ADP G sont entiérement assimilées aux actions ordinaires émises par la Société sous réserve des
stipulations des Termes et Corditions.

Chaque ADP G sera sans droit de vote.

Les ADP G pourront °tre converties en un certain not
Déclencheur (tel que défini dans les Termes et Conditions tel que détaillé en section 17.3de la Partie 1
du Prospectus cidessus.

18.2 DROITS DE VOTE DES PR INCIPAUX ACTIONNAIRE S

La pr®sente section incorpore padelaPagtit ®lukrospeetusvVisél 61 den't
par | 68 AMF <@/ ersdatk @éu 1$1maill2017 sous la réserve suivante

llestpr ®ci s® toutefois, qud” compter de | a r®alisation ¢
Capital ADP G, l es titulaires dOADP G seront priv®s d
(voir la section 17.3 de la Partie 1 du Prospects). En toute hypothéese, les principaux actionnaires de la

Société (tel que ressortant de la section 18.1 et de la section 18.3 de la Partie 1 du Prospectus) ne seraient

pas titulaires dO6ADP G et ne seraient @ewtmec pas concer

18.3 CONTROLE DE LA SOCIETE

Vivalto Santé Holding détient 66,13 % du capital et 66,13 % des droits de vote de la Société et, en
cons®quence, contrtle | a S-8duiCade @ camimerseens de | 6article

Le Contrat de Crédits Senior contentune <c¢l ause dbéexigibilit® anticip®e
Holding cesserait de détenir directement avec les salariés Celnvestisseurs, sur une base totalement

diluée ou non diluée, moins de 66,67% des actions et des droits de vote de la Société, étaprécisé que

Vivalto Santé Holding doit détenir au minimum 60% du capital, des droits financiers et des droits de

vote de la Société, sur une base diluée et non diluée.

Dans | e ofiedayaatfce tl &6 FPobjsptecdws vi s® pa207enh ateMiF1l8sous | e
mai 2017, visé parl 6 AMF en date du 18 mai 2017, l a Soci ® ® a s
du 11 avril 2017, une modification de la définition de changement de contréle du Contrat de Crédits

Senior. Dorénavant, Vivalto Santé Holding et la Société ont la faculté de passer en dessous de ces Seuils
doExigibilit® Antici p®e durant une p®riode ndexc®dant
soit pas franchi a la baisse.

lest pr®vu qudentre f valto SarélHolding sousdri@auune alginénation déi
capital.
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Sur |l a base du capit al 349.884.86%,44 etrasetdivisé enBoli2748Badliacnsn t d e
ordinaires a la date du Prospectus la Sociétéest détenue directement ou indirectement comme suit :

ACTIONNAIRES % CAPITAL % DROITS DE VOTE
Praticiens 32,73% 32,73 %
Managers 1,14% 1,14 %
Indirectement,
via Vivalto Santé
Holding :
BNP Dév 4,41% 4,41%
MACSF 18,37% 18,37%
CDCIC 12,12% 12,12%
Mubadala 12,12% 12,12%
SOCADIF 167 % 167 %
UNEXO 167 % 167 %
CAC PME 0,99 % 0,99 %
CARD 167 % 167 %
GSoC 0,33 % 0,33 %
SOFILARO 0,28 % 0,28 %
Vivalto
International 165% 165%
Sarl*
\l;ie\l/s(latr?aires** 10,84 % 10,84 %
TOTAL 100% 100%

* la société Vivalto Bel a cédéses actions de Vivalto Santé Holding a la société Vivalto International Sarl, société de droit
luxembourgeois.

**  Etant précisé que Vivalto Partenaires est elleméme détenue a 74,58 % du capital social et 74,58% des droits de vote par Arkea
et a 25,42 %du capital social et 25,42 % des droits de vote par Vivalto International Sarl (cédés par la société Vivalto Bel, une
société dont le capital social est détenu majoritairement indirectement par Monsieur Daniel Caille).

184 ACCORDS POUVANT ENTRA  INER UN CHANGEME ~ NT DE CONTROLE
184.1 Pacte Praticien
A la date du Prospectus, 8 pr ®sent e section incorpore pardela®f ®r enc

Parte lduPr ospect us Vvi s® p&07ehdatddMA8ma020lY | e nAl7
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18.4.2 Pacte Co -Investisseur

Ala date duProspectus,la pr ®s ent e section incorpore par dela®f ®r enc
Parte lduPr ospectus Vvi s® pa&07ehdatAdA8mad20lyy | e nA17

18.5 ETAT DES NANTISSEMENT S DOACTIONS DE LA SOCIETE
A la date du Prospectus, & pr ®s ente section incorpore pardela®f ®r enc

PartelduPr ospectus Vi s® p&07ehdatdd@FA8man20l¥Y | e nA17
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19 OPERATIONS AVEC DES APPARENTES

Le présent chapitre relate les opérations traduites dans les compes de la Société qui relévent des
dispositions des articles du Code de commerce relatives aux conventionsntragroupe courantes et aux
conventionsr ®gl ement ®e s, e nla Baiétdes articlese A26-88 epsoivants du Code de
Commerce.

Convent ion courante conclue a des conditions normales
Convention de compte courant conclue avec Vivalto Santé Investissement

Dans |l e cadre du financement de | dacqui si teivalerde (i ) de
Vivalto Santé Groupeet(i)ddau moins 97% du capital social et des
le Contrat de Crédits (tel que défini et dont le détail figure en section 10.1.3 de la Partie 1 du Prospectus)

a été conclu par Vivalto Santé Investissement, filiale a 100% de laSociété.La date de remboursement

des encours du Contrat de Crédits est fixée au 7 janvier 2023.

Afin notamment de permettre a Vivalto Santé Investissement de financer ses activités, et plus
particuliérement sa croissance externe,la Sociétéa mis a la disposition de Vivalto Santé Investissement
une avance en comptecourant d'un montant de 27.000.000 euros, correspondant au montant arrondi

de la souscription des praticiens exercant au sein des établissements de santé du groupe Vivalto Santé a
I 6 a ug noa de cagital qui leur était réservée et dont la réalisation a été constatée par le conseil
déadministration de Vival tAancSlaitele®). SA ~ | a m°me date (
Un compte-courant bloqué a été ouvert dans les livres dda société Vivalto Santé Invegissement au nom

de la Société sur lequel a été comptabilisé le montant de I'Avance Initiale.

A la demande de Vivalto Santé Investissement la Sociétéaura la faculté de mettre & disposition de cette
derniere toute somme en euro, & titre d'avance en compe-courant d'associé complémentaire, par
virement sur le compte bancaire de la Bénéficiaire dont elle lui aura préalablement notifié les
coordonnées (les« Avances Complémentaires»).

La Soci ®t ® s 6e s demandeaagv/®ato Santé Investissement le remboursement de

| 6 Encour s jaavier®2028 oulawant [A date a laquellela Sociétéaur a r embour s® | dense
sommes dues au titre du Contrat de Crédits, si la date de ce remboursement est antérieure au 7 janvier

2023 (la«Dat e d 6 E xela Périndeide Blocage»).

L'Avanceestpr oducti ve dobéun int®r°t au taux annuel fiscal e
étant précisé que le taux annuel fiscalement déductible au titre du dernier exercice clos de la Bénéficiaire
s'éleve a 2,15 %.

Un avenant a cette convention a été conclu en date di81 aodlt 2016 pour un montant supplémentaire de

19.000. 000 doéeuros. (I a ®t ® pr ®ci syaljas dand lemoisi nt ®r ° t
suivant la date d'expiration de la période d'intéréts considérée Les autres conditions sont demeurées

inchangées. Deux autres avenants ont également été conclus en date d28 juillet 2017 pour un montant

supplémentaire de 25.000.000 d €uros et en date du 4 septembre 2017 pour un montant de 54.000.000

euros.

19.1 OPERATIONS INTRA -GROUPE

A |l a date du Prospectus, |l a pr®sente sectiodelaincorpo

Parte lduPr ospectus vVvi s® pa&07ehdatAdA8mad20l¥Y | e nA17

19.2 CONVENTION COURANTE C ONCLUE A DES CONVENTIONS  SIGNIFICATIVES
CONCLUES ENTRE LA SOCIETE ET DES ACTION NAIRES

A la date du Prospectus, i | ndexi st e auc uhnliantla dotiétéadtses@ationmaineg deg € me n
référence.
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Les opérations et engagements avec des apparentédela Sociétépour sui vi es au 20@6ur s de |
ontfat ]l 6obj et du raalp fanmissai® aux bomptes, mui a été soumis et approuvé par
| 6assembl ®e g®n®r al eenadatedu3bjairi20ld. de | a Soci ®t ®

19.3 RAPPORT SPECIAL DU C OMMISSAIRE AUX COMPT ES SUR LES CONVENTIONS

REGLEMENTEES AU TITR E DE L GXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2016 DE LA

SOCIETE
Le rapport sp®cial du commi ssaire aux comptes sur | es
décembre 2016 qui figure en section 19.3 duProspectus visép ar | 6 AMF 07wes date du 18 A1 7
mai20l7a ®t ® approuv® par | dassembl ®e g®n®rale ordinaire
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20 INFORMATIONS FINANCIERES

20.1 | NFORMATIONS FINANCIE ~ RES HISTORIQUES
A la date du Prospectus, le préambule de la présentess ect i on i ncorpore pa r ®f ®r e
préambule de la section 20.1.de la Partie lduPr ospect us vi s® p &07enh d‘atAMELB sous | ¢
mai 2017.
20.1.1 Comptes consolidés et rapport du commissaire

aux comptes sur les comptes consolidés relatifs a

| 6exercice clos | e 3ldSodé®cembre 20
20.1.1.1 Comptes consolid®s de | 6exercice clos |l e 31 d®c
A |l a date du Prospectus, |l a pr®sente ectiondelancor por

t
Partie lduProspect us Vvi s® par -207&AddE dust® mas20l17e n A 17

20.1.1.2 Rapport du commissaire aux comptes sur les comptes consolidés au 31 décembre 2016 de
Vivalto Santé SA

A |la date du Prospectus, l a pr®sente seont20.bl2dé ncor por
laPartielduPr ospectus Vvi s® pa&07ehdatA A8 ma020ly¥ | e nAl7

20.1.2 Comptes consolidés et rapport des commissaires
aux compt es relatifs " | 6exerci
décembre 2015 de Vivalto Santé SAS
20.1.2.1 Comptes cons ol é&do®ls 3ldiécenibré 20t5de Civalto Santé SAS

A |l a date du Prospectus, l a pr®sente sectiondd ncorpor
laPartielduPr ospectus Vvi s® pa&07ehdata A8 mad20l¥Y | e nAl7

20.1.2.2 Rapport du commissai re aux comptes sur les comptes consolidés au 31 décembre 2015le
Vivalto Santé SAS

A |l a date du Prospectus, l a pr®sente sectiondencorpor
laPartielduPr ospectus vVvi s® pa&07ehdatAddE8 Nmic2013 | e nAl7

20.1.3 Comptes consolidés et rapport des commissaires
aux compt es relatifs © 31 6exerci
décembre 201 4 de Vivalto Santé SAS

20.1.3.1 Comptes consolid®s de | 6exercice clos |l e 31 d®c

A la date du Prospectus, lapreseh e secti on incorpore par r ®f ®dence = |
laPartielduPr ospectus Vvi s® pa&07ehdata A8 mad20l¥ | e nAl7

20.1.3.2 Rapport des commissaires aux comptes sur les comptes consolidés au 31 décembre 2014
de Vivalto Santé SAS

A |la date du Prospectus, la pr®sente sect20b32de ncor por
laPartielduPr ospectus Vvi s® pa&07ehdata A8 mad20l¥ | e nAl17

20.1.4 Notes complémentaires aux comptes consolidés de
Vivalto Santé SAS clos les 31 décembre 2014

A Ila date du Prospectus, l'a pr®sente sectiomelancorpor
Parte lduPr ospectus Vvi s® pa&07ehdatAdA8mad20lyy | e nA17
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20.2 | NFORMATIONS FINANCIE RES PRO FORMA POUR L@&XERCICE CLOS LE 31
DECEMBRE 2016

20.2.1 Contexte de | 6®t abli ssement d
financieres pro forma

A la date du Prospectus, | a pr®sente sectiomnmelancorpor
Parte lduPr ospectus Vvi s® pa&07ehdatAdA8mad20lyY | e nA1l7

20.2.2 Opérations de croissance externe réalisée sur
| 6exercice 2016 et sur | a p®riode

tus, | a pr®sente sectiomelancoropor

A |Ila date du Prospec R
| 6 AMF s -Qaren date duni8iniair2017

Partie 1du Prospectus visé pa
20.2.3 Base de pr®paration de | 6informat

A |l a date du Prospectus, l'a pr®sente sectiomelancorpor
Parte lduPr ospectus vVvi s® p&07ehdatt MR8 mad20r | e nAl1l7

20.2.4 Information pro forma

A |l a date du Prospectus, l'a pr®sente sectiomelancorpor
Parte lduPr ospectus vVvi s® pa&07ehdatAdA8mad20lyY | e nA17

20.2.5 Rapport du commissair e aux comptes

A la date du Prospectus, | a pr®sente sectiorelancorpor
Parte lduPr ospectus Vvi s® pa&07ehdatAdA8mad20lyY | e nA17
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20.3 INFORMATIONS FINANCI  ERES INTERMEDIAIRES

20.3.1 Comptes semest riels consolidés au 30 juin 2017
Les comptessemestriels consolidés au30 juin 2017 en normes francaises figurent ci-apres.

BILAN CONSOLIDE

30/06/2017 31/12/2016

En millions d'euros Note Brut Amort. & Net Net
Prov.

Ecarts acquisition 5.1 249.9 0.0 249.9 299.4
Immobilisations incorporelles 5.2 16.3 (11.9) 4.4 4.7
Immobilisations corporelles 5.2 621.2 (264.4) 356.7 293.8
Immobilisations financieres 7.2 1.2) 6.0 4.8
Titres mis en équivalence 1.3 0.0 1.3 1.2
Actif immobilisé 895.9 (277.5) 618.3 603.9
Stocks 135 0.0 135 13.1
Créances  clients &  comptes 483 eu| 462 30.9
'%Lgafj’ris‘ﬁg;‘ces & comptes de 32.8 2.2) 30.6 49.7
Valeurs mobilieres de placement 6.3 0.0 6.3 12.7
Disponibilités 19.6 0.0 19.6 22.6
Actif circulant 120.5 (4.3) 116.2 129.0
TOTAL ACTIF 1016.8 (281.8) 734.5 732.9
En millions d'euros Note 30/06/2017 31/12/2016
Capital social 272.3 272.3
Primes 0.0 0.0
Réserves consolidées (10.8) (0.0)
Résultat part du groupe (0.4) (10.8)
Capitaux propres part du groupe 261.1 261.5
Intéréts minoritaires (0.1) (0.1)
Capitaux propres 261.0 261.4
Provisions pour risques et charges 5.3 23.2 245
Imp6ts différés passifs 5.4 32.4 325
Provisions 55.6 57.0
Emprunts et dettes financieres 55 301.6 299.9
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 47.0 53.5
Autres dettes et comptes de régularisation 69.3 61.1
Dettes 417.9 414.4
TOTAL PASSIF 734.5 732.9

-84-




COMPTE DE RESULTAT CONSOLIDE

En millions d'euros Note |30/06/2017 |30/06/2016 |[31/12/2016
Chiffre d'affaires 5.6 230.1 188.8 380.4
Autres produits d'exploitation 5.7 5.8 3.6 12.7
Achats consommés (59.5) (45.6) (95.1)
Charges de personnel 5.8 (98.7) (79.8) (164.5)
Autres charges d'exploitation (39.9) (35.3) (72.6)
Impots et taxes (13.3) (10.3) (21.7)
EBITDA 24.5 21.4 39.2
Dotations aux amortissements et aux provisions (17.2) (14.3) (28.5)
Résultat d'exploitation / EBIT 7.4 7.1 10.7
Opérations en commun (0.0) (0.0) (0.0)
Charges et produits financiers 5.9 (7.3) (6.8) (14.4)
Résultat courant 0.1 0.3 (3.8)
Charges et produits exceptionnels 5.10 (1.0) (10.5) (15.6)
Impdts sur les résultats 5.11 0.5 4.2 8.5
Résultat net des entreprises intégrées (0.5) (6.0) (11.0)
QP résultat des stés MEE 0.1 0.0 0.1
Résultat net consolidé (0.4) (6.0) (10.9)
Intéréts minoritaires (0.0) (0.0 (0.1)
Part du Groupe (0.4) (6.0) (10.8)
R®sul tat par (0.00) (0.04) (0.05)
R®sul tat dil u® (0.00) (0.04) (0.05)
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TABLEAU DE FLUXDE T RESORERIE CONSOLIDE

En millions d'euros Not | 30/06/201 31/12/201

e 7 6
Flux de trésorerie liés a l'activité
Résultat net consolidé (0.4) (10.9)
Frais d'émission d'emprunt et d'augmentation de capital 0.2 11.0
Résultat net des sociétés MEE (0.2) (0.2)
Amortissements et provisions 15.9 29.1
QP de subvention virée aurésultat (0.2) (0.3)
Variation des impots différés (3.4) (14.2)
Plus ou moins - values de cession (1.0) (0.8)
Intéréts courus et/ou capitalisés 15 3.7
MARGE BRUTE D'AUTOFINANCEMENT 12.7 17.6
Dividendes regus des mises en équivalence - -
Variation du besoin en fonds de roulement (8.6) 1.8
FLUX NET DE TRESORERIE GENERE PAR L'ACTIVITE 4.1 19.4
Acquisitions d'immobilisations corporelles et incorporelles (13.1) (45.4)
Variations des immobilisations financieres (0.1) (0.3)
Cessionsd'immobilisations 6.5 0.8
Variation des dettes et créances sur immobilisations (2.3) (0.9)
Acquisitions de titres (10.8) (348.0)
Trésorerie des sociétés acquises 3.9 37.1
FLUX NET DE TRESORERIE LIES AUX OP. D'INVEST. (15.9) (356.6)
Dividendes versés aux minos des stés intégrées (0.0) (0.2)
Augmentations de capital - 225.3
Subventions regues 0.1 1.2
Frais d'émission d'emprunt et d'augmentation de capital (0.2) (11.2)
Emissions d'emprunts 55 11.1 218.6
Remboursements d'emprunts 5.5 (8.6) (61.4)
FLUX NET DE TRESORERIE LIES AUX OP. DE 24 3795
FINANCT
VARIATION DE TRESORERIE (9.4) 35.3
Trésorerie a l'ouverture 35.3 -
Trésorerie a la cléture 25.9 35.3
VARIATION DE TRESORERIE (9.4) 35.3
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TABLEAU DE VARIATION DES CAPITA UX PROPRES

Capital Réserves Résultat Part o 'Part Total

En millions d'euros ; i
social | consolidées Groupe | Minoritaires

Capitaux propres
d'ouverture
Augmentation de

capital 272.3 - - 2723 -| 272.3
Distribution de
dividendes
Résultat de la période - -] (10.8)| (10.8) (0.1)| (20.9)
\{arla'glons de 0.0 00
périmétre
Capitaux propres

31/12/2016 272.3 0.0 | (10.8) | 2615 (0.1) | 261.4
Augmentation de
capital
Distribution de

dividendes (0.0) -l (0.0 -| (0.0
I\?_fflectatlon du résultat (10.8) 10.8 ) ]

Résultat de la période (0.4) (0.4) (0.0 (0.4)
Variations de
périmetre
Capitaux propres
30/06/2017

272.3 (10.8) | (0.4) 261.1 (0.1) | 261.0

Annexes aux comptes consolidés semestriels de Vivalto Santé SA au 30 juin 2017

1. FAITSSIGNIFICATIFSD E L@XERCICE

1  Opérations de croissance externe réalisées sur la période
Acquisition du Centre Hospitalier des Courses a Maisons -Laffitte le 31 janvier 2017

Le Groupe a acquis le fonds de commerce du Centre Hospitalier des Courses et son immobilier pour un
montant de 1.6 MuG.

Cette op®ration a g®n®r ® un ®cart dbdacquisition prov
hauteur de 0.8 MU athi f fre doéaf.féaiMle sauetr Riseul t at dbébexpl oitatio
2017.

Acquisition du Centre Médico -Chirurgical de la Baie a Morlaix le 16 mai 2017

Le Groupe a acquis I 6int®gralit® des titaledasSClda | a SA
Vierge Noire porteuse de | 6i mmobilier | e 16 mai 2017

Cette op®ration a g®n®r ® un ®cart déacquisition pro

contribué & hauteurde 1.4M0 au chi ffr e dMlafafuairr@ssulettatded d0e.xlpl oi t at i
30 juin 2017.
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Cession de la Clinique Sourdille le 7 avril 2017

Aprés avoir acquis le solde des actions (9.9%) de la société New Sourdille, le Groupe a cédé 80% des

titres de la holding de la clinique Sourdille le 7 avril 2017. Le solde de 20% des titres sera cédé entre le

30 juin 2018 etle30j ui n 2020. Léop®ration a ®t® r®alis®e sur |
de 10MG hors compl ®ment de pri x. La CliniquddéeSaurdill e
compter du 1er avril 2017.

1 Baisse des tarifs

Léarr°t® tarifaire de mars 2017 a fix® | a baisse des
diminution traduit les effets suivants : (i) une baisse tarifaire de 0.90%, (ii) la compensation des
avantages tirés du CICE et du pacte de responsabilité (0.49 %) et (iii) le coefficient prudentiel (0.70 %).

2. PRINCIPES DE CONSOLID ATION

2.1 Référentiel comptable

Les comptes semestriels présentés ont été préparés conformément a la recommandation 8C n°99.R.01
du 18 mars 1999.

agi ssant de comptes t ils doivent °tr

S in
d | 6exercice clos |l e 31

D O

er
d®
2.2 Modalités de consolidation

Les m®t hodes compt abl es manttded compmes consplidés rseméstdiedstsand | | s s e
identiques a celles appliquées dans les états financiers annuels au 3décembre 2016.

Le taux d'imptt a ®t ® d®termin® sur une base annuell e
au résultat avant imp6t de la période le taux effectif moyen estimé pour l'exercice.
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3. PERIMETRE DE CONSOLID  ATION

Code Entité Méthode % Intérét % Controle % Minoritaires
SAP VIVALTO SANTE SA Meére 100.00 100.00 0.00
ARM AMOR VISION Globale 100.00 100.00 0.00
BRC IMMOBILIERE LAFFITTE Globale 99.68 100.00 0.32
CBM CLINIQUE DE LA BAIE DE MORLAIX Globale 100.00 100.00 0.00
CDE CLINIQUE DE LA COTE D'EMERAUDE Globale 100.00 100.00 0.00
CER CLINIQUE DE L'EUROPE Globale 100.00 100.00 0.00
CGA CLINIQUE GENERALE Globale 96.82 96.82 3.18
CIG SCI CIGOGNE Globale 99.68 100.00 0.32
CLO SCI CLORBEAU Globale 99.65 100.00 0.35
CPA CLINIQUES PRIVEES ASSOCIEES Globale 100.00 100.00 0.00
CPL CLINIQUE PASTEUR LANROZE Proportionnelle 51.00 51.00 0.00
CSN CLINIQUE SOURDILLE Sortante 90.10 100.00 9.90
CVH CLINIQUE CHIRURGICALE VICTOR HUGO Globale 99.24 99.24 0.76
CVO CLINIQUE DU VAL D'OR Globale 100.00 100.00 0.00
EDV SCI EUROPE DEVELOPPEMENT Globale 99.68 100.00 0.32
EPM CHP DE L'EUROPE Globale 99.98 100.00 0.02
ESG EUROPE SANTE GESTION Globale 99.98 99.98 0.02
EXO Excim Ouest Globale 55.40 55.40 44.60
FON FONCIERE VIVALTO SANTE Globale 99.68 99.68 0.32
FRA FRAGIM Globale 99.68 100.00 0.32
GCS ERI GCS ERI Globale 96.38 100.00 3.62
HPS HOPITAL PRIVE SEVIGNE Globale 100.00 100.00 0.00
ICB SCI IMMOBILIERE CLINIQUE DE BRETAGNE Equivalence 24.50 24.50 0.00
ICS IMMOBILIERE SEVIGNE Globale 99.68 100.00 0.32
INT VIVRA Globale 100.00 100.00 0.00
INV VIVALTO SANTE INVESTISSEMENT Globale 100.00 100.00 0.00
IPG IMMOBILIERE PENTAGONE Globale 99.68 100.00 0.32
KER KERAUDREN GRAND LARGE Proportionnelle 49.00 49.00 0.00
OPH OPHTAONE Globale 100.00 100.00 0.00
MEG CLINIQUE MEGIVAL Globale 99.60 99.60 0.40
MLA MAISON LAFFITTE Globale 100.00 100.00 0.00
NCD NOUVELLE CLINIQUE DIEPPOISE Globale 99.68 100.00 0.32
NWS NEW SOURDILLE Sortante 90.10 90.10 9.90
PDB POLYCLINIQUE DE LA BAIE Globale 100.00 100.00 0.00
PDK POLYCLINIQUE DE KERIO Globale 100.00 100.00 0.00
PLN POLYCLINIQUE LYON NORD Globale 100.00 100.00 0.00
PPR POLYCLINIQUE DU PAYS DE RANCE Globale 100.00 100.00 0.00
ROB GIE ROBOTIQUE MEDICALE VIVALTO SANTE Globale 99.96 100.00 0.04
RST RILLEUX SANTE Globale 100.00 100.00 0.00
SAK SCI AUGUSTE KERVERN Globale 98.95 100.00 1.05
SCP SCI PHENIX Globale 98.95 100.00 1.05
SDO SCI DE L'OSERAIE CLINIQUE Globale 97.73 99.56 2.27
SDP SCI DU PLATEAU Globale 98.95 100.00 1.05
SIE SOCIETE IMMOBILIERE DE L'EUROPE Equivalence 20.36 20.36 0.00
SLM SCI LA MOINERIE Globale 93.66 93.97 6.34
SMC CLINIQUE SAINTE MARIE Globale 100.00 100.00 0.00
SMM SCI DE LA MAISON MEDICALE DE L'OSERAIE Globale 63.35 64.63 36.65
SMO CLINIQUE SAINTE MARIE SA Globale 98.01 98.01 1.99
SPB SCI POLYCLINIQUE DE LA BAIE Globale 100.00 100.00 0.00
SPP PASTEUR PARTICIPATIONS Globale 98.95 99.27 1.05
SSP GIE VIVALTO SANTE SERVICES PARTAGES Globale 93.06 100.00 6.94
STA CLINIQUE SAINT ANTOINE Globale 100.00 100.00 0.00
STG CHP ST GREGOIRE Globale 100.00 100.00 0.00
SVO SCI DU VAL D'OR Globale 99.68 100.00 0.32
VNM SCI DE LAVIERGE NOIRE Globale 100.00 100.00 0.00
VSA VIVALTO SANTE SAS Globale 100.00 100.00 0.00
VSI IMMOBILIERE OUESSANT Globale 99.68 100.00 0.32
VSM GIE VIVALTO SANTE MANAGEMENT Globale 96.49 100.00 3.51
VSN VIVALTO SANTE NORMANDIE Globale 100.00 100.00 0.00
VSO GIE VIVALTO SANTE SERVICES OPERATIONNELS Globale 96.04 100.00 3.96
VSR VIVALTO SPORT Globale 100.00 100.00 0.00
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4. COMPARABILITEDES COM PTES

Les comptes consolidés du & semestre 2017 ne sont pas directement comparables a ceux duelsemestre
2016 compte tenu des acquisitions et cessions intervenues en 2016 et 2017.

Les comptes consolidés au 30 juin 2017 tiennent compte:

- des donn®es financi res de la Clinique Sourdille
et de la Clinique de la Baie de Morlaix et de la SCI de la Vierge Noire a compter de leur date
déacquisition ;

- des données financiéres des sociétés acquises en 2016 sur un semestre plein.

A titre déinformation, et pour per me tsemestre P0d7 aceo mpar ab |
ceux du premier semestre 2016, le tableau cidessous pr ®sente |l e chiffre dbo
déexploitation consolid®s sur 6 mois des entit®s comp

31décembre 2016retraité de la clinique Sourdille :

En millions d'euros 30/06/17 30/06/16

Chiffre d'affaires 224.6 2245

Résultat d'exploitation 7.8 7.2

Le chiffre déaffaires et |l e r®sultat dbéexploitation

juin 2017 du Groupe (donnéespro forma) sont les suivants :

30.06.17
En millions d'euros 30.06.17 Retraitements pro forma
Chiffre d'affaires 230.1 -0.3 229.8
Résultat d'exploitation 7.4 -0.1 7.3
5. ANALYSE DE CERTAINS P OSTES DU BILAN ETDU  COMPTE DE RESULTAT
5.1 £Ecarts dbébacquisition
Ecarts d'acquisition 31.12.2016 299.4
Acquisition Clinique de la Baie de Morlaix 3.8
Acquisition Maisons Laffitte 0.2
Cession Sourdille (7.2)
£cart do®valuation i mmobilier (Cf. (46.9)
Autres 0.5
Ecarts d'acquisition ~ 30.06.17 249.9
Les ®carts dbdédacquisition néont pas fait | 6objet dbéun
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5.2

Immobilisations incorporelles et corporelles

. 30/06/2017 31/12/2016
En millions d'euros
Brut Amort. Net Net
Concessions, brevets et licences 154 (10.9) 4.5 4.3
Autres immobilisations incorporelles 0.8 (1.0) (0.2) 0.3
Immobilisations incorporelles en cours 0.1 0.0 0.1 0.0
Immobilisations incorporelles 16.3 (11.9) 4.4 4.7
Terrains 9.7 (1.0 8.7 8.4
Terrains - Crédit-ball 5.7 (2.5) 3.2 3.3
Constructions 296.2 (73.2) 223.0 159.3
Constructions - Crédit balil 65.8 (28.3) 37.5 38.7
Install.& mat.indust. 92.5 (72.5) 20.0 20.0
Inst.mat.indust. - Crédit ball 30.0 (16.1) 13.9 13.6
Autres immob.corporelles 107.1 (67.1) 40.0 41.7
Aut.immos corp. - Crédit ball 5.1 (3.7) 1.4 15
Immob.corporelles en cours 10.6 0.0 10.6 7.3
Immobilisations corporelles* 622.7 (264.4) 358.3 293.8
Le poste "Constructions"” inclus |l es ®carts d@a®val
finalisation des travaux do ersgmesird201¥.eCedi comdoitla constater e
un ®cart dé®valuati on ¢ omppp@iea 3t décemme 2016 (46.91.00 nMdd
dél DP)
. 30/06/2017 31/12/2016
En millions d'euros
Brut Amort. Net Net
CHP St Grégoire 66.2 3.1 63.1 57.2
Clinigue Saint Marie SA 23.1 0.4 22.7 0
Clinique Pasteur Lanroze 16.3 0.7 15.6 11.8
Clinigue Générale Annecy 14.3 0.7 13.6 13.3
Polyclinique de la Baie 14.0 0.6 13.4 9.3
Polyclinigue Lyon Nord 12.0 0.2 11.8 0
Clinique de la Cote d'Emeraude 104 04 10.0 7.5
Cliniqgue Mégival 6.5 0.1 6.4 0
Hépital Privé Cesson Sévigné 5.8 0.1 5.7 0
Fragim 1.3 0.0 1.3 1.3
Total 169.9 6.3 163.6 100.4
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Cette dette a une maturité de 7 %2 ans et porte intéréts au taux annuel de 9.5% qui seront capitalisés et
payés a la date de maturité finale de la dette sauf en cas de remboursement anticipé. Aucune garantie

ou

s Yr été censantie @ans le cadre de cette dette obligataire.
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53 Provisions
En millions d'euros 30/06/2017 31/12/2016
Provisions pour risques et charges 6.1 7.7
Provisions pour engagements de retraite 17.1 16.8
Total 23.2 245
Les provisions pourrisquesc ouvr ent principalement des enjeux relati
vis-a-vis de tiers et (ii) a des contrbles de facturation, fiscaux et sociaux.
Léaugmentation de |l a provision pour engagements de
période.
5.4 Impots différés
+ = actifs/ - = Passifs 30/06/2017 31/12/2016
IDA au bilan 0.9 16.9
IDP au bilan (32.4) (32.5)
ID net (31.4) (15.7)
Dont IDA sur reports déficitaires 12.8 9.6
Dont IDA sur IDR 4.9 4.7
Dont | DP sur ®carbR2) d (47.3) (28.1)
Dont | DP sur subvent (2.1) (2.4)
Autres ID nets 0.3 0.5
5.5 Emprunts et dettes financiéres
En millions d'euros Note 30/06/2017 31/12/2016
Dette Obligataire PIK 1 40.1 38.3
Dette Senior 2 187.8 181.3
Autres emprunts et dettes bancaires 9.4 11.1
Dettes de locations financement 62.0 64.9
Autres dettes financieres 2.3 4.3
Endettement financier brut 301.6 299.9
1 Note 1 : Dette obligataire PIK
Léaugmentation de | a dette obligataire PIK correspon
courusdul er semestre hauteur de 1.8 MUO.



1 Note 2 : Dette Senior

En millions d'euros 31/12/2016 |Augmentation Remboursement 30/06/2017

Tranche Al 26.6 0.0 (2.0) 24.6
Tranche B1 84.0 0.0 0.0 84.0
Tranche A2 6.3 0.0 (0.5) 5.8
Tranche B2 19.9 0.0 0.0 19.9
Intéréts courus 0.5 0.0 0.0 0.5
Capex Facility 44.0 3.8 0.0 47.8
Crédit renouvelable - 5.2 0.0 5.2
Total Dette  Senior 181.3 9.0 (2.5) 187.8
Ces I|lignes de financement portent int®r°ts

augment ® dodéune

mar ge

v ar i lavied EedeteementfFmancier NetEBITHAUdu r at i o

groupe formé de Vivalto Santé Investissement et de ses filiales (« Leverage ratio ») :

au t aux

d

Leverage ratio

Marge des tranches A,
Senior Acquisition / Capex
Facility, Crédit renouvelable

Marge des tranches B

Supérieur ou égal & 3.75 3.75% 4.25%
Entre 3.25 et 3.75 3.50% 4.00%
Entre 2.75 et 3.25 3.25% 4.00%
Inférieur & 2.75 3.00% 3.75%

Dans | e

cadr e

de ¢

financiers trimestriels suivants :

e contrat

, Vi val to

Sant ®

- le ratio de levier net : Endettement financier net consolidé / EBITDA consolidé ;

- |l e rati o
consolidés.

de

Au 30 juin 2017, les ratios sont respectés:

l nvestiss

c 0 u \EBITDAuconsolidél 6 Totalt d&@s ihtéré&ts financiers nets

Ratio de levi er net Ratio de couverture d'intéréts
Engagement <5.3 >3.4
Réel au 30/06/17 4.8 5.0
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5.6 Chiffre déaffaires
En millions d'euros 30/06/2017 30/06/2016
Chiffre d'affaires médical 188.0 156.3
Chiffre d'affaires non médical 42.1 325
Total 230.1 188.8
5.7 Autres produits doéexploitation
En millions d'euros 30/06/2017 30/06/2016
Subvention d'exploitation 1.8 15
Transferts de charges d'exploitation 35 1.9
Autres produits de gestion courante 0.5 0.2
Total 5.8 3.6
5.8 Charges de personnel
En millions d'euros 30/06/2017 30/06/2016
Rémunération du personnel 71.7 57.2
Charges sociales 26.6 22.1
Participation des salariés 04 0.5
Total 98.7 79.8
Le CICE est enregistr® en diminution des ddfkadMges
en 2016).
5.9 Charges et produits financiers
En millions d'euros 30/06/2017 30/06/2016
Intéréts sur Dette Obligataire PIK (1.8) (1.6)
Intéréts sur Dette Senior (4.2) 4.2)
Intéréts locations financement (1.0) (0.9)
Autres charges d'intéréts (0.3) (0.6)
Autres produits et charges financieres 0.0 0.5
Total (7.3) (6.8)
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5.10 Charges et produits exceptionnels

Le r®sultat exceptionnel int gre des co¥%ts non

détaille ainsi :

En milliers d'euros 30/06/2017 30/06/2016
Coats de refinancement et d'augmentation de capital 0.2 (8.9)
Quote-part de subventions virées au résultat 0.2 0.0
Dotations nettes aux provisions 1.1 (0.5)
Résultat de cession d'immobilisations 1.2 0.0
Autres produits et charges (3.7) (1.2)
Total (1.0) (10.5)
Lerésultatdec essi on do6i mmobilisation r®sulte de | a c

r ®c ur |

ession

Les autres produits et charges exceptionnels inteégrent principalement des codts de réorganisation et de
restructuration, ainsi que des co(ts liés a des contréles de facturation par les ARS, des contrdles fiscaux

et URSSAF.

5.11  Impébts sur le résultat

En millions d'euros 30/06/2017 30/06/2016
Impdt sur les bénéfices 29 2.6
Crédits d'impdts (0.0) (0.0)
Charge / produit net d'imp6t différé (3.4) (6.8)
Total (« +»=charge d6i mptt) (0.5) (4.2)
Le produit déimptt diff®r® sbébexplique notammen
Il nvesti ssement, Vivalto Sant SA et Vivalto Sa

V Rapprochement entre cthéaigupge doéi mplt r ®ell e

En millions d'euros 30/06/2017
Résultat net consolidé (0.4)
Produit d'impdt 0.5
CICE 4.0
Autres cr®dits doéi mptt 0.2
R®sul tat net avant imp't et cr ®di (5.0)
Profit d'imp6t théorique (34.43%) 1.7
Régularisation imp6t 2016 (0.5)
Ecart de taux sur ID long terme (0.3)
Déficits fiscaux non activés (0.2)
Autres (0.2)
Profit d'impét réel 0.5
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5.12  Résultats par action

30/06/2017 | 30/06/2016
R®sultat net de | 'exercice (0.4) (6.0)
Nombre moyen pondéré d'actions 272 274 458| 161 719 491
Nombre moyen pondéré d'actions apres exercice des droits 272 274 458| 161 719 491
R®sultat net par actions (e 0.00 (0.04)
R®sultat net dilu® par acti 0.00 (0.04)

6. AUTRES INFORMATIONS
6.1 Evénements significatifs postérieurs a la cléture

1  Evolution du périmétre de consolidation

Acquisition du Centre Médico -chirurgical privé de Saint Germain a Saint Germain en
Laye le 5 juillet 2017

Le Groupe a acquis | 6int®gr alGetmdinehéaye pour tnrmergantdle | a Cl i
18.5 M. Le chiffre doaffaires 2016 de | 6®tabli ssemen
1  Augmentations de capital

Le 20 juillet 2017, |l e Conseil déadministration de \

capi tmlImaondtuant de 79 MO souscrite ainsi

0O en num®raire ° hauteur de 54 MO par Vivalto Se

O en num®raire ° hauteur de 25 MO par des pratic
En rai son ddune sursouscription des praticiens (anc
débaugmenmdtatciapnt al r®serv®e aux praticiens a ® ® d®ci d
de 8.5 M

Il est par ailleurs envisagé:

0 une augmentation de capital en numéraire réservée au FCPE Vivalto Santé dans la
limtede4 M4 par ®mi ssi omireddactions ordi

0 une augmentation de capital en numéraire réservéeaux managers a hauteur de 1.3MU
par ®mi ssion ddéactions ordinaires.

6.2 Transactions avec les parties liées

Le Groupe ne r®alise pas de transacti omadesecondgions fi cat i v
normales de marché avec des parties liées.

6.3 Engagements hors bilan

Les engagements hors bilan du Groupe ndont pas connu
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6.4 Caractére saisonnier des activités

Le chiffre doéaf f an réselmt cahnaissént una [ggere saisonmalité du volume des

traitements r®alis®s au cours dbdébune ann®e. Historique
néentreprennent, en g®n®ral, pas de soinxmaseolur gent |
et d®cembr e. Le chiffre dbéaffaires du groupe &est d
I nver sement, l e volume de | a consommation des servi ce

résultat net du groupe) est particulierement élevé en septembre et janvier (périodes de rentrées
scolaires).

20.3.2 Rapport d 6 e X a mdun conimisgairet &ix
comptes sur les comptes semestriels consolidés au
30 juin 2017

Le rapport d 6 e x a me ndu Commisdai® aux comptes sur les comptessemestriels consolidés de
Vivalto Santé SA au 30 juin 2017 figure ci-apres:

« Aux associeés,
En notre qualité de commissaire aux comptes et en réponse a votre demande, nous avons effectué un
examen limité des comptes consolidés semestriels relatifs & la période du 1 janvier 2017 au 30 juin

2017, tels qudils sont joints au pr®sent rapport

Ces comptes consolidés semestriels ont été établis sous la responsabilité de la direction. Il nous
appartient, sur la base de notre examen limité, d'exprimer notre conclusion sur ¢ es comptes.

Nous avons effectu® notre examen | imit® selon | es ni
France et la doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes

relative a cette intervention. Un examen limitéconsi st e essentiell ement ° sbéentret
de | a direction en charge des aspects comptables et
analytiques. Ces travaux sont moins étendus que ceux requis pour un audit effectué selon les normes
doexe ce professionnel applicables en France. En consg®@
semestriels, pris dans | eur ensembl e, ne comportent
cadre doéun examen | imit® estl ewnRe agsuseu rcaeen de mdd &@rn@es, dma
audit.

Sur la base de notre examen limité, nous n'avons pas relevé d'anomalies significatives de nature a
remettre en cause, au regard des régles et principes comptables frangais, la régularité et la sincérité
des comptes consolidés semestriels et l'image fidéle qu'ils donnent du patrimoine et de la situation
financiere a la fin du semestre ainsi que du résultat du semestre écoulé de I'ensemble constitué par les
personnes et entités comprises dans la consolidation.

Neuilly -sur-Seine, le 26 septembre 2017

Le commissaire aux comptes

Deloitte & Associés
Jean Paul SEGURET»

204 INFORMATIONS RELATIV ~ ES AUX ACQUISITIONS REALISEES PAR LE GRO UPE
DEPUIS LE 1R JANVIER 2017 OU EN COURS DE REALI SATION

Le Groupe afinalisél 6acqui sition de I a Clinique de Saint Ger mai
le 5 juillet 2017. Le chiffre doéaffaires 2016 de | 6®t
nette de dette financi re acagwi e MO ®lI ~ve un montan
Par ailleurs, | e Groupe est en cours de n®gociation p
dont |l e chiffre dbéaffaires est de 3 Md
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20.5 DIVIDENDES

20.5.1

La Soci ®t ®

Dividendes versés au titre des trois derniers

exercices.

n divadenpes aux woars des@oisdderniers exercices.

Vivalto Santé SASa distribué les dividendes suivants au cours des derniers exercices

Assemblée générale du Dividende brut Dividende brut / action
30 juin 2017 . .
(exercice clos le 31/12/2016) Neant Neant
25 mai 2016 .
(exercice clos le 31/12/2015) 1.498.064, 4 0,02 4
5juin 2015 Néant Néant
(exercice clos le 31/12/2014)
6 juin 2014 . .
(exercice clos le 31/12/2013) 1775084.70 0 0.025

20.5.2

A la date du Prospectus,la présente section incorpore par référence”
Vi s® p&07ehdatd A8 ea020l | e n

Parte1lduPr ospectus

20.5.3

A |Ia date du
Partie lduPr ospect us

20.6

Le Groupe ne fait face §

Prospectus, | a
Vi s® pa&07ehdatd A8 rsa020ly | e

PROCEDURES JUDICIAIRE

Politigue de distribution des dividendes

Délai de prescription

S ET D ARBITRAGE

pr ®sent e

| 6i dent i

qgue
Al7

nAl7

dé la

nie un 6cao n n a iascana procédure gouvernementale, judiciaire ou

d 6 ar b ertcoussfy eompris toute procédure en suspens ou dont il serait menacé) qui pourrait avoir
des effets significatifs sur la situation financiére ou la rentabilité de Vivalto Santé et/ou du Groupe, ou

sO6O®t ant d®r oul ®e

au

cours des

20.7 CHANGEMENTS SIGNIFICA  TIFS DE LA SITUATION
A |l a connai ssance de | a
dans |l a situation financi re et

-08-

douze

derniers

FINANCIERE OU COMME

commerci al e

moi s.

RCIALE

de

secti oo

a

sectiomelancorpor

S 0 ¢ i3®juir®2017, de changeenent sigpifeagif s ur v.e n |
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21 INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Lédensemble des informations rel ati vestenparicdier8Slaci ®t ® f
section 21.2 ciapreés, sont décrites conformément a la documentation juridique (statuts de la Société)
en vigueur.

21.1 CAPITAL SOCIAL
21.1.1 Montant du capital social
La Soci ® ® a ®t ® constitu®e | e 5 ocobonabtdee37.00dufms.avec un

Suite a différentes augmentations de capital et a la Réduction de Capital de la Sociétédécrites ci-apres,
ai nsien sectiod 211.2 | e capital s oc i abu Psogpéctus & an niontafit ale dat e
340.384.867,44 euros, divisé en351.274.373actions ordinaires intégralement libérées.

Le conseil doéadministration de | a Soci ® ® a d®ci d® | e
conf ® ®s dans | e cadre du plan dbéaatr il Duatsisembd ®a c tgi®
ordinaire et extraordinaire des actionnaires de la Société en date du 7 janvier 2016 (le«P1 an d&é Act i ons
Gratuites »),déat tri buer gratuitement 8.934.664 actions de
vot e) n o uv erd deevadeurchdminale chacune (les « ADP G »), réservées aux dirigeants et

sal ari ® du groupe Vivalto Sant® et a d®termin® | a |i
respectivement attribuées.

Les termes et conditions des ADPG stipulent un délai d'acquisition d'une (1) année se terminant le
13juillet 2 01 7 . L6®mi ssion de ces ADP G requiert donc | a
effectuée par incorporation de primes, de réserves ou de report & nouveau suffisants.

En | 6 adesanptesede primes ou de réserves ou de report a nouveau suffisants dans les comptes

de la Société, et afin de permettre I'émission des ADPG dans les meilleurs délais, conformément aux

termes et conditions desADP G, | 6 assembl ®e g ®naR@lécalé en datexdt I5aaptencdbien ai r e
2017, sous condition suspensive de la nonopposition des créances, ou en cas d'opposition (s), que

celle(s)-ci ai(en)t été retirée(s) conformément & l'article L. 225-205 du Code de commercede:

- deréduire le capital socia de 10.889.505,56 euros (la « Réduction de Capital ») pour le ramener
de 351.274.373euros a 340.384.867,44 euros par voie de diminution de la valeur nominale de
0,031 euros, ramenant | a valeur nominale de chaqu
un montant de 0,969 euros ;

- doéaffecter l e montant de | a RBdduoei ar® kddéié Capnt al
exclusivement aux augmentations de capital devan
actions de préférence gratuites («ADP G €& ) dont l 6attribution a ®t® d
déadministration du 13 juil |l ebution2aGte 6u saraitrdécidéequ e de

ultérieurement a cette date en vertu des pouvoirs qui lui ont été conférés dans le cadre du Plan
ddActions Gratuites.

Le conseil d 6 a d maciété & ¢omst@te enodate dlE7 odtobre 2017 la réalisation de la
Réduction du Capital et amodifi é corrélativement16 a r t i capital sogial ;¢ des statuts.

Dbautre part, aux termes des m°mes d®ci décdns, | e cons
C de proc®der “ une augmentat i8&.nld4d2u Ocr@p ietuarlo sd dpuanr nhodn
8.142.079 ADP G, qgui conform®ment ° |l a d®cision de
r ®al i s®e pour un mont ant ddun euro par ADP G qui

( lAGgmentation de Capital ADP G ");
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i s®e sous <co

C que | 6®mi ssion d6ADP G sera r ®al n
I 6 Capital 2, d

de Capital, de Augmentation de
Capital 4 qui rétroagira a la date des présentes;

di tion
e | 6AuU

C quelemont ant | 6AugmenARR i®ns drea Carmp®Iltead® sur | e montant

susvisée e t quben cons®quence, | e post e p montast ded 6 ®mi s s i
2.747.426,56 euros.
En outre, |l e Conseil ddéadmilnd &mmirsagiioom raelda®ciivde® “"del 6rA

Capital ADP G aux dirigeants et salariés de la Société et de ses filiales désignés en Annexe 7, ayant rempli
|l es conditions pr®vues par | e plpaunbénébicerndesditestADRP G.on et |

Enfin, | e Conseil doaldsDRG mouvellesta éncetire serord @@ enéntk ®atéganies

et que les termes et conditions des ADP G sont arrétés dans les Termes et Conditions des ADP G
définitifs, figurant en Annexe 8 au procés-verbaldelar®u ni on du Conseil déadmi
2017.

ni str

Les d®lI ®gations de comp®tence ou de ont

sont en vigueur a la date du Prospectus, sont listées en section 21.1.3-aipres.

pouvoirs qui

21.1.2 Evolution du capi  tal social de la Société

Date Opérations Nominal Variation Variation Montant du | Nombre

(en euros)

de Capital

de la Prime
d'émission

capital
accumulé
(euros)

d'actions
cumulées

05/10/2015

Constitution

37 000

N/A

N/A

37.000

37.000

07/01/2016

Augmentation
de capital
réservée a VSH

178.552.098

178552.098

N/A

178.589.098

178.589.098

07/01/2016

Augmentations
de capital par
apport en
nature
d'actions
Vivalto
SAS

Santé

41.725.532

41725532

N/A

220.314.630

220.314.630

07/01/2016

Augmentations
de capital
réservées aux
Co
Investisseurs

1.583.605

1583.605

N/A

221898.235

221.898.235

24/03/2016

Augmentations
de capital par
apport en
nature
d'actions
Vivalto
SAS

Santé

3.661.816

3 661 816

N/A

225.560 051

225.560.051
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Date

Opérations

Nominal
(en euros)

Variation
de Capital

Variation
de la Prime
d'émission

Montant du
capital
accumulé

(euros)

Nombre
d'actions
cumulées

31/03/2016

Augmentation
de

réservée
praticiens

capital
aux

26.999.754

26.999.754

N/A

252.559.805

252.559.805

12/05/2016

Augmentation
de
réservée
certains
salariés

capital

2.783.095

a

2.783.095

N/A

255.342.900

255.342.900

13/07/2016

Emission
d'ADP G

8.934.664

N/A

N/A

255.342.900

255.342.900

13/07/2016

Augmentation
de

réservée
praticiens

capital
aux

16.931558

16.931.558

N/A

272.274.458

272.274.458

20/07/2017

Augmentation
de
réservée
Praticiens
Actionnaires

capital
aux

11.829.795

11.829.795

N/A

272.274.458

284.104.253

20/07/2017

Augmentation
de

réservée
Nouveaux
Praticiens

capital
aux

13.170.120

13.170.120

N/A

284.104.253

297.274.373

27/07/2017

Augmentation
de
réservée
Vivalto
Holding

capital

Santé

54.000.000

a

54.000.000

N/A

297.274.373

351.274.373

1710/2017

Réduction
capital

de

10.889.505,5
6

10.889.505,5
6

10.889.505,5
6

351.274.373

340.384.867,
44

1710/2017

Augmentation
de
réservée
bénéficiaires
doADP
attribution
définitive
ADP G*

capital
aux

des

8.142.079

C

8.142.079

2.747.426,6

340.384.867,
44

348.526.946,
44

* LOAugmentation

suspensi ve

| 8Augment ati on

condition suspensive.

de | a

de

de
r®alisation

Capital

Capital 4

ADP
de
et p
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21.1.3 Capital potentiel

d eassembl@= généoaless desdadtionnaires de la Sociétélistées ci-apres,
g®ne®eI@lIl @gu® da Sors ®itI® ddadmini stration s

AU X ter mes
| 6assembl ®e

d®| ®gati on de pouvoirs | 6effet de proc®der ,deen une
la Société cidessous décrites:

NB : les lignes apparaissant grisées dans les tableaux ci-dessous correspondent aux délégations
consenties par une assembl ®e g®n®r al e, gui ont ensui

générale suivante ou qui ne sont plus en vigueur et/ou ne peuvent plus étre utilisées par le conseil

déadmini.stration
Durée de
validité/
Date Nature Date Plafond Utilisation Solde
expiration
AGOE  du | 20éme résolution : 18 mois= Plafond Utilisations 150.000.000
07/01/2016 délégation de | 06/07/2017 global de partielles 26.999.754
compétence consentie au 150.000.000 2.783.095 -
Consei l doéad déeuro
en vue de procéder a « Plafond 16.931.558 =
| 6®mi ssi on, Global ») 103.285.593 euros
suppression du droit
préférentiel de
souscription des
actionnaires
au profit de Vivalto Santé
Holding.
(« Délégation 1 »)
AGOE  du | 21eme résolution : 18 mois = Plafond de | CA 29/01/2016 : | 13.000.246 euros
07/01/2016 délégation de | 06/07/2017 40.000.000 | usage de la
compétence consentie au d 6 eur of délégation pour
Consei l doéad plafond un montant
en vue de procéder a venant maximum de 37,5
| 6®mi ssi on, sO6i mput| MU
suppression du droit le Plafond
préférentiel de Global CA 25/02/2016 :
souscription des réduction du
actionnaires montant de 37,5
au profit de praticiens MU 27 N
exercant au sein du
Groupe ou au sein e CA
cliniques qui seraient 31/03/2016
acquises par le Groupe constatation de
pendant la durée de la la réalisation
présente délégation de de
compétence. | 6augment
de capital de
(« Délégation 2 ») 26.999.754
euros
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Durée de
validité/
Date Nature Date Plafond Utilisation Solde
expiration
AGE du | 22éme résolution : 18 mois = Plafondde | CA 31/03/2016: (2. 216. 905
07/01/2016 délégation de | 06/07/2017 5.000.000 usage de la| les salariés dont la
compétence consentie au d 6 e ur o] délégation pour | liste est annexée au
Consei l dbéad plafond 2.853.095 euros proces -verbal de
en vue de procéder a venant | 6 AGOE
| 6®mMi ssi on, s 6i mput| CA 04/05/2016 : | 07/01/2016
suppression du droit le Plafond prolongation de la
préférentiel de Global période de
souscription des souscription
actionnaires
au profit de certains CA
salariés du Groupe dont 12/05/2016
la liste a été déerminée constatation de
par ladite assemblée du 7 la realisation
janvier 2016. de
| 6augment
(« Délégation 3 ») de capital de
2.783.095
euros
AGE 23éme résolution : 36 mois = Plafond de | CA 13.251.460 ADP G
07/01/2016 Délégation de pouvoirs | 06/01/2019 22.186.124 | 13/07/2016
consentie au Conseil ADP G, sous | émission de
déadmini str a réserve de | 8.934.664 ADP
de (i) finaliser les termes certains G
et conditions des actions ajustements
de préférence gratuites aux finsde | CA 17/10/2017
dénommées «ADP G» maintenirles | usage de la
et l e plan droits des délégation de
correspondant et de (ii) attributaires, | compétence a
proc®der “n sans pouvoir | hauteur de
gratuite d dépasser la | 8.142.079 ADP
réservées aux dirigeants limite G (sous
et a certains salariés de la globale de 10 | condition
Société et de ses filiales % du capital | suspensive de
de la Société | la  réalisation
(« Délégation 4 ») au jour de des quatre
| 6at tr |augmentations
des ADP G | de capital
concomitantes)
AGE du | 18me résolution : 18 mois = Plafond de | Non utilisée 5.000.000 euros.
24/03/2016 Délégation de | 23/09/2017 5.000.000
compétence consentie au ddeur o
Consei l ddéad plafond
en vue de procéder a venant
| 6®mMi ssi on, s6i mput
suppression du droit le Plafond
préférentiel de Global
souscription des
actionnaires
au profit de salariés
travaillant au sein du
Groupe pendant la durée
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Durée de

validité/
Date Nature Date Plafond Utilisation Solde
expiration
de la présente délégation
de compétence.
(« Délégation 5  »)
AGE Délégation de 18 mois Plafond de | CA 07/06/2016 : | 1.068.442 euros.
30/05/2016 compétence a consentir | =29/11/2017 | 18.000.000 |usage de Ia
au consell a délégation de | Ne peut étre utilisée
d'administration en vue compétence a| car réservée aux

de proc®der haut eur d praticiens ayant
avec suppression du maximum sursouscrit lors de
droit préférentiel de | 6augment at
souscription des capital du
actionnaires CA 31/03/2016
profit dbune 13/07/2016
personnes, savoirles constatation de
praticiens du Groupe la realisation
Vivalto Santé ayant de
sursouscrit dans le cadre | 6augment
de la Sursouscription de de capital de
| 6 Augment ati 16. 931.55
Capital constatée le 31
mars 2016
(« Délégation 6 »)
Les délégations de compétence 1, 2, 3, 5 et 6 ont été annulégsla suitedel 6 adopti on par | 6
générale extraordinaire des actionnaires de la Société en date du 20 avril 2017 et remplacées par les
délégations de compétence suivantes
Durée de
validité/
Date
Date Nature expiration Plafond Utilicaitan Solde
AGOE du | 1Qéme résolution : | 18 mois = Plafond CA 20/07/2017 : 140.000.000 -
20/04/2017 délégation de | 19/10/2018 global de usage de la 54.000.000 -
compétence consentie au 140.000.000 délégation de 13.170.120 -
Conseil ddédad déeuro compétence a 11.829.795
en vue de procéder a « Plafond hauteur de =61.000.085 euros
| 6®mi ssi on, Global ») 54.000.000
suppression du droit déeur o4

préférentiel de
souscription des
actionnaires

au profit de Vivalto Santé
Holding.
(« Délégation 1

»)

Annule et remplace lé
délégation de

compétence consentie a

CA 27/07/2017
constatation de
la réalisation de

| 6augment
de capital de
54.000.000
déeur os
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Durée de

validité/
Date
Date Nature expiration Plafond Uiffesiftar Solde
la 20éme résolution de
| 6assembl ®e
ordinaire annuelle et
extraordinaire du 7
janvier 2016
AGE du | 1¢ére résolution : | 18 mois = Montant CA 15 mai 2017: Ne peut plus étre
20/04/2017 délégation de | 19/10/2018 | maximum de usage de la utilisée
compétence consentie au 15.625000 délégation de
Consei l ddéad euros, venant compétence
en vue de procéder a sO0i mput
| 6®mi ssi on, le plafond de | CA 20/07/2017 :
suppression du droit 25.000.000 constatation de la
préférentiel de déeur o réalisation de
souscription des « Plafond | 6 a untptioe de
actionnaires Global capital a hauteur
au profit de praticiens Praticien ») de 13.170.120
exergcant au sein du , lui-méme euros
Groupe ou au sein de venant
cliniques qui seraient sO0i mput
acquises par le Groupe Plafond
pendant la durée de la Global
présente délégation de
compétence (les
« Nouveaux
Praticiens ») et de la
société Vivalto Santé
Holding.
(« Délégation 2 »)
AGOE Héme résolution : | 18 mois = Montant CA 15 mai 2017: Ne peut plus étre
20/04/2017 délégation de | 19/10/2018 | maximum de usage de la utilisée
compétence consentie au 15.625.000 délégation de
Consei l dbédad euros, venant compétence
en vue de procéder a sO0i mput
| 6®mi ssi on, le plafond de | CA 20/07/2017 :
suppression du droit 25.000.000 constatation de la
préférentiel de ddédeur o réalisation de
souscription des « Plafond | 6augment
actionnaires Global capital & hauteur
au profit des praticiens Praticien ») de 11.829.795
actionnaires de la , lui-méme euros
Société exercant ausein venant
du Groupe sOi mput
(les Praticiens Action Plafond
naires » ) et de la société Global

Vivalto Santé Holding.

(« Délégation 3 »)
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Durée de

validité/
Date
Date Nature expiration Plafond Uit Solde
AGOE 14eme résolution : | 18 mois = Montant CAdu 17 2.200.000 euros
20/04/2017 délégation de | 19/10/2018 | maximum de | octobre 2017
compétence consentie au 2.200.000 usage de la
Conseil dbad dbéeur délégation de
en vue de procéder a venant compé tence a
| 6®mMi ssi on, sOi mput hauteur de
suppression du droit le Plafond 1.200.000
préférentiel de Global euros
souscription des
actionnaires
au profit de certains
salariés du Groupe dont
la liste a été déterminée
par ladite assemblée du
20 avril 2017.
(« Délégation 4 »)
Annule et remplace la
délégation de
compétence consentie a
la 22¢me résolution de
| 6assembl ®e
ordinaire et
extraordinaire du 7
janvier 2016
AGE 16eme résolution : | 18 mois = Montant CAdu 17 5.000.000 euros
20/04/2017 délégation de | 19/10/2018 | maximum de | octobre 2017
compétence consentie au 5.000.000 usage de la
Conseil ddédad ddeur o| délégationde
en vue de procéder a plafond compétence a
| 6®mMi ssi on, venant hauteur de
suppression du droit s &i mput| 80.000 euros
préférentiel de le Plafond
souscription des Global
actionnaires
au profit de salariés

travaillant au sein du

Groupe pendant la durée
de la présente délégation
de compétence.

(« Délégation 5 »)

Annule et remplace la
délégation de
compétence consentie a
la 18me résolution de
| 6assembl ®e
extraordinaire du 24
mars 2016
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Durée de
validité/
Date
Date Nature expiration Plafond Uit Solde
AGE 12¢me résolution : | 18 mois = Montant Non utilisée 13.000.000 euros
20/04/2017 délégation de | 19/10/2018 | maximum de
compétence consentie au 13.000.000
Conseild 6ad mi ni déeuro
en vue de procéder a plafond
| 6®mMi ssi on, venant
suppression du droit sO0i mput
préférentiel de le Plafond
souscription des Global
actionnaires
au profit de praticiens
exergant au sein du
Groupe ou au sein de
clinigues qui seraient
acquises par le Groupe
pendant la durée de la
présente délégation de
compétence.
(« Délégation 6 »)
Annule et remplace la
délégation de
compétence consentie a
la 21éme résolution de
| 6assembl ®e
ordinaire et
extraordinaire du 7
janvier 2016
Aux termes de |l a r®union dbéassembl ®e g®n®r al e en dat e
de la Société bénéficie a la date du Prospectusen outre, de la faculté de faire usage des délégations
suivantes :
Durée de
validité/
Date
Date Nature expiration Plafond Utilisation Solde
AGE du | 4eéme résolution ;: | 18 mois = Plafond de | CA du 17 7.819.487 euros
15/09/2017 délégation de | 15/03/2019 7.819.487 octobre 2017
compétence consentie au euros usage de la
Consei l dbéad délégation de

en vue de procéder a
| 6®mi ssi on,
suppression du droit

préférentiel de
souscription des
actionnaires

au profit des Praticiens
Sursouscripteurs

compétence a
hauteur de
7.819.487 euros
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Durée de
validité/
Date
Date Nature expiration Plafond Uit Solde

AGE du | 6eme résolution : | 18 mois = Plafond de | CA du 17 755.000 euros
15/09/2017 délégation de | 15/03/2019 755.000 octobre 2017

compétence consentie au euros usage de Ia

Conseil ddéad délégation de

en vue de procéder a compétence a

6 ®mi ssi on, hauteur de

suppression du droit 755.000 euros

préférentiel de

souscription des

actionnaires

au profit des Praticiens

Dénommeés
AGE du | 9eme résolution : | 31/03/ 2018 | Plafond de | Non utilisée 4.000.000 euros
15/09/2017 délégation de 4.000.000

compétence consentie au euros

Consei l déad

en vue de procéder a

| 6®mMi ssi on,

suppression du droit

préférentiel de

souscription des

actionnaires, du FCPE

Vivalto Santé

21.1.4 Titres non représentatifs du capital
A |l a date du Prospectus, |l a pr®sente sectiomelancorpor

PartelduPr ospectus Vvi s ®n°p7R07 eh datd A8 reac20ly | e

21.15 Titres de la Société détenus par elle -méme ou pour
son propre compte

A Ila date du Prospectus, |l a pr®sente sectiomelancoropor

Partie lduPr ospect us Vi s ®n°p7a2207 eh datd A8 mad20ly | e

21.1.6 Promesses d'achat ou de vente

A Ila date du Prospectus, | a pr®sente sectiomnmelancorpor

Partie lduPr ospect us Vvi s® p&07ehdatddA8mad20lY | e nA1l7

21.2 STATUTS

A la date du Prospectus, |l a pr®sente sectiodela ncor pol

PartelduPr ospect us Vi s® p®07ehdtAddA8san20ly |"e | Mlelx7arécies i on
9.2 et 9.3 des statuts de la Socié ci-apr s, gui ont ®t ® modi fi ®es par
septembre 2017 dans le cadre de la création diFCPE Vivalto Santé (dont le détail figure en section 17.3

de la Partie 1 du Prospectus ciavant).
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21.21 Objet social (article 3 des statuts  de la Soci été)

A |l a date du Prospectus, l'a pr®sente sectil@bduincorpo
Prospectus Vvis® pa&07ehdatAdA8rsad20l¥ | e nAl7

21.2.2 Dispositions statutaires relatives aux membres
des organes d'administration et de direction
A |la date du Prospectus, |l a pr®sente sectiomelancoropor

Partie lduPr ospect us Vvi s® p&07ehdatddA8mad20lY | e nAl7

21.2.3 Stipulation s statutaires relatives aux droits
financiers attachés aux actions

A la date du Prospectus, | a pr®sente sectiomelancorpor
Parte lduPr ospectus Vvi s® pa&07ehdatAdA8mad20lYy | e nA17

21.2.4 Stipulation s statutaires relatives aux droits
politiques attachés aux actions

A la date du Prospectus, |l a pr®sente sectiomelancorpor
Parte lduPr ospectus Vvi s® pa&07ehdatAdA8mals | e nA1l7

21.25 Stipulations statutaires applicables au transfert
des actions
21.25.1 Inaliénabilité (article 9.2 des statuts de la Société)

Sous réserve des stipulations contraires du Pacte Praticien, décritesen section 18.4 du présent
Prospectus les titres de la Sociétés ont i nal i ®nabl es jusqudbdau 7 janvier
Libres (tel que ce terme est défini dans le Pacte Praticien).

Cette disposition ne sb6bappliqguera pas au FCPE Vivalto
21.25.2 Agrément (article 9.3 des statuts de la Société)

La cession d'actions ou de tout autre titre donnant acces, immédiatement ou a terme au capital de la
Société, a quelque titre que ce soit, a un tiers non actionnaire, est soumise, sous réserve des stipulations
contraires du Pacte et des transferts par le FCPE Vivalto Santé pour assurer sa liquidit§ a I'agrément
pr®al able du conseil dbéadministration.

La proc®dure dbéagr®ment est applicable " tout transfq
ou indirect, notamment par voie de cession, apport, fusion, scission, échange ou dissolution par
confusion de patrimoine, transmission universelle de patrimoine ou autrement, y compris par
adjudication publiqgqgue en vertu dbéune d®cision de just

- de toute valeur mobiliere émise ou a émettre par la Société, donnant droit, directement ou
indirectement, immédiatement ou a terme, a une part du capital, des bénéfices, du boni de
liquidation ou des droits de vote ;

- de tout dr oi t pr ®f ®r ent i el de souscripetelem ou dr
valeurs mobiliéres.

21.2.5.3 Exclusion (article 14 des statuts de la Société)

A |l a date du Prospectus, l'a pr®sente sectiondéencorpor
laPartielduPr ospectus vVvi s® pa&07ehdatd dABNaiR0SE | e nAl7
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21.2.6 Modifications des droits attachés aux actions

A la date du Prospectus, | a pr®sente sectiomelancorpor
Parte lduPr ospectus Vvi s® pa&07ehdatAdA8mad20lyy | e nA17

21.2.7 Forme des actions et identification des porteurs de
titres (article 8 des statuts de la Société)

A la date du Prospectus, | a pr®sente sectiormelancorpor
Parte lduPr ospectus Vvi s® pa&07ehdatdAdiA8nsan20ls | e nA17

21.2.8 Assemblées générales (article 13 des statuts de la
Société)
A |l a date du Prospectus, | a pr®sente sectiomelancorpor

PartelduPr ospectus Vi s® p&07ehdatddMASmiRME | e nAl17
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22 CONTRATS IMPORTANTS

A |l a date du Prospectus, Il e pr®sent chapitre incorp
dispositions du chapitre 22 de la Partie lduPr ospect us Vvi s® pa207ehdaebiFl8sous | €
mai 2017.
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23 INFORMATIONS PROVENANT DE TIERS, DECLARATIONS D6 EXPERETS
DECLARATIONS D61 NTERETS

Non applicable.
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24 DOCUMENTS ACCESSIBLES AU PUBLIC

Les documents sociaux de la Société (statuts, procewerbaux des assemblées générales et autres
documents), et le cas échéant, les rapprts, les courriers, les évaluations et déclarations établis par un
expert a la demande de la Société, les informations financieres historiques de la Sociétét de Vivalto
Santé SASpeuvent étre consultés au siége social de la Société et une copie peut &wbtenue.

La Société entend communiquer ses résultats financiers conformément aux exigences des lois et
réglementations en vigueur.
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25

INFORMATIONS SUR LES PARTICIPATIONS

A la date du Prospectus, la Société détient 100% du capital et des droits de vote de ivalto Santé
Investissement qui détient elle-méme directement et indirectement 100 % du capital et des droits de vote
de Vivalto Santé SAS.

Les informations concernant les entreprises dont la Société détientindirectement une fraction du capital

susceptible dbéavoir une incidence significative

financiere ou de ses résultats sont présentées

(i)

(ii)

avec incorporation par référence du chapitre 20duPr ospect us vi sen°pr207ed 6 AMF

date du 18 mai 2017 comprenant, en annexe des comptes consolidés déa Sociétépour | Gexercice
clos les 31 décembre2016, et de Vivalto Santé SAS pour les exercices clos le 31 décemba®15 et
le 31 décembre 2014figurant en sections 20.1.1.1, 20.1.21 et 201.31de la Partie 1 duProspectus
vis® par | 6ANMWB7 endatesdu 18emairR@17 & du chapitre 10 de la Partie 1 du
Prospectus vVvis® pa&07ehdatddA8mad20lsy. | e nAl7

en annexe des comptes semestrielsonsolidés de la Société au 30 juin 2017 figurant en section
20.3.1 de la Partie 1 du Prospectus et du chapitre 10 de la Partie 1 du Prospectus.
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PARTIE 2 DU PROSPECTUS 1 NOTE D GDPERATION

(ANNEXE Ill DU REGLEMENT EUROPEEN N°809/2004 )

-115-



1 PERSONNES RESPON SABLES
1.1 RESPONSABLE DU PROSPECTUS

Monsieur Daniel Caille, en qualité de Président Directeur Général de la Société.
1.2 ATTESTATION DU RESPON  SABLE DU PROSPECTUS

La déclaration de la personne responsable du Prospectus est exposée a la section 1.2 de la Partie & d
Prospectus.
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2 FACTEURS DE RISQUES LIES AL 6 OFFRE

En complément des facteurs de risque décrits au chapitre 4 « Facteurs de risques » de la Partie 1 du

Prospectus, |l 6i nvestisseur est i nv i-desBous’au thapitre 2, c ompt €
strictement relatifs aux actions de la Société, et des autres informations contenues dans la Note
déOp®ration avant de d®cider dbéinvestir dans |l es act

actions de la Société implique des risques.

Lesrisquessioni fi catifs que | a Soci ® ® a identifi®s " | a dat
décrits dans la Partie 1 du Prospectus (y compris ceux incorporés par référence avec ceux décrits au

chapitre 4du Pr ospectus Vvi s® p a207 dndateMi 18 snai 267 ¢t eeuxrddefits cr
dessous. Si | 6un de ces risques venait °~ se concr ®ti s
ou les perspectives de la Société et/ou du Groupe pourraient en étre significativement affectés. Dans

unet el l e ®ventuali t®, | a valeur des actions de | a Soci
perdre | a totalit® ou une partie des sommes qubil aur
risques, non identifiés a la date du Prospec t u s, comme susceptibles dbéavoir
significatif sur le Groupe, son activité, ses perspectives, sa situation financiére, ses résultats et/ou son

développement ainsi que sur la valeur des actions de la Société, peuvent exister ou pourraient survenir.

2.1 RISQUES LIES A UNE SO USCRIPTION INSUFFISA  NTE
Si |l e conseil doéadministratle0movehbre2 @l Boci Rdi®ssgeiddol
de souscription constate que lessouscriptions ne correspondent pas a au moins 75% du montant de
| 6 Augment agapiothaldeenC num®r ai r e daAugmentaton deaCapita end e | 6 Of

numéraire sera caduque.

Enl 6absence de r®al i sat i capital dre numédaireufgutaede tsausciipions d e C
suffisantes, les praticiens investisseaurs (les Praticiens Sursouscripteurs (tel que ce terme est défini ci

apr s en section 3.4 de | a Note ddéOp®ration)) seront
leurs souscriptions dans un délai maximum de deux (2) mois a compter de la date du caosell
déadministration ayant c¢ ote tugnie®atidn deaCasta encemérdie. r ®al i s at

2.2 RISQUES LIESAL G\BSENCE DE LIQUIDITE DES ACTIONS DE LA SOCIETE

Les actions de la Société ne sont pas admises a la négociation sur un marchéglementé francais ou

®t ranger ou sur un syst me multilat®r al de n®goci at i
liquides.
La Soci ® ® ndba pas proc®d® et ne proc dera pas ~ une

sur un marché de ftitres financiers, réglementé ou non.
Les actions de | a Soci ® ® ndoffrent aucune | iquidit®,

0] pris par les praticiens, expirant le 7 janvier 2020 au terme du Pacte Praticien (voir section
18.4 de la Partie 1 du Prosgctus), et

(i) pris par certains actionnaires co-investisseurs, expirant le 7 janvier 2024 au terme du Pacte
Co-Investisseur (voir section 18.4 de la Partie 1 du Prospectus)

(iii) a prendre par tout nouvel actionnaire praticien, expirant le 7 janvier 2020 au terme du Pacte
Praticien (voir section 18.4 de la Partie 1 du Prospectus), auquel ils devront adhérer pour
pouvoir souscrire " |l a pr®sente Offre (voir sec:

2.3 RISQUES LIES AUX DISP  OSITIONS DES PACTES

Le Pacte Praticien (voir section 18.4 de la Partie 1 du Prospectus) contient des dispositions relatives au

transfert des actions et notamment une préemption, un agrément et un systéme de promesses dans

certaines conditions. Ces clauses connaissent des regles de valorisation qui pgraient avoir pour effet,

|l orsqubell es sont exerc®es, de transf ®rer des action
réelle de la Société Par ailleurs, ces clausegestreindront la transférabilité des actions.
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3 INFORMATIONS DE BASE

3.1 D ECLARATI ON SUR LE FONDS DER OULEMENT NET

La Société atteste que, de son point de vue, le fonds de roulement net consolidélu Groupe, avant
|l a pr®sente Note dbo
suffisant au regard de ses obligations actuelles au cours des douze prochains moisuivant la date de visa

r®al i sabp®n a ddegnentatiod de Capital décrite d an s
de | 6AMF sur |l e Prospectus.

3.2 CAPITAUX PROPRES ETE NDETTEMENT

La situation non audit®e des capitaux

du Groupe consol i d® au 31 ao %t 2017,

®t abl

propres consol
e confor m@ment

(European Securities Market Authority) de mars 2013 (ESMA/2013/319, paragraphe 127), est telle que

détaillée ci-aprés.

En millions dobéeuros 31/08/2017
1. Capitaux propres et  endettement

Dettes Courantes

Fai sant | 6objet de garanties 8.5
Fai sant | 6objet de nanti ssements 17.1
Sans garanties ni nantissements 3.7
Total 29.2
Dettes non -courantes (hors partie courante des dettes long terme)

Fai sant | 6objet de garanties 54.8
Fai sant | 6objet de nanti ssements 1934
Sans garanties ni nantissements 45.3
Total 293.5
Capitaux propres part du Groupe(1)

Capital social 351.3
Réserve légale -
Autres réserves (10.8)
Total 340.5
2. Endettement financier net

A1 Trésorerie 106.1
Bi Equivalents de trésorerie -

C - Titres de placement

D - Liquidités (A+B+C) 106.1
E - Créances financiéres a court terme

F - Dettes bancaires a court terme

G - Part a moins d'un an des dettes a moyen et long termes 25.6
H - Autres dettes financieres a court terme 3.7

| - Dettes financiéres courantes a court terme (F+G+H) 29.2
J - Endettement financier net a court terme (| -E-D) (76.9)
K - Emprunts bancaires a plus d'un an 200.8
L - Obligations émises 40.8
M - Autres dettes financieres a plus d'un an 51.8
N - Endettement financier net a moyen et long termes (K+L+M) 293.4
O - Endettement financier net (J+N) 216.6
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La Soci ® ® nb6éa pas contract® de dettes indirectes ol
significative sur | 6endettedamsust financier net tel que

Aucun changement significatif susceptible dbéaffecter
et long terme et | e montant des c apiedtiatervenuplepoiple es ( hor
31 aodt 2017.

3.3 I NTERET DES PERSONNES  PHYSIQUES ET MORALE S PARTICIPANT AL (FFRE
L6int®r°t pour | a Soci ®t &xPrdticidnseSurSusoriptpues (tel gue cedeemep er met t
est défini ci-apres en section 3.4 delaNote® Op ®r at i o n) praticiensslaGraupe Isouscrpteurs
de |1 60ffre dans |l e cadre de | 6augmentation de capital

a hauteur de leurs investissements initialement envisagés, qui ont di leur étre remboursés par la Société,
du fait de la Sursouscription (tel que ce terme est défini ensection 5.1.2.4de la Partie 1 du Prospectus,
tout en permettant le financement de la croissance externe du Groupe (voir la section 3.4 cidessous).

En outre, concomitamment ~ | 60ffre susvis®e, certains praticiens
capital de la Société, a savoir les Praticiens Dénommeés (tel que ce terme est défini eaprés en section
3.4 de | a Note doéOp®ration), trois persdants pphyPiuqg
participer a la précédente offre au public dont la réalisation a été constatée par le consell
déadministration du 20 juillet 2017, pour des raiso

investisseurs.

Enfin, des Managers (telqueceteme est d®f i ni en secti oraprds),pburdrd | a Not
souscrire au capital de | a Soci ®t ®, qgubdils soient doj
3.4 RAISONS DE L GDFFRE ET UTILISATION  PREVUE DU PRODUITD E L ®FFRE

Dans la continuité de la philosophie du Groupe, afin de permettre aux praticiens de participer au
développement du Groupe, et afin de palier a la situation de Sursouscription (tel que ce terme est défini

en section5.1.2.4de la Partie 1 du Prospectu4 constat ®e par | e conpmiket | dbéadn
2017, il e s tla ppssi@ité @ ung 6atéfofier de personnesa savoir les praticiens du Groupe
Vivalto Sant® ayant sursouscrit dans | e cadre de | a
constatée le 20 juillet 2017 (les « Praticiens Sursouscripteurs ») de participer a une augmentation de
capital de I a Soci ® ® par | 6®mi ssion dbéactions ordina
(dans |l es conditions d®tai l | ®e)sétantprécisé gelesdits praticiebs. 1 de |

pourront souscrire a titre personnel et/ou via une personne morale qui répondra aux critéres déterminés
par le Pacte.

Concomitamment, il e s t pr ®v u d o o fdeparticipet aaunepangsneniation dleicapial de la

Soc®t ® par | 6®mi ssion dbéactions ordinaires,anpafivel | es,
de personnes dénommées,a savoir trois praticiens du Groupe («les Praticiens Dénommeés»),
nomm®ment d®si gn®s par | 6ass e mépleBbee 2¢1®n ®r al e de | a Soc

Enfin i | est pr® u déoffrir |l a possibilit® au profit dobu
|l a Soci ®t ®, et déautre part, des managers salari ®s
(ensemble les «Managers », de souscrire a deux augmentations de capital qui leurs sont réservées.

Le montant des augmentations de capi t apialietal dala m®r ai r e
Société de340.384.867,44 euros, pour le porter, au maximum a un montant de 358.075.944,34 euros

(dans | d6hypoth se de |l a souscription en totalit® aux
de la présente Offre, celle réservée aux Praticiens Dénommés etelles réservées aux Managers
actionnaires et non actionnairesaladateduPr ospect us, et de |l a r®alisation d
ADP G, du fait de la constatation de la réalisation desdites augmentations de capita).

Le produit net de | 6®mi ssion des actions nouvell es
section 5.1 ciaprés) est destiné notamment a donner a la Société les moyens supplémentaires de
poursuivre et déamplifier sa strat®gie de croissance

réalisées au cours des derniéres années.
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4 INFORMATIONS SUR LES VALEURS MOBILIERES DEVANT ETRE
OFFERTES

4.1

Nature et
catégorie des
actions a
émettre dans
cadr e

le
de

NATURE , CATEGORIE ET DATED E JOUISSANCE DES ACT IONS OFFERTES

Une fois | e Prospectus Vvis® par | oposta
aux Praticiens Sursouscripteurs, de souscrire a uneaugmentation de capital réservée
en numéraire, dont les conditions sont détaillées en section 5.1 ciapres.

Concomitamment, la Société a proposé aux Praticiens Dénommeés de souscrire a ur
augmentation de capital réservée en numéraire, dans des conditions identiques
(sous réserve de modalités de souscription spécifiques aux Praticiens Dénommé:
qui ne sont pas actionnaires de la Société, a la différence des Praticier
Sursouscripteurs).

Enfin, la Société a proposé a deux catégories de salariés, les Managers déj:
actionnaires et les Managers non actionnaires, de souscrire a dewaugmentations de
capital réservées en numéraire, dans des conditions également identiques (sous
réserve des modalités de souscriptiony.

Le calendrier de cesquatre of f r es sera | e m° me.() a des
praticiens du Groupe, d®nomm®s (| axsayaft
sursouscrit dans le cadre del a Sursouscription de
constatée le 20 juillet 2017 (les Praticiens Sursouscripteurs), et (ii) a deux catégories
de personnes, les Managers de la Société déja actionnaireset les Managers nor
encore actionnaires de la Société de souscrire a des augmentations de capital don
les conditions sont identiques.

Les actions nouvelles proposées dans le cadre des augmentations de capital ¢
numéraire seront des actions ordinaires, auxquelles seront attachés les mémes droit:
et les mémes obligations que les actionsordinaires existantes composant le capital
de la Société.

Chaque action ordinaire nouvelle émise par la Société sera souscrite au prix de 1 eul
se décomposant en 0,969 euros de valeur nominaleet 0,031 euros de prime
dé®mi.ssi on

Les augmentations de capital seront réaliséesavec suppression du droit préférentiel
de souscription des actionnaires existants de la Société sur les actions ordinaire
nouvelles, au profit :

5. des Praticiens Sursouscripteurs pour la premiére augmentation de capital
dans |l e cadre de | 60ffre (tel que
d 6 Op ®r aapres) (nk Augmentation de Capital ») ; et

6. des Praticiens Dénommeés pour la seconde augmentation de capite
concomitante ( k Augmentation de Capital 2 ») ;

7. des Managers actionnaires pour la troisieme augmentation de capital
concomi t«Angmentatioh die Capital 3 ») ; et

8. et des Managersqui ne sont pas encore actionnaires de la Société pour |
guatrieme et derniere augmentation de capital concomitante
( k Augmentation de Capital 4 »).

sous réserve de la sousdption par (i) lesdits praticiens et (ii) lesdits managers aux

augmentations de capital en numéraire et de la constatation de la réalisation des
augmentations de capitalenn u m®r ai re par | e conseil
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Date de
jouissance des
actions
ordinaires
nouvelles a
émettre dans le
cadre de

4.2

Les praticiens pourront, dans les deux cas, souscrire a titre personnel et/ou via une
personne morale qui répondra aux critéres déterminés par le Pacte.

Les actions de laSociété ne sont pas admises sur un marché de titres financier
réglementé frangais ou étranger.

Le 30 novembre 2017, a savoir a la date de réunion du conseild 6 a d mi ni
qui constatera les souscriptions et la réalisation définitive de :

1. | Aligmentation de Capital en numéraire des Praticiens Sursouscripteurs dans
|l e cadr e (#leqguelcéd terimé ese défini en section 5.1 de la Not
doOp ®r adpreh);n c i

2. | @gdnentation de Capital 2 en numéraire des Praticiens Dénommés;

3. | @gientation de Capital 3 en numéraire desManagers actionnaires

4. etl 6 Augment ati on de Cdepnotvealx Managers n u |

Lébensemble des actions auwudt nar e etdesradré:

augmentations de capital susvisées,donneront droit, & compter de leur émission, a

toutes distributions décidées par la Société.

DROIT APPLICABLEET T RIBUNAUX COMPETENTS

Les actions ordinaires nouvelles de la Sociétésont émises dans le cadre de la Iégislation frangaise.

Les tribunaux compétents en cas de litige avec la Société sont ceux du lieu du siége social de la Société

lorsque la Société est défenderesse et sont désignés en fonction de la nature des litiges lorag la Société

est demanderesse

4.3

, sauf disposition contraire du Code de procédure civile.

FORME ET INSCRIPTION  EN COMPTE DES ACTION S

Les actions de la Société pourront revétir la forme «nominatif pur » directement dans les livres de la
Société ou «nominati f administré » a travers leurs banques respectives.

Les Praticiens Sursouscripteurs i

Société,di s po

Conform®me n t

estissant

nv da
seront déune facult®

| 6-8 dutCobde manétdire & findncier, elles seront obligatoirement inscrites

en compte-titres tenu, selon le cas, par la Société ou un intermédiaire habilité.

En conséquence, les droits des titulaires seront représentés par une inscripton sur un compte-titres
ouvert a leur nom dans les livres :

- de CACEISCORPORATE TRUST mandaté par la Société, pour les actions conservées sous la

forme nominative pure ;

- dobéun

inter m®di ai re habil i CGRPARATEI TRWSTmaadaté paxla e t

Société, pour les actions détenues sous la forme nominative administrée.

Conformément aux articles L.211-15 et L.21117 du Code monétaire et financier, les actions se
transmettent par virement de compte a compte et le transfert de propriété des actions résultera de leur
inscriptionaucompte-t i t res de | 6acqu®reur.

Selon le calendrier indicatif, il est prévu que les actions de la Société soieninscrites en compte-titres au
plus tard le 12 décembre2017.
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4.4 DEVISE DANS LAQUELLE  LGEMISSION ET LA CESSI ON DES ACTIONS ONT LIEU

L6®mi ssion des actions nouvelles est r®al i s®e en euro
4.5 DROITS ATTACHES AUX A CTIONS
45.1 Stipulations  statutaires relatives aux droits

financiers attachés aux actions

Les principales stipulations statutaires décrites dans le présent paragraphe sont celles qui seront
applicables ° compter de | aaudgmnentaiondecapita®eninuimgraire.i on d ®f i n

Bénéfice 7 Réserve légale

Sur | e b®n®fice de | dexercice, diminu®, | e ceae® ®ch®an
(5%) au moins pour constituer |l e fonds de r®serve | ®g
le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause

quelconque, la réserve légale est descaffue au-dessous de cette fraction.

Le b®n®fice distribuable est constitu® par | e b®n®fic
sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bé®f i c e, | 6assembl ®e g®n®r al e peut pr ® ever toutes
dotation de tous fonds de réserves facultatives ou de reporter a nouveau.

Dividendes

Le droit - dividende prend nai ssancuesurlescpnmpiesdeo?s | 6 a:
|l 6exercice fixe | e montant de | a somme qui sera distr
Lbassembl ®e g®n®rale peut ®gal ement d®ci der l a mise

réserves dont elle a la disposition en indiquant expressémert les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
| 6exercice.

Léassembl ®e g®n ®r al e peut accorder aux actionnaires
distribu tion ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire
ou en actions, dans les conditions |égales.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de cette distribution, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Les dividendes non réclamés dans les cing années a partir de la date de leur mise epaiement sont
prescrits et doivent, pass® ce d®l ai, °tre revers®s

45.2 Stipulations statutaires relatives au droit de vote

Sauf dans les cas ou la loi en dispose autrement, chaque action confére a son propriétaire une voix aux
assembl ®es agtiema®esal es do

4.5.3 Droit préférentiel de souscription

Les actions comportent, sauf renonciation de la part des actionnaires, un droit préférentiel de
souscription aux augmentations de capital. Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de
leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Pendant la durée de la souscription, ce droit est
n®gociable I orsqubdil -mémeésnéy®ialdes Da®s ledcasacantraire ihest casdiblee s
dans |l es m° mes c ondinémeolresactpnnareslpéuaeatrenamaer aditte lindividuel

a leur droit préférentiel de souscription.
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454 Modifications des droits attachés aux actions

La modification des droits attachés aux actions est soumise aux prescriptions Iégales, les statuts ne
prévoyant pas de dispositions spécifiques.

455 Droit de participation a tout excédent en cas de
liquidation
Chaque action donne droit, d ans alage des béneficées@ttdanslde | 6ac
boni de | iquidation, ° wune part ®gale " la quotit® du
45.6 Clauses de rachat ou de conversion
Les statuts de |l a Soci® ® " |l a date de | a Note doOpR®
conversion des actions de la Société.
4.6 RESOLUTIONS , AUTORISATIONS ET AP PROBATIONS
4.6.1 Assemblée générale des actionnaires de la Société
ayant consenti une délégation de compétence au
conseil déadministration de | a S
proc®der " | 6 ®mi s s iueeles, dvécact i ons

suppression du droit préférentiel de souscription

des actionnaires au profit ddéun
personnes, a savoir les praticiens du Groupe

Vivalto Santé ayant sursouscrit dans le cadre de la
Sursouscription de | 6Augment ati o
constatée le 20 juillet 2017 (les « Praticiens
Sursouscripteurs  »)

Séagissant de |1 60ffre (tel gue ce ter me-apes portaht®f i ni el
sur | 6augment ation de capital en num®raire r®servw®e
r®solutions y rel ati wssblée géhéral® exBaoraidaoepdu Boesaptembaer201l,6 a

sur convocation du consei l déadministration et ayartr
déadministration, sont |l es quatri me et cinqui me r ®s

Il est précisé queles bénéficiaires del 0 i8sion réservéen 6 ont pas pri s part au vote.

Sont reproduites ci-aprés uniquement les quatrieme et cinquieéme résolutions relatives a la présente
Offre.

« QUATRIEME RESOLUTION

Délégation de compétence a consentir au conseil d'administration en vue de procéder a
| 6®mi ssi on, avec suppression du droit pr®f ®renti el C
déactions au profit ddédune cat ®opraticenstleGrqueer sonnes, °
Vivalto Sant® ayant sursouscrit dans | e centdtiore de | a S
de Capital constatée le 20 juillet 2017 (les « Praticiens Sursouscripteurs »)
L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quor
générales extraordinaires, apres avoir pris connaissancedurappot du consei |l ddéadministr

rapport spécial du commissaire aux comptes, conformément aux dispositions des articles L.225 -129 et
suivants du code de commerce, notamment des articles L.225129-2, L.225-135, L.2251351, R. 225
118, L.225138 du code decommerce et aux dispositions des articles L.4111 et L.4112 du code monétaire
et financier :

- délegue au consei l déadministration | a comp®tence de
déoffre vis®e2l%etllldd@detmorethire etlfinad clef une ou plusieurs augmentations

du capital par ®mission, en France ou ~ | 6®tranger, (
profit doébune cat®gorie de personnes ;
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